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QUÈ ES LA VIOLÈNCIA CONTRA LES DONES?
Constitueix violència contra les dones (violència de gènere o violència
masclista) qualsevol acte de violència basat en el gènere que tingui o
pugui tenir com a resultat uns danys o patiments físics, sexuals o
psicològics per a les dones, incloent-hi les amenaces, la coacció o la
privació arbitrària de llibertat, tant si es produeix a la vida pública com a
la vida privada. 

La violència contra les dones constitueix una greu vulneració dels seus
drets fonamentals i s'explica des de la perspectiva de les relacions
desiguals de poder entre dones i homes. La violència es pot expressar
a través de distintes formes de discriminació, exclusió i explotació i
abastar tots els àmbits de la vida de les dones, que són víctimes de la
violència social, política, econòmica i institucional. Aquesta violència té
la seva pitjor expressió en la violència física. 

Les expressions de la violència contra les dones poden variar d'una
cultura a una altra, desenvolupar-se en diferents àmbits i exercir-se de
maneres diverses:  

- crits i insults
- menyspreu o prohibicions
- isolament de familiars i/o amistats 
- no poder disposar dels diners i béns propis o comunitaris 
- coaccions i agressions físiques
- comentaris o requeriments de favors sexuals en el lloc de

treball.
- bromes sobre el sexe i/o ús de material pornogràfic a la

feina.
- violació o abusos sexuals
- mutilacions (ablació)
- matrimonis forçats 
- situacions d'esclavatge sexual. 

En la quasi totalitat dels casos, la persona agressora és un home, però
també pot ser consentida i/o estar provocada per una dona, ja sigui
directament o com a col·laboradora.

violencia dones A5.qxp  26/01/2010  17:17  PÆgina 7



QUÈ PUC FER SI ESTIC PATINT VIOLÈNCIA
MASCLISTA?
Les lleis emparen totes les dones en front qualsevol expressió de
violència i regulen la seva prevenció, detecció i eradicació. 

A Catalunya, les lleis que protegeixen i garanteixen els drets de les
dones víctimes de la violència masclista (i les seves filles i els seus
fills) desenvolupen un conjunt de mesures per eradicar la violència i
garantir la seva seguretat jurídica, física i econòmica. Són subjecte
d'aquestes lleis totes les dones que visquin o treballin a Catalunya,
amb independència del veïnatge civil, la nacionalitat o la situació
administrativa i personal (sens perjudici del que estableix la legislació
en matèria d'estrangeria).

Les lleis garanteixen igualment el tractament integral de totes les
formes de violència contra les dones i els actes de caràcter sexista i
discriminatori i en fer-ho tenen en compte les particularitats territorials,
culturals, religioses, personals, socioeconòmiques i sexuals de la
diversitat de les dones.

Per fer efectiva l'aplicació de les lleis, hi ha diferents institucions
públiques i privades que estan preparades per donar respostes
adequades, àgils, properes i coordinades a les necessitats de les
dones que estan en situacions de violència masclista.

Segons l'àmbit en què s'exerceix aquesta violència, es pot disposar de
diferents recursos d'ajuda i sempre amb la garantia de confidencialitat i
respecte davant les nostres decisions. Les mesures que es poden
aplicar van des de l'allunyament de la persona causant de la violència i
la protecció econòmica a la persona afectada i els fills o filles, a la
preparació per aconseguir la independència entre d'altres. 

Sempre que siguis víctima de qualsevol tipus de violència, informa't i
actua.

8
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ON PUC ADREÇAR-ME
Si les agressions tenen lloc en l'àmbit laboral 

Parla amb les delegades o els delegats del sindicat, o adreçat a les
secretaries de la Dona de CCOO de Catalunya. També et pots adreçar
a la Secretaria d'Immigració del sindicat.

També t'informaran sobre els drets econòmics i laborals, i de Seguretat
Social  que corresponen a les dones víctimes de violència de gènere
soferta en l'àmbit de la família o la parella. 

Si les agressions tenen lloc en l'àmbit de la parella o la família, i
en casos de matrimonis forçats, ablació o esclavatge sexual

Truca al telèfon 900 900 120 d'atenció a dones en situació de violència.
És un telèfon gratuït, que atén les 24 hores del dia. També et pots
posar-t'hi en contacte per mitjà de l'adreça electrònica
900900120@gencat.cat o al web www20.gencat.cat/portal/site/icdones 

Institut Català de les Dones (ICD)
Pl. Pere Coromines, 1
08001 BARCELONA
Tel.: 93 495 16 00
www20.gencat.cat/portal/site/icdones 

En tots dos casos, et pots adreçar a

COMISSIONS OBRERES DE CATALUNYA
Via Laietana, 16
08003 -Barcelona
Tel. 93 481 27 00
www.ccoo.cat

Et podem oferir assessorament, tant si les agressions tenen lloc en
l'àmbit laboral com si tenen lloc en l'àmbit de la parella o la família.

A les secretaries de la Dona i d'Immigració del sindicat t'informaren què
cal fer i dels recursos disponibles per ajudar-te.
Secretaria de la Dona

Tel. 93 481 29 13
www.ccoo.cat/dona

Secretaria d'Immigració
Tel. 93 481 27 20
www.ccoo.cat/immigracio

Per trobar les adreces i els telèfons del local del sindicat més proper a
casa teva pots consultar el web de CCOO de Catalunya www.ccoo.cat,
o trucar al 93 481 27 00.
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I QUÈ PASSA AMB LA MEVA SITUACIÓ LEGAL?
La legislació vigent preveu que les dones amb una autorització de
residència per reagrupament familiar vinculada al permís de residència
del cònjuge agressor puguin aconseguir una autorització de residència
temporal independent, un cop sigui dictada una ordre judicial de
protecció al seu favor.

També es podrà concedir una autorització de residència i de treball
temporal per raons humanitàries a les dones estrangeres en situació
irregular sempre que s'hagi dictat ordre judicial de protecció al seu
favor o quan el ministeri fiscal emeti informe sobre l'existència d'indicis
de violència de gènere (art. 31 bis LO 2/2009). Aquesta sol·licitud de
residència i treball deixarà en suspens o provocarà la revocació del
procediment administratiu sancionador que es pogués tramitar en
relació amb la seva situació irregular.

Igualment podran obtenir la protecció internacional d'asil les dones
estrangeres que fugin del seu país d'origen a causa d'un temor fundat
a patir persecució per motius de gènere.

Les dones estrangeres víctimes de violència de gènere que no tinguin
autorització de treball i es trobin legalment a l'Estat espanyol poden
inscriure's com a demandants d'ocupació a les oficines de treball del
Servei Públic d'Ocupació i tenir accés a les accions de formació i
d'intermediació laboral, així com a la renda activa d'inserció.

En tot cas, adreça't a les oficines del Centre d'Informació per a
Treballadors Estrangers (CITE) de CCOO de Catalunya, on
t'informaran dels procediments a seguir en funció de la teva situació
legal.

Centre d'Informació de Treballadors Estrangers (CITE) de CCOO
de Catalunya
Via Laietana,16, 08003 - Barcelona
Tel. 93 481 27 20
www.ccoo.cat/cite
cite1@ccoo.cat

També ens trobaràs a les nostres 46 oficines arreu de Catalunya.
Consulta les adreces al web www.ccoo.cat/cite o truca al telèfon
93 481 27 20.

10
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¿QUÉ ES LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES?
Constituye violencia contra las mujeres (violencia de género o violencia
machista) cualquier acto de violencia basado en el género que tenga o
pueda tener como resultado unos daños o padecimientos físicos,
sexuales o psicológicos para las mujeres, incluyendo las amenazas, la
coacción o la privación arbitraria de libertad, tanto si se produce en la
vida pública como en la vida privada. 

La violencia contra las mujeres constituye una grave vulneración de sus
derechos fundamentales y se explica desde la perspectiva de las
relaciones desiguales de  poder entre mujeres y hombres. La violencia se
puede expresar a través de distintas formas de discriminación, exclusión y
explotación y abarcar todos los ámbitos de la  vida de las mujeres, que son
víctimas de la violencia social, política, económica e institucional. Esta
violencia tiene su peor expresión en la violencia física. 

Las expresiones de la violencia contra las mujeres pueden variar de
una cultura a otra, desarrollarse en diferentes ámbitos y ejercerse de
maneras diversas:    

- gritos e insultos
- desprecio o  prohibiciones 
- aislamiento de familiares y/o amistades 
- no poder disponer del dinero y bienes propios o

comunitarios 
- coacciones y agresiones físicas
- comentarios o requerimientos de favores sexuales en el

puesto de trabajo.
- bromas sobre el sexo y/o uso de material pornográfico en

el trabajo.
- violación o abusos sexuales
- mutilaciones (ablación)
- matrimonios forzados 
- situaciones de esclavitud sexual. 

En la casi totalidad de los casos, la persona agresora es un hombre,
pero también puede ser consentida y/o estar provocada por una mujer,
ya sea directamente o como colaboradora.

12
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¿QUÉ PUEDO HACER SI ESTOY SUFRIENDO
VIOLENCIA MACHISTA?
Las leyes amparan a todas las mujeres frente cualquier expresión de
violencia y regulan su prevención, detección y  erradicación. 

En Cataluña, las leyes que protegen y garantizan los derechos de las
mujeres víctimas de la violencia machista (y sus hijas e hijos)
desarrollan un conjunto de medidas para erradicar la violencia y
garantizar su seguridad jurídica, física y económica. Son sujeto de
estas leyes todas las mujeres que vivan o trabajen en Cataluña, con
independencia de la vecindad civil, la nacionalidad o la situación
administrativa y personal (sin perjuicio de lo que establece la
legislación en materia de extranjería).

Las leyes garantizan igualmente el tratamiento integral de todas las
formas de  violencia contra las mujeres y los actos de carácter sexista
y discriminatorio y al  hacerlo tienen en cuenta las particularidades
territoriales, culturales, religiosas, personales, socioeconómicas y
sexuales de la diversidad de las mujeres.

Para hacer efectiva la aplicación de las leyes, hay diferentes
instituciones públicas y  privadas que están preparadas para dar
respuestas adecuadas, ágiles, próximas y  coordinadas a las
necesidades de las mujeres que están en situaciones de violencia
machista.

Según el ámbito en qué se ejerce esta violencia, se puede disponer de
diferentes recursos de ayuda y siempre con la garantía de
confidencialidad y respeto ante nuestras decisiones. Las medidas que
se pueden aplicar van desde el alejamiento de  la persona causante de
la violencia y la protección económica a la persona afectada y  los hijos
o hijas, a la preparación para conseguir la independencia, entre otras. 

Siempre que seas víctima de cualquier tipo de violencia, infórmate y
actúa.
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¿A DÓNDE PUEDO DIRIGIRME?

Si las agresiones tienen lugar en el ámbito laboral 
Habla con las delegadas o los delegados del sindicato, o dirígete a las
secretarías de la Mujer de CCOO de Cataluña. También te puedes
dirigir a la  Secretaría de Inmigración del sindicato.

También te informarán sobre los derechos económicos y laborales, y
de Seguridad Social que corresponden a las mujeres víctimas de
violencia de  género sufrida en el ámbito de la familia o la pareja. 

Si las agresiones tienen lugar en el ámbito de la pareja o la
familia, y en casos de matrimonios forzados, ablación o esclavitud
sexual
Llama al teléfono 900 900 120 de atención a mujeres en situación de
violencia. Es un telefono gratuito, que atiende las 24 horas del día.
También te puedes poner en contacto en la dirección electrónica
900900120@gencat.cat o en la página web
www20.gencat.cat/portal/site/icdones 

Instituto Catalán de las Mujeres (ICD)
Pl. Pere Coromines, 1
08001 BARCELONA
Tel.: 93 495 16 00.
www20.gencat.cat/portal/site/icdones 

En los dos casos, te puedes dirigir a   

COMISIONES OBRERAS DE  CATALUÑA
Vía Laietana, 16
08003 -Barcelona
Tel. 93 481 27 00.
www.ccoo.cat

Te podemos ofrecer asesoramiento, tanto si las agresiones tienen lugar
en el ámbito laboral como si tienen lugar en el ámbito de  la  pareja o
la familia.

14
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En las secretarías de la Mujer y de Inmigración del sindicado te
informaran sobre qué hacer y de los recursos disponibles para
ayudarte.

Secretaría de la Mujer
Tel. 93 481 29 13
www.ccoo.cat/dona

Secretaria de Inmigración
Tel. 93 481 27 20
www.ccoo.cat/immigracio

Para encontrar las direcciones y los teléfonos del local del sindicato
más próximo a  tu casa, puedes consultar la página web de CCOO de
Cataluña  www.ccoo.cat, o  trucar al 93 481 27 00.

¿Y QUÉ PASA CON MI SITUACIÓN LEGAL?

La legislación vigente prevé que las mujeres con una autorización de
residencia por reagrupamiento familiar vinculada al permiso de
residencia del cónyuge agresor puedan conseguir una autorización de
residencia temporal independiente, una vez sea dictada una orden
judicial de protección a su favor.
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También se podrá conceder una autorización de residencia y de
trabajo temporal por razones humanitarias a las mujeres extranjeras en
situación irregular siempre que se haya dictado orden judicial de
protección a su favor o cuando el ministerio fiscal emita informe sobre
la existencia de indicios de violencia de genero (art. 31 bis LO 2/2009).
Esta solicitud de residencia y trabajo dejará en suspenso o provocará
la revocación del procedimiento administrativo sancionador que se
estuviera tramitando en relación con su situación irregular.

Igualmente podrán obtener la protección internacional de asilo las
mujeres extranjeras que huyan de su país de origen a causa de un
temor fundado a sufrir persecución por motivos de género.

Las mujeres extranjeras víctimas de violencia de género que no tengan
autorización de trabajo y se encuentren legalmente en el Estado
español podrán inscribirse como demandantes de empleo en las
oficinas de trabajo del Servicio Público de Ocupación y  tener acceso a
las acciones de formación y de intermediación laboral, así como a la
renta activa de inserción.

En todo caso, dirígete a las oficinas del Centro de Información para
Trabajadores Extranjeros (CITE) de CCOO de Cataluña, dónde te
informarán de los procedimientos a  seguir en función de  tu situación
legal

Centro de Información de  Trabajadores Extranjeros (CITE) 
de  CCOO de  Cataluña

Vía Laietana,16, 08003 - Barcelona
Tel. 93 481 27 20.
www.ccoo.cat/cite
cite1@ccoo.cat

También nos encontrarás en nuestras 46 oficinas en Cataluña.
Consulta las direcciones en la página web www.ccoo.cat/cite o llama al
teléfono 93 481 27 20.

16
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WHAT IS VIOLENCE AGAINST WOMEN?

Any act of violence based on gender which has or can have as a result
physical or psychological damages as well as sufferings for women,
including threats, coercions or arbitrary deprivation of liberty, which is
produced either in public or private life, constitutes violence against
women (gender-based violence or domestic violence).
Violence against women constitutes a serious damage against their
basic rights and it can be explained from the unequal relationships of
power between men and women. Violence can be expressed through
different forms of discrimination, exclusion as well as exploitation and
can cover all the fields that belong to women's life, who are victims of
social, political, economic and institutional violence. This violence has
its worst expression in physical violence.

Expressions of violence against women can be different depending on
cultures, they can be developed in different scopes and they can be
exerted in different ways:

- shouts and insults
- scorn or prohibitions
- isolation from family and/or friends
- not being able to have neither the common or own money

nor belongings
- coercions and physical aggressions
- comments or requests for sexual favours in work place
- jokes about sex and/or use of pornographic material in

work place
- rapes or sexual abuses
- mutilations (ablation)
- forced marriages
- situations of sexual slavery

In most of the cases, the aggressor is a man, but it can also be allowed
and/or provoked by a woman, either directly or as a collaborator.

18
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WHAT CAN I DO, IF I SUFFER SEXIST VIOLENCE?

Laws protect all women facing any expression of violence and they
regulate their prevention, detection and eradication.
In Catalunya, laws that protect and guarantee the rights of women who
are victims of sexist violence (as well as their children) develop a
whole of measures to eradicate violence and guarantee their legal,
physical and economic safety. All the women who live or work in
Catalunya, apart from civil neighbourhood, nationality or personal and
administrative situation (without prejudice of what the legislation in
alien subjects establishes) are subjects of these laws.

Laws guarantee equally the integral treatment of all kind of violence
against women as well as acts of sexist and discriminatory nature
considering diversity of women's territorial, cultural, religious, personal,
socioeconomic and sexual special features.

With the aim of making effective the application of the laws, there are
different public and private institutions which are prepared to give right,
agile, close and coordinated answers to needs of women who live
situations of sexist violence.

According to the field in which this violence is exerted, there are
different resources of help, always with the guarantee of confidentiality
and respect facing our decisions. The measures that can be applied are
diverse, such as the separation of the person who has caused the
violence, the economic protection to the affected person and children,
or the preparation to achieve the independence, among others.

Whenever you are victim of any kind of violence, enquire about it
and act.
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WHERE CAN I GO?
If the aggressions occur in work scope

Talk with union representatives, or go to secretaries de la Dona de
CCOO de Catalunya. You can also go to the trade union's Secretaria
d'Immigració.

They will also inform you about economic, labour and Social Security
rights that correspond to women who are victims of sexist violence
suffered in family or couple scope.

If the aggressions occur in the family or couple scope, and in
cases of forced marriages, ablation or sexual slavery

Call 900 900 120, the attention to women in situation of violence
number. It's a free number, which attends 24 hours a day. You can also
contact them through the e-mail 900900120@gencat.cat or at
www20.gencat.cat/portal/site/icdones.

Institut Català de les Dones (ICD)
Pl. Pere Coromines, 1
08001 BARCELONA
Tel.: 93 495 16 00
www20.gencat.cat/portal/site/icdones 

In both cases, you can go to

COMISSIONS OBRERES DE CATALUNYA
Via Laietana, 16
08003 -Barcelona
Tel. 93 481 27 00
www.ccoo.cat

We can give you assessment, whenever the aggressions occur in work
scope as well as in the family or couple scope.

20
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In trade union's secretaries de la Dona and Immigració people will
inform you about what you can do as well as the resources available to
help you.

Secretaria de la Dona
Tel. 93 481 29 13
www.ccoo.cat/dona

Secretaria d'Immigració
Tel. 93 481 27 20
www.ccoo.cat/immigracio

With the aim of finding addresses and telephone numbers of the closest
premises to your house you can visit CCOO de Catalunya website,
www.ccoo.cat, or call 93 481 27 00.
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AND WHAT ABOUT MY LEGAL SITUATION?

The current legislation takes in account that women with a residence
permit because of family reunification linked to the aggressor spouse's
residence permit can achieve an independent temporary residence
permit, when a court order of protection is passed in her favour.

A temporary residence and work permit because of humanitarian
reasons can be also given to foreign women in an irregular situation,
whenever a court order of protection is pronounced in her favour or
whenever the Public Prosecutor delivers a report about signs of sexist
violence (art. 31 bis LO 2/2009). This residence and work application
will stand by or will provoke the revocation of the disciplinary
administrative process which would be being processed in relation to
their irregular situation.

Likewise foreign women who flee the country because of fear based on
suffering persecution because of sex reasons can have the asylum
international protection.

Foreign women who are victims of sexist violence and who don't have
any work permit and be legally in the Spanish State can register
themselves as claimants of occupation in employment offices from
Servei Públic d'Ocupació and can have access to training actions and
labour intermediation, as well as to ongoing income for placement.

In any case, you can go to the Centre d'Informació per a
Treballadors Estrangers (CITE) de CCOO de Catalunya offices,
where you will be informed about the procedures to do according to
your legal situation.

Centre d'Informació de Treballadors Estrangers (CITE) 
de CCOO de Catalunya

Via Laietana,16, 08003 - Barcelona
Tel. 93 481 27 20
www.ccoo.cat/cite
cite1@ccoo.cat

You will also find us in our 46 offices in Catalunya. Consult their
addresses at www.ccoo.cat/cite or call 93 481 29 20.

22
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Violence contre les
femmes:
qu'est-ce que c'est et qu'est-ce
que j'y peux faire ?
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QU'EST-CE QUE C'EST LA VIOLENCE CONTRE LES
FEMMES?
La violence contre les femmes est constituée par n'importe quel acte de
violence basé sur le genre, lequel ait ou puisse avoir comme résultat des
dommages et souffrances physiques, sexuels ou psychologiques pour
les femmes, en y incluant les menaces, la coaction ou la prohibition
arbitraire de liberté, soit produite dans la vie publique ou privée. 

La violence contre les femmes constitue une grave violation de leurs
droits fondamentaux et cela s'explique dès la perspective des relations
inégales de pouvoir entre les femmes et les hommes. La violence peut
s'exprimer à travers différentes formes de discrimination, exclusion ou
exploitation et elle peut aussi recouvrir tous les domaines de la vie des
femmes, qui sont victimes de la violence sociale, politique, économique
et institutionnelle. Cette violence a sa pire forme d'expression en la
violence physique.

Les expressions de la violence contre les femmes peuvent être
différentes d'une culture à l'autre, elles peuvent se développer en
différents domaines et s'exercer de différentes manières :

- cris  et insultes
- mépris et interdictions
- isolement de la famille et/ou des amitiés
- ne pouvoir disposer de l'argent et biens propres ou

communautaires
- coactions et agressions physiques
- commentaires ou requêtes de faveurs sexuels au lieu de

travail
- blagues sur le sexe et/ou utilisation de matériel

pornographique au travail
- violation et abus sexuels
- mutilation (ablation)
- mariages obligés
- situation d'esclavage sexuel

Dans la plupart des cas, la personne agresseur est un homme, mais
l'agression peut être aussi consentie ou être provoquée par une
femme, soit directement, soit comme une collaboratrice.

24
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QUE PEUX-JE FAIRE SI JE SOUFFRE DE LA VIOLENCE
MACHISTE ?

Les lois protègent toutes les femmes face à n'importe quelle expression
de violence et régulent leur prévention, détection et éradication.

En Catalogne, les lois qui protègent et garantissent les droits des
femmes victimes de la violence machiste (et leurs enfants)
développent un ensemble de mesures pour éradiquer la violence et
garantir leur sécurité juridique, physique et économique. Toutes les
femmes qui habitent ou travaillent en Catalogne, avec indépendance
de leur voisinage civil, la nationalité ou la situation administrative et
personnelle (sans préjudice de ce que la législation en matière
d'extranéité établit) sont sujets de ces lois.

Les lois garantissent également le traitement intégral de toutes les
formes de violence contre les femmes et les actes de caractère sexiste
et discriminatoire en tenant en compte des particularités territoriales,
culturelles, religieuses, personnelles, socioéconomiques et sexuelles de
la diversité de femmes.

À fin de faire effective l'application des lois, il y a différentes institutions
publiques et privées, lesquelles sont prêtes à donner des réponses
propres, agiles, proches et coordonnées avec les besoins des femmes
qui vivent situations de violence machiste.

Selon le domaine où cette violence s'exerce, on peut disposer de
différents ressources d'aide, toujours avec la garantie de confidentialité
et respect par rapport à nos décisions. Les mesures qu'on peut
appliquer sont diverses, comme l'éloignement de la personne qui cause
la violence, la protection économique à la personne affectée et ses
enfants, ou la préparation pour obtenir l'indépendance, parmi d'autres.

Quand vous soyez victime de n'importe quel type de violence, informez-
vous et procédez.
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OÙ PEUX-JE ME DIRIGER ?

Si les agressions ont lieu dans le domaine du travail

Parlez avec les représentants du syndicat, ou dirigez-vous aux
secretaries de la Dona de CCOO de Catalunya. Vous pouvez aussi
vous diriger à la Secretaria d'Immigració du syndicat.

On vous informera aussi sur les droits économiques, du travail et de
Sécurité Sociale lesquels correspondent aux femmes victimes de la
violence de genre soufferte dans le domaine familiale ou du couple.

Si les agressions ont lieu dans le domaine du couple ou de la
famille, et en cas de mariage forcé, d'ablation ou d'esclavage
sexuel

Appelez au numéro 900 900 120 d'attention aux femmes en situation
de violence. C'est un téléphone gratuit, lequel attend 24 heures sur 24.
Vous pouvez aussi contactez par courrier électronique,
900900120@gencat.cat, ou sur www20.gencat.cat/portal/site/icdones. 

Institut Català de les Dones (ICD)
Pl. Pere Coromines, 1
08001 BARCELONA
Tél.: 93 495 16 00
www20.gencat.cat/portal/site/icdones 

En tous les deux cas, vous pouvez vous diriger à
COMISSIONS OBRERES DE CATALUNYA
Via Laietana, 16
08003 -Barcelona
Tél. 93 481 27 00
www.ccoo.cat

Nous pouvons vous offrir du conseil, soit que les agressions aient lieu
dans le domaine du travail soit qu'elles aient lieu dans le domaine du
couple ou de la famille.

26

violencia dones A5.qxp  26/01/2010  17:21  PÆgina 26



fr
an

cè
s

27
Aux secretaries de la Dona et d'Immigració du syndicat on vous
informera sur ce que vous pouvez faire ainsi comme sur les ressources
disponibles pour vous aider.

Secretaria de la Dona
Tel. 93 481 29 13
www.ccoo.cat/dona
Secretaria d'Immigració
Tel. 93 481 27 20
www.ccoo.cat/immigracio

Pour trouver les adresses et telephones du local du syndicat le plus
proche de chez-vous, vous pouvez consulter le web de CCOO de
Catalunya www.ccoo.cat, ou téléphonez au numéro 93 481 27 00.

ET, QU'EST-CE QU'IL SE PASSE AVEC MA
SITUATION LÉGALE?

La législation en vigueur prévoit que les femmes avec un permis de
résidence pour regroupement familial lié au permis de résidence du
conjoint agresseur puissent obtenir un permis de résidence temporaire
indépendant, une fois qu'un arrêté judiciaire de protection soit prononcé
à leur faveur.
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On pourra accorder aussi un permis de résidence et du travail
temporaire pour des motifs humanitaires aux femmes étrangères en
situation irrégulière, à condition qu'il y ait un arrête judiciaire de
protection à leur faveur ou quand le ministère parquet émette un
rapport sur l'existence des indices de violence de genre (art. 31 bis LO
2/2009). Cette demande de résidence et du travail laissera en suspens
ou provoquera la révocation du processus administratif qui sanctionne
laquelle serait en train d'être demandée par rapport à leur situation
irrégulière.

De la même façon, les femmes étrangères qui fuissent de leur pays
d'origine par crainte fondée de souffrir de la persécution à cause du
genre pourront obtenir la protection internationale d'asile.

Les femmes étrangères victimes de la violence du genre qui n'aient
aucun permis de travail et qui vivent légalement dans l'État Espagnol
peuvent s'inscrire comme demanderesses d'occupation aux bureaux de
travail du Servei Públic d'Ocupació et avoir accès aux actions de
formation et d'intermédiation du travail, ainsi comme à le revenu actif
d'insertion.

En tout cas, vous pouvez vous diriger aux bureaux du Centre
d'Informació per a Treballadors Estrangers (CITE) de CCOO de
Catalunya, où vous informera sur les processus à suivre selon votre
situation légale.

Centre d'Informació de Treballadors Estrangers (CITE) 
de CCOO de Catalunya

Via Laietana,16
08003 - Barcelona
Tél. 93 481 27 20
www.ccoo.cat/cite
cite1@ccoo.cat

Nous sommes aussi dans nos 46 bureaux en Catalogne. Consultez les
adresses sur www.ccoo.cat/cite ou téléphonez au numéro 93 481 29 20.
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Karahasan laban sa
mga kababaihan: 
ano ito at ano ang maaari
kong gawin?

ta
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l
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ANO ANG KARAHASAN LABAN SA MGA
KABABAIHAN?
Nagiging  karahasan laban sa kababaihan ( karahasan sa uring
kababaihan o karahasan ng kalalakihan lavan sa kababaihan,
machismo)ang  anumang kilos ng  karahasan dahilan sa kanyang
kasarian na nagbubunga o maaring magbunga ng  pinsala sa katawan,
sa kasarian o kaisipan ng babae, gayundin ang mga pagbabanta,
pamimilit, o di makatuwirang pagkakait ng kalayaan, maging sa
kanyang publiko o pribadong buhay.

Ang karahasan laban sa kababaihan ay isang  malubhang paglabag sa
kanilang mga pangunahing karapatan at nagpapahiwatig ng di pantay
na ugnayan ng lalaki at babae sa larangan  ng lakas o kapangyarihan.
Nakikita ang karahasan sa pamamagitan ng iba´t-ibang uri ng
diskriminasyon, pagtatangi at pagsasamantala  at sinasakop nito ang
lahat ng bahagi ng buhay ng kababaihan na nagpapamaging  biktima
sila ng karahasang panlipunan,pang pulitika, pang kabuhayan at pang
institusyon. Ang ganitong karahasan ay higit na nakikita sa karahasang
pisikal.

Ang mukha ng karahasan laban sa kababaihan ay maaaring magkaiba-
iba ayon sa iba´t-ibang kultura, na maaring umunlad sa iba´t-ibang
kapaligiran at ipahayag sa iba´t-ibang paraan.

- paninigaw at insulto
- mababang pagtingin  o pagbabawal
- paglalayo sa pamilya at/o  pakikipagkaibigan
- walang disposisyon sa pera at sa sarili o sa pang

komunidad na ari-arian 
- pamimilit at pananakit
- pahiwatig o paghingi ng relasyong sekswal sa pwesto ng

trabaho
- malaswang biruan o paggamit ng malalaswang materyal

sa trabaho
- panggagahasa at pang-aabusong sekswal
- pagtutulim sa kababaihan
- sapilitang  pag-aasawa
- kalagayang pang-aaliping sekswal

Sa halos lahat ng kaso ang taong nang-aabuso ay lalaki, pero
maaaring may pahintulot ng babae, tuwiran man o bilang kapareha.

36
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ANO ANG DAPAT KONG GAWIN KUNG AKO AY
BIKTIMA NG  KARAHASAN NG LALAKI?
Ang mga batas ay kumukupkop sa  lahat ng mga babae sa harap ng
anomang mukha ng karahasan at nagtatakda ng pag-iwas, pagtuklas at
pag-aalis nito.

Sa Catalunya ang mga batas na nagtatanggol at nagbibigay ng
katiyakan sa mga karapatan ng mga kababaihang biktima ng
karahasan ng kalalakihan ( at pati na ang kanilang mga anak )ay

nakabuo ng isang sama-samang pamamaraan para alisin ang
karahasan at bigyang katiyakan ang kanilang karapatan sa harap ng
batas, ang kanilang katatagang pisikal at pangkabuhayan.Sumasailalim
sa mga  batas na ito ang lahat ng mga kababaihang naninirahan o
nagtatrabaho sa Catalunya, anuman ang estado nila, lahi, o kalagayang
sibil o personal ( may pagsasaalang-alang nga lamang sa mga batas
na may kaugnayan sa mga ekstranghero o banyaga).

Sinisiguro  din ng mga batas ang kabuuang trato ng lahat ng uri ng
karahasan laban sa kababaihan, at mga gawang  malaswa at mapang-
uri  at sa pagpapatupad nito any isinasaalang-alang   ang mga
katangian ng lugar, ng kultura, ng relihiyon, ng taong particular, ng
kabuhayang pang lipunan, at ng kasarian ng iba´t-ibang kababaihan.

Para gawing mabisa angpagpapatupad ng mga  batas ay may iba´t-
ibang institusyong pang publiko at pribado na handa para  magbigay ng
sapat na katugunan, mabilis, malapit at may pagkakaugnay-ugnay para
sa mga pangangailangan ng mga kababaihang nasa kalagayan ng
karahasan ng mga kalalakihan.

Depende  kung saan lugar nangyayari  ang karahasan, maaaring
magbigay ng  iba´t-ibang uri ng tulong at parating may  katiyakan na di
mabubunyag at may paggalang sa anumang pasya . Ang Ang anumang
kaparaanan na maaaring ibigay ay mula sa paglalayo ng taong
gumagawa ng karahasan, proteksyong pangkabuhayan para  sa
biktima at sa kanyang mga anak bilang paghahanda para sa kanyang
kalayaan at iba pa…

Kung ikaw ay biktima ng anumang uri ng karahasan magtanong at
kumilos.
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SAAN AKO MAAARING  MAGPUNTA?

KUNG ANG KARAHASAN AY SA LUGAR NG TRABAHO

Makipag-usap sa mga tauhan ng sindikato o magtungo sa mga
sekretarya ng mga kababaihan sa CCOO ng Catalunya, Maaari ka ding
magtungo sa Secretaria de Inmigracion del Sindicato.

Gayundin, ipaliliwanag  sa iyo ang mga impormasyon hinggil sa mga
batas pang ekonomiya  at batas paggawa at Seguridad Sosyal na
tumutugon sa mga kababaihang  biktima ng karahasan sa lugar ng
pamilya o sa kapareha.

KUNG ANG KARAHASAN AY SA LOOB NG PAMILYA, O SA
KASONG SAPILITANG PAGPAPAKASAL, PAGPUTOL AT
SEKSWAL NA PANG-AALIPIN.
Tumawag sa numero ng telepono 900 900 120 na tumutulong sa mga
kababaihang nakararanas ng karahasan. Ito ay libre sa loob ng 24
oras. Maaari ding makipag-ugnayan sa pamamagitan ng internet sa
direksyong 900 900 120@gencat,cat o sa pahina web
www20.gencat.cat/portal/site/icdones

INSTITUSYON CATALAN NG MGA KABABAIHAN
(Instituto Catalan de las Mujeres ICD)
Pl.Pere Coromines, 1
08001 Barcelona
Tel: 93.495 16 00
www20.gencat.cat/portal/site/icdones
Sa dalawang kaso, maaari ding pumunta sa

COMISIONES OBRERAS DE CATALUNA
Via Laietana, 16
08003, Barcelona
Telepono : 93 481 27 00
www.ccoo.cat
Maaari ka naming matulungan, maging ang karahasan man ay sa lugar
ng trabaho o maging sa kapareha o sa pamilya.

38
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Ang mga tanggapan para sa kababaihan at ang Sindikato ng
Imigrasyon ay matutulungan ka tungkol sa iyong maaring gawin at mga
posibleng maaaring maitulong sa iyo.

Secretaria de la Mujer             
Teepono: 93 481 29 13  
www.ccoo.cat/dona                                                  

Secretary de Inmigracion
Telepono : 93 481 27 20   
www.ccoo.cat/inmigracio

Para matagpuan ang lugar at mga numero ng telepono ng tanggapan
ng sindikato na mas malapit sa iyong bahay, maaaring magkonsulta sa
pahina web ng CCOO de Cataluña sa www.ccoo.cat o tumawag sa 93
481 27 00

ANÓ NA ANG MANGYAYARI SA LEGÁL KONG
KATAYUAN?
Itinátakdâ ng umiiral na batás na ang mga babaeng may pahintulot na
manirahan sa bansâ base sa pagkákapetisyón sa kanilá ng mapang-
abuso niláng asawa ay maaaring makakuha ng bukód na
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pánsamantaláng pahintulot sa sandalíng mágpalabás ng kautusán ang
Husgado para sa kaniláng proteksyón.

Maaarì ring mabigyán, sa pangmakataong kadahilanan, ng
pánsamantaláng pahintulot na manirahan at makapagtrabaho sa bansâ
ang mga babaeng banyagà na nasa sitwasyóng ilegál basta´t may
karampatang kautusán ng Husgado na sila´y protektahan o kung ang
taga-usig ay magbíbigáy ng ulat na may naganáp na pang-aabuso sa
kaniláng pagkababae (art. 31 bis LO 2/2009). Ang paghinging itó ng
pahintulot sa paninirahan at pagtatrabaho sa bansâ ay pánsamantaláng
magsúsuspindí o magpápawaláng-saysáy sa isinásagawáng prosesong
pang-administratibo hinggíl sa ilegál niláng katayuan.

Gayundín, maaaring maipasailalim sa proteksyóng internasyonál ng asilo
ang mga babaeng banyagà na tinakasan ang sariling bansâ dalá ng
matindíng takot na makaranas ng pag-uusig dahil lamang sa  sila´y babae.

Ang mga babaeng banyagà na bíktimá ng pang-aabuso sa kaniláng
pagkababae na may pahintulot lamang na manirahan nguni´t hindî ang
makapagtrabaho sa Espanya ay maaaring magpatalâ sa mga
tanggapan ng Servicio Público de Ocupación bilang aplikanteng
naghahangad makapagtrabaho. Maaarì rin siláng makapasok sa mga
sentro ng pag-aaral at ng paghahanáp ng trabaho, o magíng
tagatanggáp ng renta activa de inserción na tulong ng pámahalaán sa
mga mámamayáng sumasahod ng mababà pa sa itinátakdâ ng batás,
na may matindíng balakid sa paghahanáp ng ikabubuhay o na may
agarang pangangailangang pangkabuhayan.

Anu´t anó pa man, magtungò sa mga tanggapan ng Centro de
Información para Trabajadores Extranjeros [CITE] de CCOO de Cataluña
kung saán ka mabíbigyán ng karampatang kaalamán hinggíl sa mga
pamámaraáng dapat sundín na naaayon sa legál mong katayuan.

Centre d'Informació de Treballadors Estrangers (CITE)
de CCOO de Catalunya
Via Laietana,16, 08003 - Barcelona
Tel. 93 481 27 20
www.ccoo.cat/cite
cito1@ccoo.cat
Matátagpuán din kamí sa aming 46 na tanggapan sa buóng Cataluña.
Sumanggunì sa aming web site: www.ccoo.cat/cite  o tumawag sa
93.481.27.20.
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Unió Comarcal Barcelonés
Barcelona Via Laietana, 16, 3r 93 481 28 03
Badalona Font i Escolà,6-8 93 388 59 57
L'Hospitalet de Llobregat Pau Sans, 8 93 337 29 47
St. Adrià de Besòs Pi i Gibert, 68 93 462 00 19
Sta. Coloma de Gramenet Major, 4 93 392 00 35

Unió Comarcal Anoia
Igualada Pg. Cinto Verdaguer, 122, 1r 93 805 26 48

Unió Comarcal Alt Penedès-Garraf
Vilanova i la Geltrú Marquès del Duero, 15, 1r 93 815 25 17
Vilafranca del Penedès Pl. del Penedès, 2, 2n 93 890 39 82
St. Sadurní d'Anoia Pg. Baríton Maties Ferrer, 34 93 891 21 54

Unió Comarcal Bages-Berguedà
Manresa Pg. Pere III, 60-62 93 873 00 00
Berga Pl. Viladomat, 24, bx 93 821 26 55

Unió Comarcal Baix Llobregat
Cornellà de Llobregat Ctra. d'Esplugues, 68 93 377 92 92
El Prat de Llobregat Lloret de Mar, 2-4 93 379 05 99
Martorell Pep Ventura, 7 93 775 52 90
Gavà Sarrià, 3 93 638 14 10

Unió Comarcal Osona
Vic Pl. Lluís Companys, 3, bx 93 886 10 23
Manlleu Plaça del Mercat, 5 93 851 22 14

Unió Comarcal Vallès Occidental
Sabadell Rambla, 75 93 715 56 00
Terrassa Unió, 23 93 780 71 66
Rubí Plaça Jaume Pla i Pallejà, 5 93 586 18 50
Cerdanyola - Ripollet Fontetes, 18 93 586 35 10
Montcada i Reixac Rbla. Països Catalans, 57,1r 93 564 41 14
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Unió Comarcal Vallès Oriental-Maresme
Granollers Pius XII, 5-7 93 860 19 40
Mataró Castaños, 120 93 741 53 40
Mollet del Vallès Rbla. Balmes, 10, 1r 93 579 13 38
Pineda de Mar Joan Maragall, 20, bx 93 762 19 16

Unió Intercomarcal Comarques Gironines
Girona Miquel Blay, 1 972 21 73 03
Blanes Muralla, 28 972 33 20 23
Cassà de la Selva Nou, 7 972 46 38 44
Figueres Poeta Marquina, 5 972 50 58 58
Lloret de Mar C. Costa Carbonell, s/n 972 36 95 95
Olot Av. Rep. Argentina, s/n 972 26 00 94
Palamós Josep Joan, 1 972 31 65 65
Puigcerdà C. Major, 50, bx 972 14 16 80
Ripoll Remei, 1 972 70 39 90
St. Feliu de Guíxols Joan Goula, 30, bx 972 32 29 33 

Unió Intercomarcal Terres de Lleida
Lleida Av. Catalunya, 2 973 26 36 66
Balaguer Girona, 8, bx 973 44 74 52
La Seu d'Urgell Major, 41, ent. 973 35 43 23
Solsona Ctra. de Manresa, 75 973 48 09 14
Tàrrega C. Segle XX, 1, 3-2 973 31 26 27
Vielha C. Montcorbison, 17 973 64 20 20

Unió Intercomarcal Comarques Tarragonines
Tarragona August, 48, 1r 977 22 83 96
Reus Pl. Villarroel, 2 977 75 51 69
El Vendrell Nord, 9-11, 2 977 66 19 95
Montblanc Pl. Poblet i Teixidor, 10, 1r 977 86 24 68

Unió Intercomarcal Terres de l'Ebre
Tortosa Ciutadella, 13, 2n, 977 51 12 82
Amposta Av. de la Ràpita, 2, bx 977 70 03 39
Mora d'Ebre Plaça Democràcia, s/n, 1r 977 40 15 11 
Flix Sant Jordi, s/n, 3r 977 41 13 33
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