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Sí, gracias
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¡Salud laboral 
en el trabajo!
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12 consejos

���������
����
��
��	��
��
������������������������
	�	�
�
�
���	�	�����
�	��	��
�
�	��

�	��	�
��������������
���������������������������
������������������
��
����
���
��������
����������
 
­	

�
���
	��
�����
���
	�
�
�
	�����

�
����
�
����
��
���
���
	��

RIESGOS ERGONÓMICOS      
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FACTOR REPRODUCTIVO
�������������	������
��
	���
�
����
�� 
�
�	����
��

�
�
�
��
���
�����
�	����	�������������	 ���
�	��
�������
��
���	��

��������
�
���������
����
��������
 
­	

EXPOSICIÓN A AGENTES QUÍMICOS, BIOLÓ- 
GICOS Y DISRUPTORES ENDOCRINOS     
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SALUD MENTAL
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51% 
UNA MUJER TIENE UN 51% MÁS 

DE PROBABILIDADES DE TRABAJAR 
ENFERMA POR LA PRESIÓN DE LOS 
ROLES DE GÉNERO Y EL TRABAJO 

DE CUIDADOS

������
���
�������
���
���������	�����
�
������
���������
� ��������­���������
�
�
����
�����
�����

�	������������
��
�����
�
�������
���
���������	��	�������

�����
����
�������	�������
��	
�����

����
���������
����
����
�
��	���
�	���	�����	

Sin perspectiva de género, se 
perpetúan las desigualdades

y las discriminaciones hacia las 
mujeres en el mundo del trabajo
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CONSÚLTANOS

https://www.ccoo.cat/contacta/
https://www.ccoo.cat/noticies/una-mirada-de-genere-en-la-identificacio-dels-riscos-laborals/
https://www.ccoo.cat/noticies/eina-amb-perspectiva-de-genere-per-a-la-gestio-del-risc-ergonomic/
https://www.ccoo.cat/noticies/salut-laboral/pindoles-salut-laboral/sobreesforcos-fisics/
https://www.ccoo.cat/noticies/salut-laboral/pindoles-salut-laboral/dret-de-proteccio-de-la-treballadora-embarassada-i-o-lactant-natural-davant-dels-riscos-laborals-a-la-feina/
https://www.ccoo.cat/noticies/salut-laboral/prevencio/riscos-quimics-i-cancerigens/full-informatiu-sobre-els-riscos-laborals-per-exposicio-a-agents-endocrins-amb-perspectiva-de-genere/
https://www.ccoo.cat/noticies/salut-laboral/pindoles-salut-laboral/que-es-un-equip-de-proteccio-individual-epi/
https://www.ccoo.cat/contacta

