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PREN LA PARAULA!
De ben segur que en les últimes setmanes heu rebut convo-
catòries per participar a l’Assemblea sindical oberta (ASO). 
Aquestes assemblees són un mecanisme de participa-
ció que el sindicat posa en marxa cada quatre anys amb 
l’objectiu de conèixer les preocupacions, les inquietuds, les 
idees i les propostes de les persones afiliades al sindicat i 
també d’altres col·lectius i entitats amb qui ens relacionem 
en el nostre dia a dia.

La vostra participació és essencial per construir 
col·lectivament la proposta del sindicat per al proper man-
dat, tot just quan queda menys d’un any perquè s’iniciï el 
proper procés congressual, que definirà les línies de treball, 
els plans d’acció i els equips que formaran les direccions 
del sindicat els pròxims quatre anys.

Ser la primera organització social del país, amb més de 
146.000 persones afiliades, és també una gran responsa-
bilitat, i és per això que faig una crida a la participació a 
les diferents trobades que hem programat des del territori. 
En concret, a nou assemblees que donaran resposta a la 
proximitat i es realitzaran a les quatre comarques que con-
formen la nostra Unió Intercomarcal del Vallès Occidental i 
la Catalunya Central, amb trobades en diferents formats i 
horaris per afavorir la vostra necessària participació. També 
s’hi pot participar de manera telemàtica, des de la web del 
sindicat, responent les enquestes que enviem a través del 
correu electrònic, l’app o les xarxes socials.

Aquesta manera de construir la nostra proposta ens fa únics 
i és un fet que hem d’aprofitar. Escoltar les nostres bases i el 
que pensen és bàsic per enriquir les nostres línies de treball 
en un entorn incert com l’entorn en què vivim en l’actualitat 
a causa de la transformació del món del treball i del context 
sociopolític, a Catalunya, Espanya i Europa.

editorial

 www.ccoo.cat/vocc_catc

Els reptes que haurem d’afrontar són importants, i per això 
volem comptar amb la teva opinió. Amb el codi QR pots re-
gistrar-te a les assemblees presencials que millor s’adaptin 
a la teva disponibilitat.

Vine, participa, digues la teva, i ajuda’ns a construir el sindi-
cat del futur. Pren la paraula! 

Iván Ramos Verdegay 
Secretari general de la Unió Intercomarcal de CCOO

 del Vallès Occidental - Catalunya Central

https://twitter.com/ccoo_vocc_catc
https://www.facebook.com/ccoovocccatc
https://www.youtube.com/user/ccoovocccatc
http://www.ccoo.cat/vocc_catc
https://twitter.com/ccoo_vocc_catc
http://www.ccoo.cat/vocc_catc
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CCOO del Vallès Occidental i la Catalunya Central 
incrementa la seva afiliació

Paqui Algarra
Responsable de Comunicació de CCOO 
del Vallès Occidental - Catalunya Central 

El 2023 ha sigut un bon any pel que fa a 
l’afiliació al nostre territori, que ha aug-
mentat en gairebé 500 persones afilia-
des al tancament de l’any 2022.
A més, aquest creixement es dona en 
major mesura gràcies a les incorpora-
cions de noves dones afiliades, que ja 
representaven un 42,68 % del total al 
desembre del 2023.
Tots els sindicats intercomarcals incre-
menten la seva afiliació respecte de 
l’any anterior. Educació obté el percen-
tatge més elevat d’increment, amb un 
creixement del 4,8 % durant el 2023. 
Acció Jove, però, pateix un 12 % de 
decreixement en el mateix període.
El bon resultat afiliatiu afecta les quatre 
comarques del nostre territori, tot i que 
els sindicats intercomarcals tendeixen a 
perdre més afiliació a les comarques de 
la Catalunya Central que no pas al Vallès 
Occidental, on només perd Acció Jove.
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Un tema preocupant és l’elevada taxa 
de delegats i delegades no afiliats que 
tenim al territori. Aquesta dada corres-
ponia al 42,28 % al desembre del 2023, 
percentatge que ha augmentat durant 
els darrers mesos.
Aquesta situació ha portat l’equip de la 
unió intercomarcal a plantejar un pro-
jecte d’afiliació que té aquests delegats 
i delegades com a objectiu principal. 
Finalment, cal esmentar l’increment de 
l’afiliació a la consulta, que ha augmen-
tat un 137,5 % respecte de les altes 
afiliatives per aquest mateix motiu de 
l’any 2022.
Hem de reconèixer la tasca realitza-
da per tota la estructura, per l’equip 
d’assessorament mancomunat i, com 
no pot ser d’una altra manera, pel nos-
tre personal administratiu.
Continuarem treballant per créixer.  

Verónica Fernández García
Responsable d’Organització i Recursos de CCOO 

del Vallès Occidental - Catalunya Central

Reconeixement a l’afiliació del Bages

A CCOO del Vallès Occidental i la Catalunya Central, el passat 18 de desembre del 
2023 vam fer l’acte de reconeixement al conjunt de dones i homes de la comarca 
del Bages que fa vint-i-cinc anys que són afiliades i afiliats al nostre sindicat.

afiliació

42,68 %

57,32 %

dones

homes

Les dones 
afiliades al territori, 
representaven el 

42,68 % del total al 
desembre del 2023

Amb aquest acte vam destacar la his-
tòria del moviment obrer a la comarca 
del Bages, reivindicant la nostra història 
col·lectiva i, així mateix, les trajectòries 
individuals d’aquestes persones afilia-
des i el seu compromís i solidaritat per un 
país més just, més democràtic i equitatiu.
En reconeixement de la seva militància 
i de la llarga trajectòria d’afiliació al sin-
dicat, se’ls va lliurar la insígnia de plata 
de CCOO de Catalunya. L’entrega va 
anar a càrrec de Javier Pacheco, se-
cretari general de CCOO de Catalun-
ya; Ivan Ramos, secretari general de la 
Unió Intercomarcal de CCOO del Vallès 
Occidental i la Catalunya Central, i Car-
les Manzanares, secretari general del 
Sindicat Intercomarcal de Serveis a la 
Ciutadania.  
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Resultats electorals al territori
Un cop finalitzat el procés de concen-
tració electoral que ha protagonitzat 
aquest 2023, podem dir que seguim 
sent la primera força sindical al conjunt 
del territori.
Un cop cada quatre anys es concen-
tren la majoria de processos electorals 
i totes les centrals sindicals es mesuren 
amb l’objectiu d’obtenir el nombre més 
gran possible de representants a les 
empreses a fi de poder posicionar-se, 
així, com a primera força sindical.
Aquesta vegada, aquest resultat no ha 
estat positiu a les quatre comarques 
que conformen el nostre territori, ja que 
perdem la majoria sindical al Bages i 
mantenim el resultat negatiu a la co-
marca del Berguedà.
En aquest període, però, consolidem i 
augmentem la diferència en positiu al 
Moianès i augmentem considerablement 
la representativitat al Vallès Occidental 
respecte del tancament del període de 
concentració anterior, que va ser al 2019.
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Verónica Fernández García
Responsable d’Organització i Recursos de CCOO 

del Vallès Occidental - Catalunya Central

Assessorament laboral al Vallès 
Occidental i la Catalunya Central
Encetàvem el 2023 amb l’objectiu de 
consolidar les dades del 2022 respec-
te del volum d’assessorament als dife-
rents locals de la unió intercomarcal. El 
2022 havia marcat un canvi de tendèn-
cia molt pronunciat, ja es que va arribar 
a una pujada de més del 20 % del vo-
lum total de consultes.
Amb la voluntat d’assolir aquestes xifres 
es van augmentar les hores de consultes 
i, a més, dins del projecte es van incorpo-
rar dos assessors d’Educació a Terras-
sa. S’oferia d’aquesta manera un servei 
adaptat als afiliats i afiliades d’educació 
pública, privada i concertada. 
Amb els canvis introduïts, els resultats 
a finals d’any van ser molt satisfactoris, 
tant pel que fa a la quantitat com a la 
qualitat del servei.

Respecte de l’any 2022: 
• Les consultes programades s’han 

incrementat en un 14 %: s’ha pas-
sat de 5.228 consultes el 2022 a 
5.960 el 2023.

• Pel que fa a les consultes realitza-
des, l’increment ha estat del 16 %: 
s’ha passat de 4.535 consultes a 
5.256.

La satisfacció amb el servei ha servit 
com a eina d’afiliació i, en conseqüèn-
cia, de creixement del nostre sindicat 
al territori.
En allò relatiu a les temàtiques de les 
consultes, es posa de manifest que 
aquest ha estat un any molt intens quant 
a l’aplicació dels nous convenis i les se-
ves pujades salarials, els permisos (amb 

Martín Delgado Nova
Responsable de TLC, Assessorament i 

Serveis Jurídics  de CCOO
del Vallès Occidental - Catalunya Central

Tot en conjunt fa que a 31 de desembre 
del 2023, CCOO es posicionés com a 
primera força amb 245 delegats i de-
legades de diferència respecte de la 
UGT.
Des de la Comissió Executiva de la Unió 
Intercomarcal del Vallès Occidental i la 
Catalunya Central volem reconèixer i 
agrair la feina feta per totes les perso-
nes que durant aquest any han treballat 
de valent per tirar endavant el període 
de concentració.
Som conscients que hem de centrar els 
nostres esforços a recuperar els resul-
tats negatius i tenim molta feina d’aquí 
en endavant per aconseguir l’objectiu 
de tornar a ser al capdavant a les qua-
tre comarques. En tot cas, aquesta 
serà la nostra prioritat. CCOO és la primera 

força sindical al 
territori amb 245 

delegats i delegades 
més que la UGT

la reforma que va comportar el Reial de-
cret llei 5/2023) i la Seguretat Social.
Com a reflexió final, hem d’incidir en la 
situació d’indefensió en què es troba una 
gran part de la ciutadania que no dispo-
sa (ni ha de disposar) de mitjans per re-
alitzar les gestions amb l’Administració 
de manera telemàtica i es troba amb la 
impossibilitat de ser atesa de manera 
presencial (Seguretat Social, SEPE…) o 
que, quan és atesa, no s’ofereix una so-
lució als seus problemes. 
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El 24 de gener del 1977, un grup 
d’advocats laboralistes vinculats a 
CCOO, que lluitava per defensar els 
drets de la classe treballadora, van ser 
assassinats en un atemptat perpetrat 
per l’extrema dreta al carrer d’Atocha 
de Madrid.
Per recordar aquests fets i homenatjar 
els companys i companyes assassi-
nats, CCOO del Vallès Occidental i la 
Catalunya Central i l’Ajuntament de 
Terrassa vam organitzar un acte de re-
coneixement davant de la placa com-
memorativa.
Aquesta placa, que es va inaugurar 
el 2019, es troba davant de la seu de 
CCOO de Terrassa. Durant l’homenatge 
d’aquest any la placa s’ha recol·locat 
després d’haver estat víctima d’actes 
vandàlics.
Per valorar aquests companys i com-
panyes, així com per recordar totes les 

Acte de commemoració dels atemptats d’Atocha
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persones que van patir la repressió i van 
lluitar per la democràcia, tot enfrontant-
se a la dictadura per defensar els drets 
de la classe treballadora, les persones 
assistents vam oferir un clavell vermell 
i vam poder escoltar les intervencions 
d’Iván Ramos Verdegay, secretari general 
de CCOO del Vallès Occidental i la Cata-
lunya Central, i de Meritxell Lluís i Vall, 4a 
tinenta d’Alcaldia de l’Àrea de Participa-
ció, Qualitat Democràtica i Drets Humans 
de l’Ajuntament de Terrassa.

Un any més, aquest acte reconeixe-
ment, justícia i agraïment, tan impor-
tant per a CCOO, va comptar amb una 
àmplia participació fruit del compromís 
del sindicat i la seva militància amb la 
memòria democràtica i el record a les 
víctimes del feixisme, perquè, tal com 
recull la placa, “si el ressò de la seva 
veu s’afebleix, morirem”.  

Tania Pérez Díaz
Secretària d’Acció Territorial de CCOO

del Vallès Occidental - Catalunya Central

Llibertat per a Palestina

Des de CCOO vam condemnar l’acte 
terrorista de Hamas sobre el poble is-
raelià el passat 7 d’octubre, atac que 
no exculpa l’Estat d’Israel del genocidi 
que està duent a terme sobre el poble 
palestí. Més de 20.000 civils palestins 
han estat assassinats des de l’inici de 
l’operació militar d’Israel, una gran part 
dels quals són nens i nenes.
Davant d’aquesta crisi humanitària, 
CCOO exigeix a la comunitat interna-
cional, especialment a la Unió Europea i 

al Govern d’Espanya, que actuïn de ma-
nera urgent amb tots els instruments al 
seu abast per aturar aquesta barbàrie.
Ateses les diferents iniciatives engega-
des de suport al poble palestí tant en 
l’àmbit de Catalunya com en l’àmbit 
estatal, CCOO de Catalunya fa una 
campanya sostinguda en el temps per 
garantir el nostre posicionament davant 
d’aquest conflicte, convocant mobilit-
zacions, minuts de silenci i lectures de 
manifest, col·laborant des de la Funda-

Paqui Algarra
Responsable de Comunicació de CCOO 
del Vallès Occidental - Catalunya Central 

ció Pau i Solidaritat amb UNRWA Es-
panya per canalitzar ajuts i donacions 
i prestar suport a les persones refugia-
des de Palestina. Així mateix, fem una 
crida a l’afiliació, així com al conjunt de 
treballadors i treballadores del nostre 
país, a participar a les mobilitzacions 
convocades i a exigir un alto el foc per-
manent i una pau justa i duradora.  
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IV Escola Sindical Apolo Giménez
Amb el títol “Treballar menys per viure 
millor”, el passat 8 de febrer va tenir 
lloc la IV Escola Sindical Apolo Gimé-
nez, un dels espais de formació més 
importants per a les delegades i dele-
gats de CCOO del Vallès Occidental i la 
Catalunya Central.
Una quarantena de participants ens 
vam trobar a la seu del sindicat a Te-
rrassa per debatre, reflexionar i elabo-
rar propostes sobre la reducció de la 
jornada laboral i els usos i el reparti-
ment corresponsable del temps. 
Per situar el debat i l’anàlisi respecte 
d’aquest tema, que, sens dubte, serà 
central durant els propers temps, ens 
van acompanyar la companya Cristina 
Torre, secretària d’Acció Sindical i Tran-
sicions Justes de CCOO de Catalunya, 
i el company Marc Andreu, director de 
la Fundació Cipriano García. 
Posteriorment, en un marc més pràctic, 

el responsable d’Assessorament de la 
unió intercomarcal, Martín Delgado, va 
fer una intervenció sobre els nous per-
misos i drets de conciliació, i Loren Ri-
der, de l’Escola de Formació Sindical, 
ens va ajudar a traduir en acció sindical 
tota l’anàlisi del dia.
Un cop passada l’escola, a CCOO ini-
ciem el procés de debat més important 
per a l’organització, amb el qual esta-
blirem les prioritats sindicals que s’han 

de desenvolupar en el proper procés 
congressual i, sens dubte, els usos del 
temps i la reducció de jornada tindran 
un paper destacat. 
L’escola va cloure amb un gran èxit de 
participació, amb més de 40 persones 
inscrites i amb un nombre notable de 
sol·licituds que no es van poder aten-
dre per problemes de capacitat de la 
sala. El debat va ser ric i profitós per al 
conjunt de les persones assistents.
 
L’Apolo Giménez va ser un ciutadà compromès amb 
la ciutat de Terrassa i el moviment obrer. Destacat 
líder veïnal, polític i sindical del sector del metall 
de CCOO a l’antiga Lucas-CAV Condiesel (més tard, 
Delphi Diesel Systems). Des de l’any 2017, l’escola 
sindical de la unió intercomarcal porta el seu nom 
com a reconeixement i homenatge.  

Tania Pérez Díaz
Secretària d’Acció Territorial de CCOO

del Vallès Occidental - Catalunya Central

Sortida cultural: la mineria del carbó al Berguedà

El passat mes de novembre, CCOO del 
Vallès Occidental i la Catalunya Central 
vam reprendre les sortides culturals, 
que es van deixar de programar per 
raó de la pandèmia, amb una sortida 
per conèixer l’activitat de la mineria del 
carbó a la comarca del Berguedà.
La sortida va tenir molt bona accepta-
ció i va cobrir les seixanta-dues places 
disponibles. Vam comptar amb la parti-
cipació del Jaume Espel, sindicalista i 
delegat de CCOO a les mines de carbó 
de Cercs durant més de deu anys i fins 
al seu tancament definitiu.

La part cultural de la sortida va consis-
tir en la visita al Museu de les Mines de 
Cercs, al barri miner de Sant Corneli 
d’aquesta localitat, en l’entrada a una ga-
leria d’una mina que el museu incorpora 
al seu recorregut i en la projecció d’un 
documental sobre el que van significar 
les mines del carbó en aquesta comarca.
La visita no hauria estat la mateixa sen-
se les aportacions del Jaume, que du-
rant el recorregut ens va il·lustrar sobre 
el que va ser la feina de miner i la del 
sindicat en l’organització dels miners i 
la millora de les condicions de treball. 

No podem obviar la part gastronòmica 
de la visita, ja que, a més d’un magnífic 
esmorzar a Gironella, vam poder gaudir 
d’un dinar al mateix barri de Sant Cor-
neli, que no va deixar ningú amb gana.
La sortida va comptar amb la 
col·laboració i la participació dels com-
panys i companyes de la Fundació Ci-
priano García, col·laboració que man-
tindrem en properes sortides.  

Ramón Capolat Agut 
Col·laborador de l’Àrea Institucional de CCOO 

del Vallès Occidental - Catalunya Central 
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El passat mes d’octubre es va celebrar 
l’acte de reconeixement de l’antiga Co-
missaria de la Policia Armada de Sabadell 
(1941-1977) com a nou Espai de Memòria 
- Espai de Repressió Franquista a Sabadell.
L’acte va consistir a descobrir la placa que 
identifica aquest espai, que es troba situat al 
número 22 de la Rambla, en els parlaments 
de diversos testimonis i en la presentació 
d’un audi-ovisual amb imatges de la Vaga 
del 1976, acompanyades de docu-mentació 
sonora de les transmissions de ràdio de la 
policia ar-mada d’aquella època.

Espai de Repressió Franquista - Comissaria de la 
Policia Armada de Sabadell (1941-1977)
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Juan Ignacio Valdivieso, representant 
de CCOO del Vallès Occidental - Ca-
talunya Central a la Taula de Memòria 
Democràtica de Sabadell, va ser una 
de les persones que hi va intervenir en 
tant que una de les moltes persones 
que van ser detingudes, in-terrogades i 
torturades en aquesta comissaria.
A continuació us transcrivim alguns 
fragments de la seva intervenció:

Este acto también es para recordar 
“Dictadura Nunca Más”. Por aquí han 
pasado, además de los juzgados por 
el Tribunal del Orden Público, todos 
los que fueron detenidos y sufrieron la 
represión policial, y los que detenían 
para crear miedo en momentos deter-
minados, en total unas 300 personas. 
Sabadell tiene uno de los índices ma-

ACTE DE MEMÒRIA DEMOCRÀTICA

yores de represaliados sobre el total de 
la población. 
Mi detención fue sobre las 9 de la no-
che, en la calle Mauberme – plaza Ca 
n’Oriac. Me pillaron con las octavillas 
en las manos, ya había repartido unas 
500, y me impusieron 6 meses de pri-
sión (TOP). Como me cogieron con oc-
tavillas, buscaban las “vietnamitas” las 
“estafetas” y las “listas”, la presión fue 
fuerte pero no lo consiguieron. 
Tuve varios interrogatorios desde el día 
10 al 13 de diciembre antes de pasar 
a la Modelo. Me hicieron “el repaso” 
la táctica que da la sensación de que 
acaban, te dejan, pero no, continuaban 
con el interrogatorio. Me ataron los pies 
“pato” y me obligaban a andar. A nivel 
más psicológico utilizaron “los deslum-
bramientos” por las noches. Me insi-
nuaron presión con la familia (madre), 
les dije que algo pasaría.
En Sabadell, Ramón Fernández y otros, 
crearon “la escuela” de que era peor 
declarar algo, porque ellos tiraban de 
los hilos, reprimían y castigaban aún 
más. En ésta escuela, estuvieron tam-
bién, los Sánchez Marín, los Vázquez 
Rey, los Zamoros, los Aguilar, los Oje-
da, los Morante, etc. Aquí en Sabadell 
tuvimos a nuestro Creix y Bili, el comi-
sario García y el inspector mal llamado 
“Gitano”.

Ramón Capolat Agut 
Col·laborador de l’Àrea Institucional de CCOO 

del Vallès Occidental - Catalunya Central 

En 1967 se produjo la detención más 
fuerte de Sabadell con 19 personas de-
tenidas, 3 sacerdotes y 5 juzgados en 
Consejo de Guerra. Sánchez Marín, Ge-
rónimo Vázquez Rey, Andrés Martínez 
Ojeda, José Pérez Sánchez y Juan Za-
pata Pérez. Dos de ellos acusados de 
rebelión en otro procedimiento judicial.
Detenido varias veces, la principal fue 
el día 10 de diciembre de 1973. Convo-
catoria “Jornada del día 12 de diciem-
bre de lucha contra la represión y por 
la libertad de Marcelino Camacho y los 
10 que cayeron con él”, convocada por 
CCOO y PSUC. Sentencia durísima con 
162 años, una barbaridad. El Tribunal 
que los juzgó se partió y al final pusie-
ron en libertad a una parte, y el resto 
con Marcelino Camacho salió con la 
Amnistía. Después de una potente ola 
de solidaridad en Cataluña, España y 
Europa. Esta movilización fue determi-
nante para el cambio democrático y la 
caída de la dictadura.
Seguimos en la lucha por la memoria 
democrática: verdad, justicia y repara-
ción, que algunos como se está vien-
do, es lo primero que se quieren cargar 
cuando llegan o pueden influir en el po-
der. Pero “No, no pasarán”. 


