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MANIFESTACIONS
BARCELONA 11.30 h Rda. Sant Pere / Pg. de Gracia
TARRAGONA 11.30 Estatua dels Despullats

12.00 h PL.
LLEIDA 12.00 h PI. del Treball
TORTOSA 12.00 h PI. del Carrilet

El programa Reorienta’t
comencga a caminar

11 d'abril es presenta, a
la Paeria de Lleida, el pro-
grama Reorienta’t inclos
dins del Pla d’estrategia lo-
cal integrada i promocié de
I'ocupacié a Lleida, signat
el passat més de desem-
bre per l'alcalde de Lleida, el cap de 'oposicid, els
secretaris generals de CCOO i UGT i el president
de la Cambra de Comerg amb una dotacié econo-
mica de 4,2 milions d’euros inclosos en el pressu-
post municipal.

Aquest programa pretén augmentar I'ocupabilitat
de les persones que hi participin mitjangant un
procés proactiu de reorientacié professional. Al
programa, s’hi podran acollir les persones, una per
unitat familiar, que tinguin entre 35 i 55 anys, resi-
dents a Lleida i empadronades a la ciutat, com a
minim, els dos anys anteriors a la seva inscripcié al
programa. Aquestes persones han de portar com a
maxim 12 mesos d'atur continuat en aquest perio-
de i dels darrers 24 mesos n’han hagut de treballar
un minim de 6. A més han de tenir fills o filles a
carrec menors de 25 anys, o d’edat superior si es
troben en situacié de dependéncia familiar.

Manifestacio contra la pobresa
laboral i social

CCOO de les Terres de Lleida es manifestara aquest Primer
de Maig amb el lema: “Contra la pobresa laboral i social!”,
la reivindicacié d’aquest dia ha de servir per denunciar els
‘ constants atacs a I'estat del benestar, per lluitar contra els
quals, el sindicat demana més ocupacié, més convenis i
més salaris.
Mobilitza't i vine a la manifestacié del Primer de Maig que
sortira de la plaga del Treball de Lleida, a les 12
del migdia.m

La novetat del programa Reorienta’t és que és el
primer programa que s'adrega a persones que
s6n en una franja d’edat per a la qual no hi ha cap
altre pla, s6n persones que per les seves caracte-
ristiques no estan en risc d’exclusio social, pero hi
podrien caure si la seva situacio no s'intenta solu-
cionar. Es un pla que no només té en compte si la
persona és o0 no a l'atur, sind que a més es fa un
barem per poder-s'hi acollir.

Aquest Pla destratégia local integrada de Lleida
significa un increment de mig milié d’euros de les
partides destinades a politiques d’ocupacid, i és
de destacar perqué ens trobem immersos en una
conjuntura de retallades d’aquestes politiques i
de perdua d’autonomia de 'Administracié local a
causa de lleis regressives, com la de la reforma
d’aquesta administracio que pretén deixar els ser-
veis socials i culturals i d'atencié a les persones
dels ajuntaments greument deteriorats.

Si voleu més informacid del programa Reorienta't,
aneu a:

http://bit.ly/1nE6grP
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targeta vermella

La percepcio dels
delegats i delegades
de prevencié de CCOO
sobre la vigilancia de la
salut

La vigilancia de la salut es defineix com el conjunt
d’activitats orientades a identificar 'impacte que
tenen les condicions de treball sobre l'estat de
salut de les persones treballadores i esbrinar la
relacio entre condicions de treball, exposicions a
riscos i alteracions de la salut, amb la finalitat de
fer prevencid i protegir la salut de les persones.
Tanmateix, durant molts anys, i encara actual-
ment, aquesta vigilancia de la salut es redueix
als examens o reconeixements medics. En moltes
ocasions s'estan duent a terme reconeixements
medics a les empreses que no estan relacionats
amb les avaluacions de riscos dels llocs de treball,
que son totalment inespecifics i, fins i tot, inneces-
saris per avaluar I'efecte de les condicions de tre-
ball sobre la salut de les persones treballadores.
Com a delegats i delegades de prevencié de
CCOO de les Terres de Lleida, us demanarem la
vostra opini6 sobre com s'esta realitzant la vigi-
lancia de la salut a la vostra empresa.

Ho farem mitjangant una enquesta que es podra
emplenar via web o en format paper i que tindra
diferents apartats en relacié amb els elements
principals d'aquesta activitat: si es garanteixen
els drets individuals i col-lectius en la seva prac-
tica, com es fa, qui la fa, i si té utilitat preventiva.
Lenquesta també ens ajudara a prendre conscien-
cia i a sensibilitzar-nos sobre la utilitat preventiva
d’aquesta activitat als nostres centres de treball.
Els resultats obtinguts ens permetran elaborar
un informe per situar, a I'opinié publica, la nostra
valoracié d'aquesta activitat preventiva, que és la
meés realitzada en el conjunt d’'empreses. A més a
més ens permetra identificar les necessitats per
millorar el suport i els instruments disponibles
per generar accid i millores en les condicions de
treball.

Com a delegat i/o delegada de prevencid, tu hi
tens molt a dir, i recorda que si necessites suport
per a qualsevol de les actuacions que vulguis fer
a la teva empresa, pots trobar-lo a les estructures
del sindicat.

PARTICIPA-HI!

Constituciéo de CCOOQO d’'Industria de les
Terres de Lleida

El 3 dabril, se celebra la conferencia congressual
constituent de CCOO d'Industria de les Terres de
Lleida, amb la qual es van fusionar els fins ara sin-
dicats d’Industria i Fiteqa de CCOO de les Terres
de Lleida.

Aquesta nova organitzacié neix amb 200 delegats
i delegades, i agrupa els treballadors i treballado-
res de les industries metal-lirgiques, quimiques i
afins, téxtils, del vidre i la ceramica, i dels sectors
de I'energia i la mineria que s6n uns 12.000 a la nostra provincia.

A la conferéncia congressual hi participaren 50 delegats i delegades, que van escollir els organs de
direccié de CCOO d’Industria de les Terres de Lleida, que seran encapgalats per Carles Asensio
com a responsable de 'Ambit Funcional de CCOO d'Industria de Lleida. A la conferéncia, hi partici-
pa també el secretari general de CCOO d'Industria Catalunya, Javier Pacheco.

La nova organitzacié té molts reptes importants i ambiciosos per donar un impuls a la politica
sindical en els diferents sectors industrials que engloba, tenint com a eix fonamental la defensa de
I'ocupacid i la industria en un marc de canvi de model productiu. =

Aturades a Atento contra les condicions
de treball a 'empresa

El 7 d’abril unes 50 persones es van concentra
davant de les oficines d’Atento a Lleida convoca-
des pel comité d’'empresa a aturar-se durant una
hora. Laturada i la concentracié es van repetir al
mati i a la tarda. .
Amb aquestes aturades, els treballadors i treba- -
lladores volen denunciar les condicions de preca-
rietat laboral que pateixen. A més volen protestaris
per la politica de recursos humans d'Atento ba-

sada en sancions i acomiadaments indiscriminats, en objectius sobre les vendes inassumibles i en
una organitzacio del treball que provoca sobresaturacio de les tasques que s’han de fer. Aquesta
situacio va acompanyada d’incompliments del conveni en matéria de pauses visuals i descansos.
Per posar fre aquestes practiques, CCOOQ, juntament amb la resta de sindicats de 'empresa, aniran
repetint les mobilitzacions.

Des de la Seccié Sindical de CCOO

d’Atento  exigeixen un  sistema
d’incentius de vendes justos, assumi-
bles i sense prerrogatives, formacid i
el reconeixent de categories professio-
nals.

Atento és una empresa multinacional
de més de 500 treballadors i treballa-
dores, del sector de I'atencid telefonica
(call center) que dona servei per mitja
del telefon 1004 als clients de Telefonica
i que té un centre a Lleida. =

Pioners en..
implants i Ilallls el mateix dia
miormau 973 28 1111
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La sinistralitat lahoral a Lleida durant el 2013

La contractacio eventual fa augmentar el nombre d’accidents de treball.

El 28 d’abril, Dia Internacional de la Seguretat i la
Salut en el Treball és una jornada commemorativa,
en la qual el nostre principal objectiu és recordar
els companys i companyes que han perdut la vida
en els seus llocs de treball, que han patit danys
greus i sequeles en accidents laborals i les seves
families que lluiten cada dia per tirar endavant.
Aquest any passat a Lleida, 4.365 treballadors i
treballadores han patit un accident amb baixa (7
treballadors morts i 63 ferits greus), 8.072 treba-
lladors i treballadores han tingut un accident sen-
se baixa i 453 s’han accidentat anant i tornant de
la feina (3 morts i 12 ferits greus).

Pel que fa a I'index d'incidéncia total —nombre
d’accidents de treball per cada 100.000 persones
treballadores afiliades a la Seguretat Social-, tant
a Catalunya com a Lleida hi ha una disminucié
de I'1,63% el 2013 respecte de I'any anterior. En
canvi, mentre que a Catalunya l'index d'incidéncia
dels accidents mortals disminueix un 25,63%,
a Lleida es produeix un increment del 0,57%
respecte de 'any anterior. A més a més, I'index
d’incidéncia dels accidents mortals, que a Cata-
lunya és d’un 2,06, es dobla en el cas de Lleida, ja
que parlem d’un 5,21.

Si ho analitzem per sectors, a la industria, a Llei-
da, I'index d'incidencia d’accidents mortals es
redueix un 31,1% mentre que I'index d'incidéncia
dels accidents greus s'incrementa un 11,25% iels
lleus, un 1,54%.

Pel que fa al sector de l'agricultura, a Lleida,
l'index d'incidencia dels accidents mortals és d’'un
6,70 (presenta una disminucio de I'1,61% respec-
te del 2012) i a Catalunya és d'un 2,33.

Per una altra banda, el sector serveis presenta
un index d'incidencia d’accidents mortals, a Llei-
da, d'un 4,38 (s'incrementa un 31,92% respecte
de I'any anterior), mentre que a Catalunya és de
I'1,44 (presenta una disminucié del 26,53% res-
pecte de 'any 2012).

En el sector de la construccid, Lleida continua amb la
mateixa tendencia de no disposar d'index d'incidéncia
d’accidents mortals aquest darrer 2013, mentre que
a Catalunya és d'un 7,26. Per0 pel que fa als indexs
d'incidéncia dels accidents greus, que a Catalunya és
un 73,54, a Lleida és un 145,35.

COMPTADOR DE LA SINISTRALITAT LABORAL A LLEIDA

Accidents de treball amb baixa de gener a desembre del 2013

o Total registrats Variacié
- gen.-des. 2013 any anterior %
] AL CENTRE DE TREBALL

= LLEUS 4295 v 223
= GREUS 63 A 1052
=  MORTALS 7 -
<  INITINERE

] LLEUS 441 A 11,64
=]  GREUS 9 V25,00
) MORTALS 3 -
Y

<

LLEUS GREUS MORTALS Variacié any
anterior (totals) %
PER SEXE
HOMES 3.184 55 7 Y 313
o DONES 1.111 80 0 A 117
g PER SECTOR ECONOMIC
@ AGRICULTURA 468 10 1 A 1514
o INDUSTRIA 1.036 14 2 v 213
ird  CONSTRUCCIO 520 12 0 Y 12,50
=) SERVEIS 2.271 27 4 v 237

Font: Departament d'Empresa i Ocupacio

Si desglossem aquesta accidentalitat per modalitats
contractuals, es produeix un increment del nombre
d’accidents de treball en la contractacié eventual
d'un 1,19% respecte de I'any anterior. Mentre que pel
que fa a la contractaci6 fixa tot i que S’experimenta
un descens del nombre total d’accidents de treball
del 3,05%, els accidents greus s'incrementen un
15,6% i els mortals, un 25%.

La crisi i les mesures preses per aturar-la han
trastocat el model de relacions laborals. La re-
forma laboral ha incrementat tant la capacitat de
prescindir de treballadors i treballadores com les
causes per acomiadar-los i abaratir costos.

La situacio actual esta generant l'efecte pervers de
potenciar que les persones vagin a la feina tot i no
estar en condicions de salut optimes. Tot aix0 per la

por de perdre la feina, de ser acomiadats o de la per-
secucio i la fiscalitzacio que empresaris, empresaries
i mutues fan dels processos de baixa medica.
Aquesta situacid pot empitjorar si s’aprova
I'Avantprojecte de llei de mutues, que suposaria,
novament, un atac contra els drets laborals i so-
cials dels treballadors i treballadores. Una refor-
ma que atempta contra la salut de la ciutadania, i
d’'una eficacia nul-la, ja que obliga a dedicar més
recursos a pressionar els treballadors i treballado-
res perque demanin I'alta tot i estar malalts.

El 28 d'abril és, per tant, un dia de mobilitzacid i
de record, pero també de reafirmacio sindical en
el nostre compromis public en la defensa i la pro-
teccio de la salut en el treball, el més preuat que
tenim i que no podem perdre.
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Manifestacio a Lleida per defensar la
terra, I'ocupacio i els serveis pihblics

EI 30 de marg, 600 persones convocades per CCOQ de les Terres de Lleida
la UGT i Uni6 de Pagesos van manifestar-se a Lleida amb el lema: “En
defensa de la terra, 'ocupacid i els serveis publics”. La manifestacid, a la
qual s’havien adherit nombroses entitats socials i partits politics, sorti de
la plaga dels Pagesos i acaba al davant de la Subdelegacié del Govern
central.

Els motius més importants per manifestar-se eren la situacié de la indus-
tria a les nostres comarques, amb el tancament d'importants empreses i
d’altres que es troben en una situacié molt precaria; la sanitat, 'educacid i
la dependencia amb problemes greus no només derivats de les retallades,
sind també dels intents de privatitzacio; i 'efecte de les politiques energeti-
ques sobre els interessos de la pagesia del nostre pais.

En el seu parlament final Joan Carles Gallego, secretari general de CCOO
de Catalunya, va fer un repas de tots els problemes que han provocat la
manifestacio d’aquest dia. En primer lloc, I'afavoriment dels interessos de
les companyies eléctriques que, en aquest cas, va en detriment de la pa-
gesia. Després, la sanitat, que es vol privatitzat i que comencen a fer-ho
experimentalment a Lleida, i 'ensenyament on cada dia, a cop de decret,
empitjoren les condicions laborals dels docents. En tercer lloc, la situacio
precaria de la industria a les nostres comarques, agreujada pels incom-
pliments del Govern de la Generalitat, posa com a exemple Tradema de
Solsona. |, per acabar parla de I'ocupacié, va dir que el pais necessita
ocupacié de qualitat perqué sense qualitat en 'ocupacié no en sortirem,
de la crisi.

Camil Ros de la UGT va dir, aprofitant la climatologia del dia, que plovia
sobre mullat perque les reformes que es fan dia a dia aprofundeixen en
les retallades ja fetes per altres reformes anteriors. Joan Caball d’'Unid de
Pagesos va remarcar que s’havia de tornar al consum de proximitat si es
volia que la pagesia del pais se’n sortis, d’aquesta greu crisi, agreujada per
la retallada energetica, perque si no és fer el joc a les grans superficies que
no sén res més que els representants dels grans interessos economics.
Aquesta manifestacié s'emmarca en les mobilitzacions europees en defen-
sa dels drets socials que van tenir lloc arreu d’Europa, també a Barcelona,
Girona i Tarragona. m

La reforma de I'Administracio local
deixa els ajuntaments sota minims

La Federaci¢ de Serveis a la Ciutadania va convocar una assemblea,
el passat mes de marg, per valorar i estudiar, amb tots els delegats i
delegades de I'Administracid local de Lleida (d’ajuntaments, consells co-
marcals i Diputacid), les conseqiiencies que tindra I'aplicacio de la Llei
de racionalitzacid i sostenibilitat de la Administracio local, aprovada pel
Govern Rajoy.

Aquesta llei estableix que els ajuntaments de menys de 5.000 habitants
només podran prestar serveis
com [l'enllumenat public, el ce-
mentiri, la recollida de deixalles,
la neteja viaria, I'aprovisionament
d’aigua potable, el clavegueram...

i la resta de serveis que actual-
ment rebem com a ciutadans i
ciutadanes hauran de ser prestats
per una administracid superior,
generalment allunyada del municipi.
Els ajuntaments, gracies a aquesta llei recentralitzadora, veuran limitada
la seva capacitat per crear i gestionar serveis com les escoles bressol,
les escoles de musica i dansa... en un moment que la Generalitat no
pot garantir tampoc la prestacio d’aquests serveis. Els ajuntaments no hi
podran mantenir el volum d’aportacions publiques per sufragar aquests
serveis, el cost dels quals passara a assumir-lo la ciutadania que en
sigui usuaria.

La llei preveu que els ajuntaments de menys de 20.000 habitants (a la
provincia de Lleida, tots excepte el de Lleida) que tinguin déficit queda-
ran sota la coordinacié i la gestio de les diputacions i no podran conti-
nuar prestant serveis com: programes d’atencié a la dona, de reinserci6
social, de promocié econdmica, de promocié de I'esport i per a joves;
de suport a persones en risc d’exclusié social; activitats culturals i de
lleure, casals d’estiu i casals d’avis; proteccio del medi ambient; i serveis
sanitaris.

La ciutadania perdra serveis publics, els treballadors i treballadores per-
dran la feina, i s'externalitzaran serveis que passaran a ser privats o es
deixaran de prestar.

Aquesta llei és una excusa perque els ajuntaments son els que més
estalvi han fet en els darrers anys i ja s’han perdut més de 10.000 llocs
de treball municipals, a Catalunya. Aquesta llei és un atac al benestar
social, un atac a I'autonomia municipal i un atac a I'ocupacié publica. m
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