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Las razones de la huelga en la educacion

Las autoridades educativas no pueden tomar segliin qué decisiones sin consultar a los profesiona-
les
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frente ala Conselleria
d’Educacio, el pasado

febrero.
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Protesta de docentes frente a la Conselleria d’Educacio, el pasado febrero.

unas condiciones laborales mucho
peores que las que teniamos a fina-
les del siglo XX, cansados de una
gestion de la pandemia por parte del
Departament d’Educacioé que no nos
ha proporcionado ni los recursos ni
las medidas de prevencion suficien-
tes para hacer nuestro trabajo con
seguridad. También estamos hartos

no permitir que las empeoren. Tam-
bién tenemos derecho a que la
maxima autoridad politica de la
educacion de Catalunya nos trate
con respeto.

El personal de los centros educati-
vos publicos v concertados, docente,
de apoyo educativo, de tiempo del
mediodia, de administracién vy ser-
vicios, entre otros, vamos a la
huelga. Como todos los colectivos de
trabajadores vy trabajadoras tenemos
derecho a mejorar nuestras condi-
ciones de trabajo o, como minimo, a

Nuestro colectivo esta cansado.
Estamos cansados de muchos afos
de recortes que nos han dejado con

del menosprecio de la ‘conselleria’,
que informa a golpe de rueda de
prensa de todas las novedades que
afectan nuestras condiciones de tra-
bajo, sin negociar nada, sin tener en
cuenta nuestra opinion para nada.
La modificacion del calendario
escolar solo ha sido la gota que ha
colmado el vaso, pero llevamos
muchos agravios acumulados. Por
ejemplo, hace muchos anos que el
personal docente hacemos mas
horas lectivas que antes de los
recortes, que ya no cobramos el pri-
mer sexenio a los 6 sino a los 9 afios
de servicios, que perdemos poder
adquisitivo afo tras afo y tantas
otras pérdidas que el Departament
d’Educacio se muestra inflexible a
devolver, a pesar de que la crisis de
2008 ya hace mucho tiempo que
acabo. Pero el personal de los cen-
tros educativos no solo pedimos que
se nos devuelva aquello que se nos
quito, pedimos otras muchas mejo-
ras para la educacion.

Pedimos la inversion del 6% del PIB
en educacion que establecio el
mismo Parlament en la ley de edu-
cacion de Catalunya en 2009
(actualmente es del 3,6%), la bajada
de ratios a todos los niveles, una
oferta suficiente de plazas de FP,
mas recursos para la escuela inclu-
siva, el reconocimiento de la tarea
educativa del ocio, un servicio de
comedor universal y gratuito... Pero
desgraciadamente tampoco hemos
tenido mucho éxito en estas deman-
das.

Nos encontramos ante una ‘conse-
lleria’ mas interesada en demostrar
a la opinion publica que toma
muchas decisiones por el «bien» del

alumnado, que a consensuarlas con
la misma comunidad educativa. Aun
asi, resulta que este alumnado que
el ‘conseller’ presume de tener tan
en cuenta se ve obligado a aprender
muy a menudo en barracones o en
grupos con sobrerratios, no puede
acceder a los estudios de FP que
desea o no recibe del sistema educa-
tivo los recursos que necesita si
tiene alguna necesidad especifica.

Unas de estas decisiones supuesta-
mente tan buenas para el alumnado
es la modificacion de los curriculos
que obligara al personal docente a
cambiar de nuevo todos los plantea-
mientos pedagogicos de un dia para
otro v que sacara horas a muchas
especialidades tan importantes
como la filosofia o la tecnologia.
Otra ha sido la modificacion del
calendario escolar avanzando unos
dias el inicio de las clases de forma
que solo quedaran de dos a cuatro
dias para preparar el curso en sep-
tiembre, que es el inico momento
no lectivo en el que se puede contar
con todo el equipo de profesionales
de los centros educativos. Y todo
esto después de dos afios durisimos
de pandemia, sin informar a los tra-
bajadores y trabajadoras de los cen-
tros educativos, sin consultar nada,
sin negociar nada... Incluso el Con-
sell Escolar de Catalunya, que
representa a toda la comunidad
educativa, alumnado, familias v
docentes entre otros, se tuvo que
enterar por los medios de comuni-
cacion del cambio en el calendario.

¢De verdad que es este el respeto
que nos merecemos? j Realmente
tenemos que escuchar que si el
‘conseller’ no consulta a los sindi-

catos, nuestros legitimos represen-
tantes como profesionales de la
educacion, es porque somos inmo-
vilistas v no podria llevar a cabo sus
propuestas? No sé sisabe el ‘conse-
ller’ Josep Gonzalez-Cambray que la
democracia no funciona como él
parece que quiere, que las autorida-
des educativas no pueden tomar
segliin que decisiones sin consultar.
Aun asi, no sufra, sefior ‘conseller’,
los sindicatos vy los trabajadores v
trabajadoras de la educacion si que
sabemos cuales son nuestros dere-
chos.

Pedimos la inversion del 6% del
PIB en educacion que establecio el
Parlament en

2009
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