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Conseqüències laborals de la pandèmia més
lleus en el mercat protegit.

Presència testimonial de les persones amb
discapacitat en el mercat de treball.

Menor destrucció d'ocupació i menor ascens
de l'atur de les persones amb discapacitat en
Centres especials de treball (CET).

Població amb discapacitat reconeguda



Activitat en els CET segons enquesta Infocet 2020

(*) PAD, persones amb discapacitat

3 de desembre
Dia Internacional de les persones amb diversitat funcional

Aquestes són algunes de les reivindicacions com a CCOO pels
Centres Especials de Treball:

- És imprescindible el trànsit del CET al mercat
ordinari del col·lectiu de persones que no tenen
discapacitat severa.

- És urgent incrementar els serveis d'inserció
laboral de persones amb discapacitat i en atur.

- Cal garantir l’accés de les persones amb
discapacitat a les prestacions per incapacitat i
jubilació anticipada d’acord amb els seus índex de
deteriorament físic, mental i de força productiva.

- Cal fer complir la quota de reserva i limitar les
mesures alternatives només en casos que resulti
impossible el seu compliment.

- És necessari diferenciar les regulacions segons
finalitats dels CETs: mercantils vs. no lucratius.

- Existència dels CETs quan no hi ha alternativa
al mercat ordinari i donant resposta a les
necessitats de les persones amb discapacitat.


