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EN DEFENSA DELS DRETS ALS SECTORS INDUSTRIALS

Bon seguiment de la vaga de les empreses subcontract
Telefénica per exigir una millora de les condicions laborals

CCOO d’Industria valora positivament el
seguiment de les dues primeres jornades
de vaga d'ambit estatal de les empreses
subcontractades per Telefonica-Movistar
gue es dediquen a la instal-laci6 de telefo-
nia, que a Catalunya s’ha situat al voltant
del 85% a les principals empreses.
CCOO d'Industria denuncia I'excessi-
va precarietat de les condicions laborals

ades per

dels treballadors i treballadores del sector
i la competencia deslleial entre empreses
per la via de les retallades salarials. Per
aquesta rao, fa temps que reclama la
necessitat d'establir un marc regulador de
les condicions laborals del sector en tots
els seus ambits i també la creacié d'un
mecanisme de control de la cadena de
subcontractacio per resoldre la precaritza-
ci6 creixent de les condicions laborals que
pateixen els autonoms del sector, en la
majoria de casos falsos autdonoms i auto-
noms dependents.

Si no s'aconsegueix tancar un acord
amb les empreses del sector que permeti
superar la precarietat existent, es mantin-
dran les jornades de vaga dels propers
dies 22, 23, 29 i 30 d’abril.

Davant I'ERO d’acomiadament col-lectiu
gue ha plantejat la direcci6 dEMMSA per
a tota la plantilla, CCOO d'Industria de
Catalunya exigeix a I'empresa que aban-
doni la postura d'indefinicié que ha man-
tingut fins al moment i s’assegui a nego-
ciar amb la voluntat de trobar una solucié
que aclareixi el futur del centre de treball i
garanteixi I'ocupacio.

CCOO d'Industria dona total suport als
treballadors i treballadores, que el passat
10 d’abril es van manifestar en defensa
dels seus llocs de treball i per denunciar la

La plantilla ’EMMSA es mobilitza en defensa dels llocs de treball

situacié que estan patint, ja que I'empresa
esta en preconcurs de creditors i des del
mes de gener estan sense cobrar i practi-
cament sense feina.

CCOOQO rebutja els 7 nous acomiadaments
anunciats per Unilever a les oficines de
Viladecans, ja que considera que no res-
ponen a cap causa objectiva, i denuncia
gue s’ha pres de manera unilateral, sense
obrir cap marc de negociaci6 amb la

CCOOQO rebutja els nous acomiadament

s anunciat s per Unilever

Per CCOO i el comite, I'Gnica preten-
si6 de 'empresa és continuar amb la seva
politica de retallada de costos laborals,
empitjorant les condicions laborals de la
plantilla, i canviant ocupacio fixa i experta
per nous contractes amb sous més baixos
i condicions de treball més precaries.

A

representacio dels treballadors.
anys

1
construint

presents i futurs

Dilluns i divendres, de 9.30 a 14 h, dimart

Per garantir un millor funcionament del servei, cal demanar cit

LA DEFENSA DE
LA INDUSTRIA
COMENGCA PERTU

VOTA

Continuen els bons resultats en
les eleccions sindicals
Els més destacats per territoris i sectors:

» GAS NATURAL FENOSA (Catalunya).
CCOO guanya les eleccions, amb 29 dele-
gats escollits i el 43,28% dels vots, i dobla
en representacio la segona forga sindical.
Manté aixi la seva majoria.

» VALEO CLIMATIZACION (Martorelles).
CCOO revalida i amplia la majoria del comi-
te, que queda: 9 CCOO, 2SIV, 1 UGT i 1 CGT.

» OMEGA PHARMA ESPANA (Sant Cugat
del Vallés). No hi havia representacid i
CCOO ha entrat amb forga i ha aconseguit
tot el comite, integrat per 9 delegats.

» MOLI VELL (Sant Joan Despi). CCOO
amplia la majoria del comité amb 8 dels 9
delegats (abans 5 de CCOO i 1 d’UGT).

» PROCTER & GAMBLE (Matard). CCOO
capgira els resultats i aconsegueix la majo-
ria absoluta del comité amb 7 delegats de
CCOO, 1 d’'UGT i 5 independents (abans 2
de CCOO0 i 11 independents).

» BEULAS (Arbucies). CCOO déna la volta
al comité: aconsegueix els 7 delegats i dei-
xa la UGT sense representacid, que en
I'anterior mandat tenia tot el comite.

» CAMPI Y JOVE (Barcelona). CCOO acon-
segueix els 5 membres del comite (abans
només tenia 2 delegats).

» UNITEX (les Borges Blanques). CCOO
repeteix resultats i manté els 5 delegats
del comite.

» FUNMAK (Valls). CCOO aconsegueix el
delegat que s’escollia i esdevé I'inica forga
sindical amb representacio (abans 1 UGT).

HORARIS D'’ASSESSORAMENT A CCOO D’INDUSTRIA DE CATALUNYA
| A LA FEDERACIO AGROALIMENTARIA DE CCOO DE CATALUNYA

s i dicmecres, de 16 a 19 h, i dijous, de 17.30 a 19 h

a previament trucant al teléfon 93 481 27 96
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CAMPANYA INFORMATIVA AL SECTOR DEL MANTENIMENT ELECTRIC

Una representacié de CCOO
d'Industria de Catalunya s’ha
reunit aquesta setmana amb
la Comissio d’Empresa i Ocu-
pacio del Parlament de Cata-
lunya per exposar-li en quin
punt es troba la situaci6 del
sector de manteniment de la
xarxa electrica i les mobilitza-
cions que s’estan preparant.
De moment, els treballadors i
treballadores de les subcon-
tractes d’Endesa continuaran
amb la campanya informativa
als alcaldes de les principals
capitals catalanes i a la ciuta-
dania sobre els riscos que
implica tenir unes instal-la-

CCOO d’Industria inst a I’Administracié a continuar
intercedint per resoldre el conflicte existent al
sector de manteniment de la xarxa eléctrica

Trobada de CCOO d’Industria amb l'alcalde de T arragona (09.04.15)

cions eléctriques amb déficits
importants en el manteniment
de la xarxa.

CCOO ha instat I'Admi-
nistracié a continuar interce-
dint davant Endesa perqué
es facin les inversions neces-
saries en la xarxa eléctrica
catalana per garantir la quali-
tat del servei i la seguretat
dels treballadors, i per dema-
nar a l'eléctrica i a les seves
contractes un canvi en les
politiques de retallades, que
han comportat una important
destruccié d’ocupacio al sec-
tor i un empitjorament de les
condicions laborals.

CCOO i UGT es reuneixen
amb les p atronals del sector

CCOO d'Industria de Catalu-
nya i 'MCA-UGT s’han reunit
aguesta setmana amb les pa-
tronals del sector, amb la
mediacio de la Secretaria de
Relacions Laborals de la Ge-
neralitat de Catalunya, per
intentar constituir una mesa
de negociacié per arribar a
un acord en materies com
plantilles, condicions labo-
rals, jornada i prevencio de
riscos, que permeti superar la
problematica existent al sec-
tor.

Les parts s’han emplacat
a una nova reunio en la qual
la patronal ha de donar res-
posta a les sol-licituds dels
treballadors del sector.

Codn vegod.
som — treballadors
... ens fan treballar amb + precarietat

= xarxa eléctrica en mal estat

Ja whi ha proy, volem solucions!

El Jutjat Social nimero 2 de
Sabadell ha declarat nul-la la
sancié imposada per I'empre-
sa SINARD a un delegat de
CCOO, perque considera pro-
vat que hi ha hagut una vulne-
raci6 del dret de llibertat sindi-
cal de I'afectat. Aixi mateix,
condemna I'empresa a in-
demnitzar-lo amb 2.000 euros
per danys morals.

CCOO d’Industria valora
positivament aquesta senten-
cia, ja que dona la raé als
plantejaments defensats pel
sindicat, que va denunciar
gue la sanci6 no tenia causes
objectives, siné que responia
a una persecucio6 sindical.

CCOQO valora satisfactoria-
ment la decisié del Tribunal
Suprem, que ha declarat la
nul-litat de I'acomiadament
col-lectiu del grup Coca Cola
per vulneracié del dret de
vaga, ja que reconeix les de-
mandes del sindicat i dels tre-
balladors i treballadores.

El tribunal entén que du-
rant la vaga convocada contra
els acomiadaments pel tanca-
ment del centre de Fuenlabra-
da, 'empresa va substituir la
produccié que es va deixar de
realitzar per la d’altres embo-
telladores del grup, perjudi-
cant aixi el desenvolupament
del periode de consultes.

CCOQO celebra l'adjudicacio
de dos nous models a
Nissan de la Zona Franca

CCOO d'Industria valora posi-
tivament I'anunci de la fabrica-
ci6 del nou model “pick-up”
per a les marques Nissan,
Daimler i Renault, a la planta
gue la multinacional té a la
Zona Franca de Barcelona,
una decisi6é que la situara per
sobre de les 120.000 unitats
de produccié. Per CCOO,
aquest anunci consolida de
manera definitiva la planta
barcelonina i la de Montcada,
aixi com la de I'empresa pro-
veidora Emtisa.

CCOO d'Industria vetllara
pel compliment dels compro-
misos acordats en les dife-
rents negociacions en termes
d’inversions, creacié d'ocupa-
ci6 i volums de produccio,
entre d’altres questions.

18 d’abril

dia Il’a[:lI:

LES PEISONES | 6L PLANETA
dBaNS QUE 6L CaPITal

MANIFESTACIO A BARCELONA
18 d*abril, a les 17 hores,
davant de Poficina de la Comissié Europea
Passelg de Gracla, 90 (cantonada amb el carrer de Provenga)

Omplim els carrers
contra el TTIP

CCOO d'Industria i la Fede-
raciéo Agroalimentaria de
CCOO fan una crida als
treballadors i les treballado-
res dels seus sectors a su-
mar-se a la manifestacié
convocada el dissabte 18
d’'abril contra el tractat de
lliure comer¢c anomenat
TTIP (Transatlantic T rade
and Investment Partner-
ship) .

Aquest acord suposa
un perill per a la democra-
cia i per a la ciutadania. Pot
afeblir els drets laborals de
les treballadores i treballa-
dors europeus, ja que els
EUA no han signat 6 de les
8 normes basiques de I'Or-
ganitzacié Internacional del
Treball, com la negociacio
col-lectiva, la igualtat en els
salaris o la llibertat de reu-
ni6. També pot suposar un
retrocés i una degradacié
de la legislacio laboral, so-
cial i mediambiental de la
UE i afavorir la privatitzacié
dels sistemes publics.

La pressio més forta del
TTIP és amb I'amenaca als
serveis publics d’educacio i
sanitat i a la gesti6 de recur-
sos com l'aigua, ja que
aquest acord afavoreix la
seva privatitzacio.

Més informaci6 sobre les implica

cions del TTIP en aquest enllag
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