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federacio d’inddstria

La FI.CCOO.CAT participa activament
en les manifestacions del 1r de Maig

La Federaci6 d’Industria de
CCOO de Catalunya ha parti-
cipat activament en les mani-
festacions convocades al con-
junt del territori amb motiu del
1r de Maig per commemorar
el Dia internacional dels treba-
lladors i treballadores.

Sota el lema Per I'ocupa-
ci6 de qualitat i la proteccié
social, milers de persones van
sortir al carrer a Barcelona,
Tarragona, Girona, Lleida i
Tortosa per reclamar els seus
drets en una jornada festiva i

alhora reivindicativa, especial-
ment en I'actual context de cri-
si econdmica. A Girona, els
metal-largics van aprofitar la
jornada de I'L de Maig per rei-
vindicar un conveni del metall
digne, ja que la negociacio es
troba bloquejada per 'actitud
intransigent de la patronal.

La Federacio d'Industria
valora molt positivament i fa
un reconeixement a l'amplia
participacié dels seus afiliats i
afiliades en aquestes mobilit-
zacions.

EL 1r DE MAIG EN IMATGES

v Afiliats i treballadors de Seat van protestar contra la sanci¢ a 4
delegats de CCOO per defensar els drets dels seus companys

» El secretari
general de la
Federacio
d’Industria,
Javier

. Pacheco, va
encapcalar la
| manifestaci6 a
Barcelona,
junt amb
altres repre-
sentants de
CCOO

Bona rebuda de la revisio de les taules
salarials del metall de Barcelona per al 2010

La Federaci6 d’'Industria de
CCOO de Catalunya ha iniciat
una ronda d’assemblees a les
comarques barcelonines per
informar els delegats i delega-
des de la signatura de les tau-
les i els annexos salarials per
al 2010 del Conveni del metall
de la provincia de Barcelona.
L'acord assolit ha rebut
molt bona acollida entre els
treballadors i treballadores
dels sectors metal-lUrgics, ja
que doéna solucié als incre-
ments salarials del conveni

"PER UN (o
& METALLDIGNE

per als tres anys de vigencia
que queden i garanteix el seu
poder adquisitiu, mitjiancant la
clausula de revisio salarial.

A les comarques del Va-
lles Oriental, el Maresme, el
Baix Llobregat, 'Alt Penedes i
el Garraf ja s’han fet les as-
semblees i per a la setmana
gue ve queden pendents les
seguents:

» Barcelones (10 de maig)

» Valles Occidental (11 de maig)
» Anoia (12 de maig)

» Osona (12 de maig)

NVENi DEL

~ El sector del metall reivindica
a Girona un conveni digne, davant

el bloqueig de la negociaci6 pro-
vocat per I'actitud de la patronal

» La mani-
4 festaci6 de
Lleida va
transcorrer
enun
ambient

. festiu, igual
fl quea
@l Tarragonai
a Tortosa
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9 de maig de 2010, a les 11 h, al Canal 33

CCOO de Catalunya dedica aquest capitol del programa
sindical de CCOO a TVC al repte de fer compatible I'acti-
vitat de la mineria extractiva de potassa del Bages, que
és el principal motor economic de la comarca, ja que
genera més de 4.000 llocs de treball directes i indirectes
a la zona, i el respecte al medi ambient.

El pots veure aquest diumenge, 9 de maig, per la TDT al
Canal 33, a les 11 hores, i a partir de dilluns al canal

Visio sindical de CCOO.
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NEGOCIACIO DEL CONVENI PER A LA INDUSTRIA SIDEROMETAL-LURGICA DE LA PROVINCIA DE GIRONA

La FI.CCOO.CAT prepara mobilitzacions si no es desbloqueja la negociacio del conveni

La Federaci6 d’'Industria de
CCOO de Catalunya planteja-
ra mobilitzacions en el sector
del metall de la provincia de
Girona, si en la propera reu-
nio, prevista per al 17 de maig,
no s'aconsegueix desbloque-
jar la negociacio.

Durant la darrera setmana
ja s’ha iniciat una ronda d’'as-
semblees informatives a les

empreses per explicar la situa-
ci6 al conjunt de treballadors i
treballadores del sector, i per
pressionar els empresaris a
instar la patronal gironina a
canviar d’actitud per desenca-
llar la negociacio.

La darrera reunio entre
sindicats i patronal, celebrada
el 3 de maig, no va aportar res
de nou. La patronal manté els

seus plantejaments en mate-
ria salarial, condicionant els in-
crements salarials a la millora
de la productivitat i la competi-
tivitat, sense cap més tipus de
contrapartida per als treballa-
dors i treballadores.

Davant d’aquest escenari,
la Federacié d’Industria de
CCOO de Catalunya ha mani-
festat de nou a la patronal que

doni una resposta concreta a
les reivindicacions de la plata-
forma sindical i que retiri els
condicionants de sobre la tau-
la, per poder avancar.

Podeu consultar tots els
comunicats de la negociacio a
la pagina web de la federacio
(www.industria.ccoo.cat), a
I'apartat de negociaci6 col-lec-
tiva.

i la viabilitat de les plantes.

» SAMO (INDO)

Protesta contra el tancament
La plantilla de Samo, que fabri-
ca muntures d'ulleres per al
grup Indo, ha iniciat una calen-
dari de mobilitzacions contra el
tancament de la planta de
Tortosa.

Treballadors i sindicats de-
manen alternatives industrials
per evitar la perdua d'ocupacio
i de teixit industrial, en una co-
marca que ja ha estat molt cas-
tigada per la crisi.

» ALUFLEX

Vaga indefinida de la plantilla
Els treballadors d'Aluflex (Cu-
belles) han iniciat una vaga
indefinida després que I'empre-

Aquesta Ultima setmana els treballadors i treballadores de
diverses empreses del sector del metall han iniciat mobilitza-
cions en defensa dels seus drets i per exigir a les direccions
respectives el pagament de les ndmines pendents i I’elaboracio
de plans de futur que garanteixin el manteniment de I'ocupacio

sa hagi incomplert el primer ter-
mini de pagament de les men-
sualitats pendents, al qual es
va comprometre amb els repre-
sentants de la plantilla a mitjan
mes d'abril.

La plantilla mantindra la
mobilitzaci6 mentre I'empresa
no els pagui les nomines pen-
dents, ja que els deu sis men-
sualitats.

» COPERFIL GROUP

Contra els acomiadaments i
pel pagament de les ndmines
La plantilla de Coperfil Group
ha convocat una concentracioé a
les portes de la fabrica, ubicada
a Vallgorguina. Amb aquesta
accio volen exigir a la direccio

Els treballadors i treballadores del sector del metall es mobilitzen en defensa dels seus drets

de I'empresa que els pagui les
tres nomines que tenen pen-
dents de cobrar.

Els treballadors també pro-
testen contra 'ERO per a I'ex-
tincié de 100 contractes de tre-
ball que planteja 'empresa.

Les plantilles de les empre-
ses satel-lit del grup també
estan convocades a concen-
trar-se.

» ODECO ELECTRONICA
Discriminacio en I'aplicacio de
I'expedient

Treballadors i delegats s’han
concentrat aquesta setmana
per denunciar la discriminacio
de determinats collectius en
I'aplicacié de 'ERO de suspen-
sié temporal de contractes pre-
sentat per Odeco.

L'expedient afecta 48 treba-
lladors, dels 173 que I'empresa
té en plantilla, entre els quals hi
ha 4 delegats de CCOOQ (el pre-

sident, el secretari i dos mem-
bres més del comite d'empre-
sa), treballadores que tenen
reduccié de jornada, persones
gue estan de baixa per incapa-
citat temporal, treballadors més
grans de 60 anys i un treballa-
dor immigrant.

» GE POWER CONTROLS
Al'esperad’unarespostade la
multinacional

La plantilla de General Electric
Power Controls (Sant Viceng
de Castellet) ha ajornat les jor-
nades de vaga previstes a I'es-
pera que la multinacional res-
pongui a les seves reivindica-
cions.

Els treballadors demanen la
readmissié dels companys aco-
miadats i la concreci6 d'un pla
industrial de futur que garantei-
xi la viabilitat de la planta.

Més informacio:
www.industria.ccoo.cat

El Consell de la FI.CCOO.CAT aprova els
objectius prioritaris per als propers mesos

El Consell de la Federaci6
d’Inddstria de CCOO de Cata-
lunya ha aprovat els objectius
gue centraran I'acci6 sindical
de I'organitzaci6 durant els
propers mesos.

El nou periode d’eleccions
sindicals, que comencga
aquest setembre, és un dels
temes prioritaris per a CCOO.
Per aixo s’ha acordat reforgar
els equips d’extensio sindical
a les empreses per fer front al

nou periode de concentracio i
obtenir els millors resultats.

El refor¢ de la negociacié
col-lectiva, tant en I'ambit sec-
torial com d’empresa, és un al-
tre dels aspectes que la fede-
racié primara en els proxims
mesos, a més d’'impulsar una
campanya d’afiliacié i un pla
de defensa de la industria que
incideixi epecialment en les
politiques industrials de pre-
sent i de futur.

Consulta els

CURSOS DE FORMACIO CONTINUA
que t'ofereix la Federacio d’Industria
de CCOO de Catalunya a

www.industria.ccoo.cat




