
 

CONVENI DE SUPERMERCATS DE CATALUNYA:​
INICIEM LES NEGOCIACIONS AMB MAJORIA A LA MESA 

El passat dia 19 de febrer del 2026 es van posar en marxa les negociacions del conveni 
col·lectiu del sector de supermercats. 
CCOO, gràcies al suport obtingut en els processos electorals per les persones treballadores, 
serà el sindicat majoritari a la mesa de negociació. 
 

 
 
Aquesta qüestió és molt important perquè quan UGT ha estat majoria al conveni hem patit 
nombroses retallades i pèrdua de drets. Tot i això, amb CCOO en majoria hem aconseguit 
avenços i millores. 
 
CCOO va presentar la plataforma reivindicativa per a la negociació. Les propostes són fruit 
del debat previ durant mesos amb les seccions sindicals de CCOO, que han canalitzat les 
peticions de les persones treballadores del sector. 
 
CCOO presenta una plataforma ambiciosa amb l'objectiu de millorar les condicions de treball 
i millorar els drets per a totes les persones treballadores. 
 
Per a CCOO les principals prioritats seran: 
 

-​ L'increment salarial, limitant la compensació i l'absorció, introduint clàusules de 
revisió salarial i nous plusos. 

-​ El reconeixement professional. 
-​ La millora del contracte a temps parcial i del fix discontinu. 
-​ La reducció de la jornada i la millora dels permisos retribuïts. 
-​ Els caps de setmana de qualitat. 
-​ La regulació de les hores extraordinàries i la millora de la retribució en diumenges i 

festius. 
-​ La formació professional. 
-​ La salut laboral.  

 
Les pròximes reunions seran el 27 de març del 2026 i el 17 d'abril del 2026. 

Continuarem informant! 
 

 

 



 

CONVENIO DE SUPERMERCADOS DE CATALUNYA:​
INICIAMOS LAS NEGOCIACIONES CON MAYORÍA EN LA MESA 

El pasado día 19 de febrero de 2026 se iniciaron las negociaciones del convenio colectivo 
del sector de supermercados. 
CCOO, gracias al apoyo obtenido en los procesos electorales por las personas trabajadoras, 
será el sindicato mayoritario en la mesa de negociación. 

 
Esta cuestión es muy importante porque cuando UGT ha sido mayoría en el convenio 
hemos sufrido numerosos recortes y pérdida de derechos. Sin embargo, con CCOO en 
mayoría hemos conseguido avances y mejoras. 
 
CCOO presentó su plataforma reivindicativa para la negociación. Las propuestas son fruto 
del debate previo, durante meses, con las secciones sindicales de CCOO, que han 
canalizado las peticiones de las personas trabajadoras del sector. 
 
CCOO presenta una plataforma ambiciosa con el objetivo de mejorar las condiciones de 
trabajo y mejorar derechos para todas las personas trabajadoras. 
 
Para CCOO las principales prioridades van a ser: 
 

-​ El incremento salarial, limitando la compensación y absorción, introduciendo 
cláusulas de revisión salarial y nuevos pluses. 

-​ El reconocimiento profesional. 
-​ La mejora del contrato a tiempo parcial y del fijo discontinuo. 
-​ La reducción de la jornada y la mejora de los permisos retribuidos. 
-​ Los fines de semana de calidad. 
-​ La regulación de las horas extraordinarias y la mejora de la retribución en domingos 

y festivos. 
-​ La formación profesional. 
-​ La salud laboral.  

 
Las próximas reuniones serán el 27 de marzo de 2026 y el 17 de abril de 2026. 
 

¡Seguiremos informando! 
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