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SIGNAT EL CONVENI COL-LECTIU DE COMERGC DE LA
PELL DE BARCELONA | PROVINCIA

El dia 23 de juliol de 2025 s'ha signat el conveni col-lectiu de comerg de la pell de
Barcelona i provincia.

Les principals novetats son les seguents:

e Vigéncia: 2 anys (2025-2026).

e Increment salarial:

o 2025: 3% més una clausula de revisio si I'lPC real supera el 3% amb
el topall d'un 1% addicional.
o 2026: 2,75%.

e S'incorpora I’Acord Social per a la Zona de Gran Afluéncia Turistica de la
ciutat de Barcelona.

e Permisos retribuits: s'actualitzen a la legalitat vigent (registre de parella fet,
hospitalitzacions i intervencions quirurgiques, defunci6 de familiars, forca major
per motius familiars, examens prenatals, situacions meteoroldgiques adversa,
etc.).

S'estableix un nou permis retribuit d'un dia per assumptes propis.
S'acorden les mesures planificades per a les persones LGTBI+ i protocol
d'actuacio.

CCOO signa el conveni en valorar que I'increment salarial és conforme als pactes
en I'Acord per a I'Ocupacio i la Negociacié Col-lectiva i que s'ha pactat un nou dia
per a assumptes personals.

No obstant aixo, entenem que no hem avancgat tot el que mereixen les persones
treballadores del sector i que és necessari avancar molt més en temes salarials,
jornada, contractacio, permisos retribuits, treball en diumenges i festius, etc.

CCOO esperem obtenir bons resultats en els proxims processos d'eleccions
sindicals que ens donin la majoria sindical de cara a la proxima negociacié del
conveni col-lectiu.

Continuarem informant!
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FIRMADO EL CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO
DE LA PIEL DE BARCELONA Y PROVINCIA

El dia 23 de julio de 2025 se ha firmado el convenio colectivo de comercio de la piel de
Barcelona y provincia.

Las principales novedades son las siguientes:

Vigencia: 2 afnos (2025-2026).

Incremento salarial:

o 2025: 3% mas una clausula de revision si el IPC real supera el 3%
con el tope de un 1% adicional.
o 2026: 2,75%.

e Se incorpora el Acuerdo Social para la Zona de Gran Afluencia Turistica de
la ciudad de Barcelona.

e Permisos retribuidos: se actualizan a la legalidad vigente (registro de
pareja hecho, hospitalizaciones e intervenciones quirurgicas, fallecimiento de
familiares, fuerza mayor por motivos familiares, examenes prenatales,
situaciones meteoroldgicas adversa, etc.).

e Se establece un nuevo permiso retribuido de un dia por asuntos propios.

e Se acuerdan las medidas planificadas para las personas LGTBI+ y

protocolo de actuacion.

CCOO firma el convenio al valorar que el incremento salarial es acorde a lo
pactado en el Acuerdo para el Empleo y la Negociacion Colectiva y que se ha
pactado un nuevo dia para asuntos personales.

No obstante, entendemos que no hemos avanzado todo lo que merecen las
personas trabajadoras del sector y que es necesario avanzar mucho mas en
temas salariales, jornada, contratacion, permisos retribuidos, trabajo en
domingos y festivos, etc.

CCOO esperamos obtener buenos resultados en los proximos procesos de
elecciones sindicales que nos den la mayoria sindical cara a la préxima
negociacion del convenio colectivo.

iSeguiremos informando!
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