
       

 

 

QUAN ELS SENYALS S´IGNOREN I LA CONSQUÈNCIA ÉS UNA AGRESSIÓ SEXUAL 

Dia de dol al nostre Centre penitenciari per l´agressió sexual que ha patit una companya al 

Departament d´Infermeria. Una agressió sexual absolutament previsible i evitable si l´equip directiu, 

els equips de tractament, els de RECVI, i el CISIP haguessin fet la seva feina ben feta. 

Als nostres Centres penitenciaris tenim un gran número de professionals, amb experiència i 

coneixements en delictes sexuals, que haurien d´haver actuat de forma expeditiva per evitar aquesta 

brutal agressió,  

Fa 8 dies una funcionària va informar per escrit d´un episodi d´assajament sexual que va patir per part 

del mateix intern que ahir va agredir sexualment altra companya. Considerem que és temps suficient 

per haver pres mesures que evitessin els nous fets que van tenir lloc ahir.  

Existeixen eines per poder fer-ho però els equips de tractament i l´Equip de direcció no les van voler 

fer servir. 

Quan es triga en activar un PSX que hagués evitat aquest greu episodi?  

La resposta a aquest primer episodi d´assajament va ser un protocol de seguiment, que protegeix 

més a l´intern que a les professionals que han d´interactuar a diari amb l´intern? 

També des de la nostra Secretaria general ens quantifiquen el número de protocols de protecció als 

funcionaris i funcionàries que s´activen? D`això teniu por, membres de l´equip directiu, i per aquest 

motiu no activeu un PSX, fent difusió immediata i massiva a tota la plantilla? 

Els sindicats sota signants exigim l´aplicació d´un primer grau a l´intern autor dels fets i el seu trasllat 

immediat a un altre Centre penitenciari per evitar que les funcionàries víctimes de les agressions 

sexuals  hagin de coincidir amb l´agressor. 

També volen demanar que es revisin actuacions d´altres interns del nostre Centre, de les quals s´han 

realitzat diferents informes, i que mostren conductes que podrien qualificar, sent benèvols,  de 

lascives. 

Fets com aquests demostren que amb aquest tipus d´interns s´ha d´actuar de forma preventiva, per 

evitar lamentar situacions com les d´ahir.  



Volem  informar també a aquells membres de l´Equip Directiu que, per falta de temps o per ser cap 

de setmana,  no s´han pogut posar en contacte amb la nostra companya, que sàpiguen que es troba 

confosa i angoixada. 

Volem felicitar la nostra companya que, malgrat la difícil situació en què es va trobar, va saber actuar 

de forma impecable, resolent-la amb gran professionalitat. 

La Roca del Vallés, a 17 de gener de 2026 

 


