ACORD ENTRZ L'ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA |
LES ORGANITZACIONS SINDICALS REPRESENTATIVES DEL PERSONAL
PENITENCIARI EN MATERIA DE SEGURETAT

Els sistemes d’intervencio als centres penitenciaris de Catalunya requereixen de iz realitzacid
de tasques de supervisid, dinteraccid 1 de relacid directa amb els interns. per part del
personal de dits centres. Aquestes activitats es desenvolupen als cenfres penitenclars, €3 a
Jiz. en organiizacions tancades o semitancades que reguereixen una activiiat coantinuada de
prevencid 1 de contencid. Per tal de minimitzar els efectes d’aquesta asca de contencic
resulta necessari millorar les condicions de prevencié i seguretat especitica del personal que
presta servels als cenitys penitenciaris.

e

Amb la tinalitat de mullorar dites condicions de prevencio 1 seguretat especifica
I’ Administracid i les organitzacions sindicals ACORDEN:

Primer - [ncrementar als centres penitenciaris les dotacions dels equips de comunicacid
mobil entre el persona! de vigilancia (radioweléfons mobils), aixi com les dotacions de
dispositius d emergéncia {polsadors tipus clauer).

El criteri d'increment de dotacions de¢ radiotelefons mobils ¢s ¢l de completar les dotacivns a
cada centre penitenciari en nombre total equivalent al nombre mixim de personal de
viglianeiu per tom de treball, més un increment del 10%. També es lliuraran en els casos de
personzl que no sigul de vigilancia, les caracterisiiques de la prestacid de servel dels quals
alxi ho requereixl.

El critent d'increment de dotacions de polsadors tipus clauer és el de completar les dotacions
a cada centre penitenciari en nombre total equivalent al nombre de personal d’altres arees
d’intervencio diferents a la de vigilancia, que presten servels en interaccid amb interns, per
tom de treball, més un increment del 10%3.

Als efectes esmentats, les dotacions dels miyjans indicats acordades per centre penitenciari
bn les segiients: ’
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Centres Penitenciaris Polsadors | Radioteléfons
|

Homes §0 ’; 25
CO de Barcelona | 9 i 4

L Dones ? 27 ! 1
Joves B 31 3
Quatre Camins ! 80 f 30
PHPT 6
Brians’ 82 44
Poneat 7 27

| £ de Lleida 8 4
Tarragona 26 18
Girona 14 13
Sigueres ; i3 8 o
Total 240 213

Les dotacions de radiotelefons es taran efectives als centres penitenciaris durant els mesos
de maig i juny de 2001. Les dotacions de polsadors es faran efectives a partir del mes de
juny, amb una cadéncia d'instal-lacié dels sistemes de central de comunicacions
corresponents de 15 dies per centre penitenciari.

A T'efecte de garantir la disposicid continua de les dotacions indicades. el primer trimestre de
cada any es revisara la situacio de cada centre penitenciari a l'efecte de ia nova dotacié o
reposicio, en el seu cas, dels medis indicats.

Segon- Identificactd, control t ubicacio dels Imemns els expedients personals dels quals
reflecteixi dades objectives que facin preveurs comportaments de risc o perilloses en unitats
gue reunsixin les mesures de seguretat adeguades.

A Tefecte indicat I'Administracié ha Iniciat un procés de revisié dels sistemes de
classificacio interior dels centres penitenciaris. La revisié, efectuada per comissicns
tecniques amb representacié de personal de diverses arees dels centres penitenciaris, afecta
cls sistemes de classificacio intertor corresponents al régim ordinari i al régim tancat. Un dels
objectius basics de dites revisions és el de millorar els sistemes de control i seguiment
d'interns. E! resultat de dites revisions s’informara a les organitzacions sindicals la primera
guinzena del mes de juliol de 2001. Les modificacions efectives dels sistemes de
classificacio imnterior dels centres derivades de les revisions s’efectuaran a partir del mes de
i | de 2001.
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Igualment es revisara al llarg del tercer quatrimestre de 2001 ¢l desenvolupament concret a
cada centre penitenciari de les previsions reglamentaries en matéria de sistemes de
comunicacio i disponibilitat de la informacid adient sobre els interns ubicats 2 les diferents
unitats de classificacid, amb la finalitat d*accentuar les mesures de cardcter preventiu. El
resultat de dita revisid i les mesures de millora que s’adoptin s’informara a les organitzacions
sindicals. durant el quaimmestre indicat.

Tercer - Adoptar les mesures adienis per garantr ¢f control visual del nersonal en situacions
d'interaccié col-lectiva o individual amb interns.

Les mesures acordades sudrecen a establiv els mitjans neeassariy per garanis [n supervisio
directa o indirecta de les situacions indicades, de tal mancra gue es garanteixi que c¢ap
professional romangul amb contacte amb un o varls interns sense fenir un conirol visual
directe 0 mifjancant mitjans téenies que ol cobreixi. El desenvelupantent de ies mesures
necessdries es fard mifjancant l2s normaiives corresponants.

Les mesures son les segients:

3.1. - Realitzacié de les adaptacions necessaries als espais d'us individual i col'lectiu a
efectes de possibilitar la visibilitat des de ["exterior de dits espais.

3.2. - Revisar i millorar ¢ls procediments de treball als centres penitenciaris a efectes de
garantir la vigilancia a les zones de treball ubicades en arees de circulacié menys fregient.

3.3, - Instal-lacié de cameres de control. La valoracio inicial de necessitats ¢s la segiient:

Cenires Zenitenciaris Nombre de cameres
Centre  Penitenciarl d’Homes  de @ cameres
Barcelona
Centre Penitenciari Quatre Camins 22 cameres
Centre Penitenciari Ponent i 60 cameres
Centre Penitenciari de Joves de | 8 cameres
Barcelona '
Cenire Penitenciari Brians '; 35 cameres
B Centre Penitenciari de Tarragona | 14 cameres
Centre Penitenciari de Girona 6 cammera
| Centre Penitenciari de Figueres 3 cameres
/7 Pavellé Hospitalari Penitenciari de 1. 3 cameres
) Total ! 162 cameres
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La instal-lacid dels sistemes adients es comengard el mes de setembre, 1 en el termini maxim
d’un any la totalitat de les instal-lacions han d’estar completades.

La revisio de les dotacions esmentades, aixi com la doracid corresponent al Centre
Penitenciari de Dones de Barcelona, Centres Oberts d'Homes de Barcelona i Lleida, { Pavelld
s'efectuara 'any 2002.

3.4, - Millorar les dotacions de personal de vigilancia en els torns necessaris a efectes de
supen-isar i executar les tasques derivades de jes mesuros ostublertes en agucst acord. A

Uefecte  s’acorden les mesures de racionalitzacld gne tot seguit es relactonen les quals
s’ajustaran al nrincini general de promocio.

-~ A parr del mes d’octubre de 2001 L una v gau : oy modifiqui ef Centre Peniteaciart
Brians el sistema d’interfonia interna ais moduls 1. 2. 5 1 4 1 Departamen: L-::I}E:Cla, I, de forma
que &l servet de nit es pugux derivar aguesia 1nterfonia al centre de conrol, s'iniclard o
procediment de canvi, sense incremeni g2 Hocs ae treball, de 27 Uocs d euxiliar o de
servel interior a 27 llocs de genéric ¢ area mixia al malery centie

Pyt

-~ Durant el mes de juliol de 2001 s’iniciard al Centre Penitenciari Quatre Camins el
procediment de canvi, sense increment de lMocs de treball, de 13 llocs d"Auxiliar Téenic de
scrvel interior a 13 llocs de Genéric d area mixta al mateix centre.

- A partir del mes d'octubre de 200! s’imiciara al Centre Pernufenciart de Girona el
procedlment de canvi, sense increment de Hoes de treball | de 3 llocs d"Auxiliar Técnic
d'area mixta a 3 llocs d'auxiliar técnic de servel interior. 1 de 3 Hocs de Genéric d’arez mixta

a 3 llocs de Genéric de servei interior.

Procediment:

I. Fuacionari de carrera def grup B amb iituluctd gue voluniinament vulyul passar g inter
del grup C.

2. Interi del grup I amb ritulacid que passard a interd de! grup €.

3. Nomenament d’interins per cobrir progressivament les places vacants gue es vagin
produint.

~ A partir del mes d'octubre de 2001 s’iniciara el procediment de canvi, sense
increment de lHocs de treball , de 26 loes de treball de Genéric de servel interior Vo Genérie
d’area mixta a 26 locs de Cap d'Unirat de servei interior .El criteri general d'increment es el
de garantir la dotacitd de caps d’unitar de servetr interior a les unitats o moduls de

.. . /
classificacié interior dels centres penitenciaris durant el torns dc mati i tarda de dilluns a E /
diverdres i els caps de setmana . ks\,:f"
AN f
B i
| e
. ad~
q\!l ——
ﬁ_--—--—-'_"__._._-‘- k t
Clans 81 . o \
G0 B;rceiona Y - ?E:;LT_ J
At oorre, s 31036 - 4
Te[ Qs ot
L

Fax 92 218 21 C.

TR O



JOUE8003

AMR Generalitat de Catalunya
% Departament de Justicia

L’increment de lloes s produira amb la distribucié i calendari segiient:

Centre Increment Increment Total
Penitenctari octubre 2001 gener 2002

Homes de Be-rceioné 0 4 4
Joves de Barcelona i 2 &
Quatre Camins ¢ 3 3
Brians 4 3 i
Tarragona i 7
Ponent 0 2 2
Total 6 21 27

El procediment de canvi es realiizard migancant [a provisid previsional 2stablerta per
vacants i la seva posterior provisié definitiva en el coneurs immediatament postericr a cada
provisio provisional.

A aquests efectes a través de ta Comissid de Seguiment s’ha d’arbitrar un procediment per
correg’r les movimenis de plantilla en els centres, de ta!l manera que ¢l nombre de funcionaris
de vigilancia després d aquest procés no varit.

Al quart trimestre de Vany 2001 es reviseran les dotacions efectives a tots els centres 1 les D
. -~ . . - . e e s - |
necessitats afegides que hi pugul haver sobre aquesies previsions inicials s’aplicaran al gener \
7 - -
de 2002,

En 1ot cas, ¢s garantira a les unitats la preséncia efectiva d’un cap d’unitar durant els periodes ' \i‘ A\
d’abséncia (com per exemple sén les vacances) pel sistema de substitucio i reforg. N

3.5.- Una vegada finalitzades les valoracions corresponents a les mesures de racionalitzacid
tant de caricter organitzatiu com de caracter tecnic durant P'any 2001, en el suposit que es
contrasti {a necessitat d'incrementar les dotacions de manera complementaria a les mesures ja
indicades, per part de I'Administracié s'adoptaran durant I'any 2002, les mesures adients per

gagaritir/les dotacions necessaries. Les mesures, ambfcaracter previ a la seva gdopeid, i
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atenent a les valoracions contrastades de les meses de seguretat, seran tractades durant el
primer trimestre de ’any 2002 a la Comissid de seguiment de l'acord de 30 de Juliol de 1999

3.6.-A ['efecte de millorar les prestacions efectives de personal, 1"Administracio i les
organitzacions sin dICBJS conflguraran una comissio tecn iica durant el mes de setembre de
2001, a efecte de. dins dels eriteris gue estableix Jarticle 102.3.¢ 3ol Tecrer Legisiatiu
1/1997, provosar a la comissié de seguiment de P’ Acord de 30 de juiiol de 1999 un sistema
alternatiu gque, d'acord amb els criteris {L':preciﬁcié establerts pel cornpierﬂeni de
productivitar, valorin la tasca dels collectius especifics d» 'ambit penitenciari. Dir sistema
seria d’aplicactd a partir de Pany 2002,

Quart- Habilitar cabines de control en patis | altras 4r22s comunes

A ctes de millorar la seguretat £ acorda 'habilifacio d’oilcines d treball del personal de
se mter‘m que alz vegada garanieixin el control visuel de les Zrees comunes del cenwe
p,m a tal efecte les cabincs esturan ublcades en zones cue ga:ran:sm__ i contre )‘1 Jdel méaxim

de 7ones comunes.

L’habilitacio de les cabines s'etectuara a partir del mes de juny de 2001, per tal que com &
data limit 31 de desembre de 2001 s’hagin habilitat les oficines seglients:

Centre Penitenclart Ubicacid o reformes d'sticines

Homes de Barcelona Habilitacto oficines a les galertes 1,2,3,4,6.

Quatre Camins Habilitacid oficines als moduls 1,2.3,1 4 1 Infermeria
Brians Habilitacio oficines als moduls 1.2.3,4, Dones i Infermeria

Reforma de la cabina del Departament especial 1 5¢ aceés
Mittlora de ta cabina del Zn accés

Joves Habilitacid de Centre de conmal .

A la resta de centres penitenciaris les meses de seguretat revisaran durent 'any 2002 el
sistema 1 tdoneitat d’instal-lacié d’oficines.

Als efectes de millorar les tasques de seguretar I condicions gencrals de les unitats de servei
de cabines 1 accessos ’Administracid realitzard una avaluacié de dites unitats als centres
penitenciaris d’Homes de Barcelona , Quatre Camins i Brians durant ’any 2001.Les mesures
correctores que es deriven s’adoptaran durant el segon semestre de [Pany 2001 1 primer
semestrg de "any 2002.
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Cinque- Millorar la formacié en situacions de conflicte i establir protocols d’actuacié en
situacions d’emergéncia especifica.

L’ Administracid es compromet & iniciar un sistema de formacié sobre seguretat especifica
adregada a equips de treball dels centres penitenciaris. Dita formacid s’acompanyard d'un
seguiment dels processos d’elaboracid 1 implantacid dels protocols de seguretat, ates que la
formacio va adrecada a dotar de les eines necessaries ner a la definicié a cada centre dels
protocols d’emergencia { posterior implantacio. Els protocols ¢ actuacio en cas de segrests i
alteracions col-lectives de {"ordre s’implantaran a tots els centres durant Uany 2001,

L' Administracid i els representants sindicals acorden el manteniment les mesas de seguretat,
les quals s"han de composar a cada centre penitenciari, als efectes d’agueast acord . per un
membre de cada organitzacid sindical signant del mateix { eis represeniants de la Direceid del
centre. Les meses de seguretat tenen com a finalitat:

[. EI seguiment dels teraes acordats en relacld amb la seguretar dels centres 1 emissio
d'informes gue s'elevaran a la Direccid General 1 aquesta a Ja Comissio de Seguibment oz
Acord de Condicions de [reball del Personal Funcionari Peniienciari amb cardcier
semestral. De manera excepcional per tal de garantir el compliment dels diferents punts de
seguretat 1 ia seva posada en marxa, 1 de forma especial el tercer punt d’aquests acord que
fa referéncia a que cap professional romandra en contacte amb un o varis interns sense
un control visual directe o mitjangant mifjans tecnics que el cobreixi, emetra a cada centre
un mforme sobre el grau de compliment, detallant els punts i les situacions que no han
estat cobertes | a final de Pany 2001 i un altre el mes de marg de 2002

2. Valorar 1 elaborar informes en reunions extraordinaries a peticio d’una de les parts g
convocar en un termint de tres dies en el suposit d’accidents o incidents que atectin ia
seguretat del centre 1 dels treballadors. A tal efecte s’arbitrara un sistema de formacic i
informacié al personal indicar,

Zarcelona, 20 de juny de 2001

Les organitzacions sindicals
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