“EL DESENVOLUPAMENT
DE LA RESPONSABILITAT
SOCIAL A LES EMPRESES”

8a JORNADA DE PREVISIO SOCIAL
‘ COMPLEMENTARIA DE CCOO DE CATALUNYA.



=Un nou espai per I'accio sindical.

=E| concepte Sindical de la Responsabilitat
Social Empresarial.

=Transversal | integral.

=Cadena de valors.



Com intervenim CCOQ de Catalunya,

Participacio activa en el procés consultiu del llibre verd de
la UE.

Incorporacio de la questio de la RS als debats
congressuals.

Participacio en diferents xarxes per a la promoci6 de la RS.

Aportem primeres experiéncies de RS negociades en

empreses.

La consolidacié de la RS en l'estructura organica de CCOO.
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-Propostes sindicals vinculades a la RSE
en temps de crisi.

-Impuls de la RSE com a estrategia en

la creacid d’ocupacio vinculada al valor
de la sostenibilitat en la seva estrategia
de desenvolupament.

‘Altres...
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LA RSE A CATALUNYA

Creaci6 d’un espai Unic i concertat de RS a Catalunya.

o Creacid d’un espai Unic i concertat de participacio e
impuls de totes les iniciatives RSE a Catalunya.

o El nucli de govern d’aquest espai esta dotat d’una
naturalesa tripartida (sindicats, patronals, Govern).

o Promocid de la responsabilitat social.

o Clausules social en la contractacio publica.

o Aportar estrategies en els mecanismes de
participacio.




dInversio Socialment Responsable (ISR) (1)

3 Criteris i indicadors de CCOO en I'ISR.

O ISR, criteris socials medi ambientals i de bon
govern.

d La memoria o informe de sostenibilitat.
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dInversié Socialment Responsable (ISR) (11)
3 Criteris i indicadors de CCOO en I'ISR

3 ISR, criteris socials medi ambientals i de bon
govern. ~ -

0 La memoria o informe de sostenibilitat.
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Els Fons de pensions
dL'exemple Noruec

Directrius étiques



“*Finalment una reflexid

RS - ISR, ha d'anar acompanyada de
transparéencia, comunicacioé i participacio
dels treballadors / es. |

Sense aquests requisits sens dubte I'RS i
I'ISR perd credibi_litat.
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