Cambios en el mapa financiero catalan

Parece que se estd acelerando el
proceso de fusién de cajas. La
aprobacién del FROB (Fondo de
Reestructuracién Ordenada Ban-
caria) por el Gobierno y la necesi-
dad que tienen algunas entida-
des de acceder a los fondos que
se ponen a su disposicién para
hacer frente a las dificultades en
que se encuentran, abrenlaviaa
cambios importantes en el mapa
financiero catalan.

Hacia tiempo que CC 0O re-
clamaba actuaciones, entre ellas
la puesta en marcha de este fon-
do. Desgraciadamente, la pro-
puesta aprobada deja algunas
cuestiones sin resolver, como el
mantenimiento de la naturaleza
juridica de las cajas y las garan-
tias de ocupacion del sector, que
nos obligarin a estar muy pen-
dientes de su aplicacién entidad
por entidad. Ademds nos encon-
tramos con un equilibrio inesta-
ble en lo que se refiere a la inva-
sién competencial con relacién
al derecho de las comunidades
auténomas a aprobar la politica
de fusiones de las entidades. Ha-
bra que estudiar detenidamente
las posibles contradicciones con
el marco legal existente, ya que
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Podriamos
encontrarnos con
una importante
modificacién
competencial hecha
por la puerta de atrds

nos podriamos encontrar con
una importante - modificacién
competencial hecha por la puer-
ta de atrds que no se tendria que
admitir sin presentar el corres-
pondiente recurso de inconstitu-

| cionalidad.

El cuestionamiento de la natu-
raleza juridica de las cajas, si
bien no se plantea de forma cla-
ra, puede ser el resultado final de
unos procesos de recapitaliza-
cién que tienen una duracién
temporal escasa, de un méximo
de siete afos. Se puede dar el ca-
so de que al acabar este periodo
se produzca un proceso de entra-
da de capital privado, mediante
el traspaso de los derechos poiti-
cos de las cuotas participativas
correspondientes a las ayudas

del Estado. De esta forma se eli-_

minaria el cardcter de unas enti-
dades, las cajas de ahorros, que
se crearon para hacer de contra-
peso social a un sistema financie-
ro en el que las practicas banca-
rias al uso dejaban fuera del siste-
ma a multitud de sectores socia-
les y en especial a las pequefias
emipresas, que vefan dificultadad
su capacidad para acceder al cré-
dito, y a las personas y familias
con rentas bajas.

En Catalufia, en los proximos
meses asistiremos a importantes
cambios en el escenario financie-
ro que daran lugar a procesos de
fusiones en el sector de las cajas
catalanas, sea para mejorar su

solvencia, para ganar dimensién
o por ambos motivos. Ante estas
posibilidades, CC QO sitha a cada
entidad en particular y al Gobier-
no de la Generalitat ante una se-
rie de principios basicos: viabili-
dad econémica de las entidades
resultantes; independencia de in-
jerencias politicas o instrumenta-
lizacion de grupos de presion,
que pueden reducir la viabilidad
econ6mica; mantenimiento de Ia
naturaleza juridica como garan-
tia de competencia en el sector,
de no exclusién financiera y de
apoyoa las necesidades producti-
vas de las pymes; ambito territo-
rial que garantice la contribu-
¢cién al desarrollo econémico te-
rritorial, tanto con la obra social
como con la actividad financiera,
y evidentemente, como priorita-
rio, el mantenimiento de la ocu-
pacién'y las condiciones de traba-
jo, como garantia de experiencia,
profesionalidad y proximidad, y
de un transito no traumdtico.
La defensa de la ocupacién y
su calidad es, evidentemente, un
referente del trabajo que hare-
mos en los préximos dias. Pero
hay que entenderlo no sélo como
una defensa sindical estricta, si-

no también como una opcién por
un sistema financiero mas préxi-
mo y de mas calidad. El modelo
de oficinas de proximidad tiene
elementos positivos, las ratios de
trabajadores por habitante no
son superiores a la media de la
UE. La experiencia y la profesio-
nalidad son valores que es preci-
so defender claramente. En todo
caso, las posibles fusiones han de
incorporar procesos de didlogo y
negociacién con relacién a como
queda la plantilla futura, por la
viabilidad de las entidades, pero
también para no cargar todavia
mids de datos negativos las cifras
del desempleo en un contexto de
crisis. El cambio del mapa finan-
ciero de nuestro pais se debe ha-
cer de forma no traurmndtica y ne-
gociando con los representantes
de los trabajadores todas las ga-
rantias referidas a la ocupacién y
su futuro. Con estos principios,
CC 00 de Catalufia esta en dispo-
sicién de contribuir a la moderni-
zaci6n del sistema financiero y a
1a defensa de sus trabajadores en
los meses de negociacion.
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