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Via Laietana, 16 5ª. Planta, 08003 BARCELONA
Telf: 93 481 29 05 ;  Fax: 93 310 05 22 ;  e-mail: comunicacio@ccoo.cat 

Oficina de Premsa 

Assemblea avui dijous a les 18’00h a Mercabarna 
 

MOBILITZACIONS AL SECTOR DE MAJORISTES DE FRUITES I 
VERDURES 
 
Adjuntem comunicat elaborat per la Federació Agroalimentària de CCOO de Catalunya: 
 
Tras el posicionamiento definitivo de la Patronal en la reunión del pasado día 23 de octubre de 
este año, frente a la plataforma reivindicativa que CCOO-UGT presentó conjuntamente,  
informamos  que se han roto las negociaciones del convenio colectivo para este año. La 
Comisión Negociadora Sindical  del Convenio de Mayoristas de Frutas y Verduras, considera 
necesario convocar  a los trabajadores/as a una ASAMBLEA general que se realizará EL DÍA 
5 DE NOVIEMBRE DE 2009, A LAS 18:00H. EN EL SALÓN DE ACTOS DE MERCABARNA 
(CENTRO DIRECTIVO), con el siguiente orden del día:  
 
-Rotura de la negociación del convenio y calendario de movilizaciones CONVOCATORIA DE 
UNA HUELGA GENERAL EN EL SECTOR DE FRUTAS Y VERDURAS, POR UN 
CONVENIO DIGNO. 
 
La situación a fecha de hoy referente a las negociaciones son las que se detallan a 
continuación, y que esta Comisión Negociadora las considera insuficientes. 

 
 
Oficina de Premsa de CCOO de Catalunya 
Barcelona, 5 de novembre de 2009 

PLATAFORMA CCOO-UGT PATRONAL 
Vigencia 2 años 1 año 
Incremento Salarial 2% 1% 
Antigüedad 3% sobre SB (cuatrienio) No 
Jornada 1784 horas anuales Flexibilidad Horaria 
  22 días laborales   
Vacaciones y se empiezan en lunes Prorrateo 
Plus Trabajo Festivos Incremento IPC X año Si 
  14000 € en caso de muerte y 13.800 € 
Seguro de Invalidez y Muerte 17000 € en caso de invalidez 16.800 € 
Plus Nocturno 15% 14% 
Compensación Art. 6 CC 31 de diciembre de 2005 31 de diciembre de 2001
Nuevas Categorías Tope de 2 años y hasta 28 años 32 años 
Calendario Laboral Cumplimiento Ley Si 
Revisión Salarial No perder poder adquisitivo No 


