Protocol de col-laboracidé a tres bandes

PROTOCOL DE COL-LABORACIO ENTRE

ACCIO JOVE - Joves de CCOO de Catalunya
(CS de la CONC)

SECRETARIA DE JOVENTUT DE CCOO DEL PAIS VALENCIA
(CS de CCOO del Pais Valencia)

SECRETARIA DE JOVENTUT DE CCOO ILLES BALEARS
(CS de CCOO de les Illes Balears)

INTRODUCCIO

Des de fa anys, les confederacions sindicals de CCOO de Catalunya, Pais Valencia
i de les Illes Balears han treballat plegades en la promocié de la unitat linglistica
i cultural dels territoris de parla catalana. I aquest nou acord de col-laboracidé no
fa més que consolidar aquesta voluntat de treball comU en cada cop més ambits
entre les tres confederacions.

Aquest acord pretén establir els marcs de convivéncia, d’intercanvi i de
col-laboracié entre els i les joves de les tres confederacions que ens permeti
afrontar amb més efectivitat els reptes que la joventut treballadora tenim
plantejats, al mateix temps que donar a conéixer entre el jovent de Catalunya,
del Pais Valencia i de les Illes Balears la unitat linglistica i cultural de tots tres
territoris.

Es a dir, aquest acord ens permetra promoure activitats que engresquin la
joventut treballadora i fer de la nostra llengua un element de comunicacid i
treball, de participacié sindical i de formacié sindical entre els treballadors i
treballadores joves de Catalunya, del Pais Valencia i de les Illes Balears.




Protocol de col-laboracidé a tres bandes

OBJECTIUS CONCRETS I PUNTS D'ACORD

1. Coordinar les linies generals d’‘actuaci6 en materia de joventut de les
confederacions de CCOO de Catalunya, del Pais Valencia i de les Illes Balears
establint linies estratégiques centrades anual o bianualment en diferents arees
de treball.

2. Mantenir una coordinacié permanent entre les tres organitzacions juvenils i obrir
un canal estable de tot tipus d’informacié que permeti augmentar els recursos i
I'eficacia de les activitats plantejades per totes tres organitzacions, amb l'objecte
d’organitzar la joventut treballadora dels territoris de parla catalana.

3. Dur a terme la coordinaci6 de campanyes ja iniciades i promoure campanyes
generals i activitats puntuals que puguin afectar les tres organitzacions juvenils
per un millor aprofitament dels recursos i de la potencial projeccié externa que
puguem tenir.

4, Respecte a d’Accié Sindical, les tres organitzacions es comprometen a estudiar la
col-laboraci6 en matéria de lleure educatiu, tant pel que fa a compartir les
diferents estratégies a I'hora de treballar I'esmentat sector, com per treballar
I’elaboracié d'un conveni especific de col-laboracio del lleure educatiu a 3 bandes.

5. ACCIO JOVE - Joves de CCOO de Catalunya, la Secretaria de Joventut de CCOO
del Pais Valencia i la Secretaria de Joventut de CCOO de les Illes Balears es
comprometen a obrir espais de participacié a les seves respectives publicacions i/o
pagines web, que continguin informacié d’activitats desenvolupades per joves
sindicalistes dels territoris de parla catalana.

6. ACCIO JOVE - Joves de CCOO de Catalunya, la Secretaria de Joventut de CCOO
del Pais Valencia i ACCIO JOVE - la Secretaria de Joventut de CCOO de les Illes
Balears es comprometen a estudiar les vies d’establir politiques comunicatives
conjuntes aixi com treballar I'espai 2.0 (blogs, webs, etc.)

7. ACCIO JOVE - Joves de CCOO de Catalunya, la Secretaria de Joventut de CCOO
del Pais Valencia i la Secretaria de Joventut de CCOO de les Illes Balears,
participaran de manera activa en els espais de formacid, reflexié i participacio
sindical de les tres organitzacions i en aquells altres espais que combinen una
dimensio ludica i reivindicativa a la vegada.

8. ACCIO JOVE - Joves de CCOO de Catalunya, la Secretaria de Joventut de CCOO
del Pais Valencia i ACCIO JOVE - la Secretaria de Joventut de CCOO de les Illes
Balears, es comprometen a portar delegacions unitaries, sempre i quan sigui
possible, en allo referent a projectes que fomentin l'intercanvi i el coneixement de
la realitat sociolaboral de joves europeus, aixi com a aprofitar I’'espai de trobada
per a generar discurs respecte a Europa.
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10.

11.

12.

13.

14.

11.

Establir contactes amb altres confederacions sindicals que comparteixin també la
unitat linglistica (Arago, Andorra i Occitania).

Estudiar la possibilitat de coorganitzar una trobada sindical a nivell Europeu. La
importancia de la Euroregio és clau.

Totes tres organitzacions tindran com a referent el Dia Internacional del Treball (1
de Maig), I'Onze de Setembre (Diada Nacional de Catalunya), el 9 d’Octubre i 25
d‘abril (Diades Nacionals del Pais Valencia) i I'l de marg (Diada de les Illes
Balears) per organitzar activitats que engresquin la joventut treballadora sota
I'objectiu de fer de la nostra llengua un element de comunicacio i treball, de
participacio i de formacio sindical entre els treballadors i treballadores joves de
Catalunya, del Pais Valencia i de les Illes Balears.

Donar a coneéixer entre l'afiliaci6 de les tres confederacions i els treballadors i
treballadores joves dels respectius territoris d’actuacidé, el contingut d‘aquest
protocol de col-laboracié i la unitat linglistica i cultural dels territoris de parla
catalana, tal com recull l'acord de col-laboraci6 en matéria Normalitzacio
Linglistica signat entre les confederacions de CCOO de Catalunya, del Pais
Valencia i de les Illes Balears. L'eix vertebrador de l'espai a 3 bandes és la
identitat nacional i la unitat linguistica.

El desenvolupament d’'aquests acords i la seva concrecié en plans de treball anuals
o bianuals el duran a terme entre ACCIO JOVE - Joves de CCOO de Catalunya, la
Secretaria de Joventut de CCOO del Pais Valencia i la Secretaria de Joventut de
CCOO de les Illes Balears

El protocol de col-laboracié tindra una duracié de quatre anys, prorrogable per dos
anys més, si cap de les tres organitzacions, aixi ho denuncien. El protocol
finalitzara quan una de les tres parts ho sol-liciti, deixant un termini raonable per
discutir les possibles causes que ho poden provocar

La responsabilitat de coordinar el treball acordat i impulsar les actuacions del
protocol s’organitzara de forma rotativa. Durant el periode d'un any, una de les
tres organitzacions sera la responsable.
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En prova de conformitat, signen el protocol de col-laboracio

TANIA PEREZ DIAZ
Coordinadora d’ACCIO JOVE
Joves de CCOO de Catalunya

LAURA AUNON ARGUDO
Secretaria Joventut
CS CCOO Pais Valencia

SILVIA MONTEJANO
Secretaria de Joventut
CS CCOQO lIlles Balears

Palma, a 21 de maig del 2010
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