
LA SINISTRALITAT LABORAL A LLEIDA DURANT EL 2013 

La contractació eventual fa augmentar el nombre d’a ccidents de treball. 

El 28 d’abril, Dia Internacional de la Seguretat i la Salut en el Treball és una 
jornada commemorativa, en la qual el nostre principal objectiu és recordar els 
companys i companyes que han perdut la vida en els seus llocs de treball, que 
han patit danys greus i seqüeles en accidents laborals i les seves famílies que 
lluiten cada dia per tirar endavant. 

Aquest any passat a Lleida, 4.365 treballadors i treballadores han patit un 
accident amb baixa (7 treballadors morts i 63 ferits greus), 8.072 treballadors i 
treballadores han tingut un accident sense baixa i 453 s’han accidentat anant i 
tornant de la feina (3 morts i 12 ferits greus). 

Pel que fa a l’índex d’incidència total -nombre d’accidents de treball per cada 
100.000 persones treballadores afiliades a la Seguretat Social-, tant a 
Catalunya com a Lleida hi ha una disminució de l’1,63% el 2013 respecte de 
l’any anterior. En canvi, mentre que a Catalunya l’índex d’incidència dels 
accidents mortals disminueix un 25,63%, a Lleida es produeix un increment del 
0,57% respecte de l’any anterior. A més a més, l’índex d’incidència dels 
accidents mortals, que a Catalunya és d’un 2,06, es dobla en el cas de Lleida, 
ja que parlem d’un 5,21. 

Si ho analitzem per sectors, a la indústria, a Lleida, l’índex d’incidència 
d’accidents mortals es redueix un 31,1% mentre que l’índex d’incidència dels 
accidents greus s’incrementa un 11,25%  i els lleus, un 1,54%. 

Pel que fa el sector de l’agricultura, a Lleida, l’índex d’incidència dels accidents 
mortals és d’un 6,70 (presenta una disminució de l’1,61% respecte del 2012) i a 
Catalunya és d’un 2,33. 

Per una altra banda, el sector serveis presenta un índex d’incidència 
d’accidents mortals, a Lleida, d’un 4,38 (s’incrementa un 31,92% respecte de 
l’any anterior), mentre que a Catalunya és de l’1,44 (presenta una disminució 
del 26,53% respecte de l’any 2012).  

En el sector de la construcció, Lleida continua amb la mateixa tendència de no 
disposar d’índex d’incidència d’accidents mortals aquest darrer 2013, mentre 
que a Catalunya és d’un 7,26. Però pel que fa als índexs d’incidència dels 
accidents greus, que a Catalunya és un 73,54, a Lleida és un 145,35. 

Si desglossem aquesta accidentalitat per modalitats contractuals, es produeix 
un increment del nombre d’accidents de treball en la contractació eventual d’un 
1,19% respecte de l’any anterior. Mentre que pel que fa a la contractació fixa tot 
i que s’experimenta un descens del nombre total d’accidents de treball del 
3,05%, els accidents greus s’incrementen un 15,6% i els mortals, un 25%. 



 

La crisi i les mesures preses per aturar-la han trastocat el model de relacions 
laborals. La reforma laboral ha incrementat tant la capacitat de prescindir de 
treballadors i treballadores com les causes per acomiadar-los i abaratir costos.  

La situació actual està generant l’efecte pervers de potenciar que les persones 
vagin a la feina tot i no estar en condicions de salut òptimes. Tot això per la por 
de perdre la feina, de ser acomiadats o de la persecució i la fiscalització que 
empresaris, empresàries i mútues fan dels processos de baixa mèdica.  

Aquesta situació pot empitjorar si s’aprova l’Avantprojecte de llei de mútues, 
que suposaria, novament, un atac contra els drets laborals i socials dels 
treballadors i treballadores.  Una reforma que atempta contra la salut de la 
ciutadania, i d'una eficàcia nul·la, ja que obliga a dedicar més recursos a 
pressionar els treballadors i treballadores perquè demanin l'alta tot i estar 
malalts.  

El 28 d’abril és, per tant, un dia de mobilització i de record, però també de 
reafirmació sindical en el nostre compromís públic en la defensa i la protecció 
de la salut en el treball, el més preuat que tenim i que no podem perdre. 

 

 


