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EL TREBALL A DISTANCIA AMB GARANTIES %
ES VOLUNTARI | REVERSIBLE

No és possible un acomiadament per no
acceptar el treball a distancia o per falta
d’adaptacio. H

No es pot imposar per un canvi
substancial de condicions de treball.

La reversibilitat al treball presencial .7 -

es garanteix tant per al treballador o
NN

treballadora com per a '’empresa.

#TeletreballAmbDrets




