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El Ministeri de Treball ha
obert una consulta publica
“previa a l'elaboracio d'un
projecte normatiu sobre la
regulacio de determinats
aspectes de la prestacio de
treball per compte propi i
alie del treball a traves de
platatormes”, per organit-
zar “una realitat economica
nova” 1 garantir la proteccio
dels qui son treballadors.

Des de CC.00. volem fer
algunes reflexions sobre
aquesta iniclativa, des de la
conviccio que s necessaria
una regulacio del proces de
digitalitzacio i els nous mo-
dels de negoci a fi de conju-
gar transformacio tecnolo-
gica, treball decent i benes-
tar social.

Hi ha una pulsio en el si
del Govern central per abor-
dar una reforma de I’Estatut
dels Treballadors (ET) per-
que els quireparteixen a do-
micili a traves de plataforma
ho siguin per compte d’altri,
resolent la problematica
unicament del rider sense
afectar la resta de situacions
de falsos autonoms. Un pas
Important pero excessiva-
ment limitat.

Segons el nostre parer, la
nova regulacio ha d’anar en
un altre sentit: definir de

forma mes precisa quins
son els requisits que deter-
minen si una relacio es la-
boral o independent —auto-
noma-, per tal d’ampliar la
cobertura de 'ET a les con-
dicions organitzatives, eco-
nomiques i productives del
segle XXI.

Awvancar en aquesta linia
regulatoria oferiria unares-
posta sistematica 1 global
per posar ti al frau dels fal-
s0s autonoms, tant al mon
de les plataformes digitals
com en el conjunt del mer-
cat de treball, i permetria
que s’establissin veritables
relacions mercantils en
I'ambit de la prestacio de
serveis.

Aquesta possibilitat de re-
formular 1 aclarir els con-
ceptes de subordinacio, de-
pendenciaialienitat propies
de la relacio laboral esta
establerta a la recomanacio
198 de I'Organitzacio In-
ternacional del Treball. 1
exemplificada a la coneguda
com a llel California, en la
qual I'estat nord-america va
moditicar el seu codi del tre-
ball referent a la definicio
d’empleat.

La transformacio digital
s'esta aprofitant per inten-
tar redefinir el perimetre
de la relacio salarial. Ex-
pandir les fronteres de la
proteccio i dels drets tant
individuals com col-lectius
recollits al nostre marc la-
boral; o estrenyer D'ambit
d'aplicacio del Dret del
Treball. Aquesta es la bata-
lla que s'entaula.

Meés enlla dels riders, per
a CC.00. la resposta ha de
ser al frau dels falsos auto-
NOIS.




