
ACCIÓ JOVE-JOVES DE CCOO DE CATALUNYA 
RECLAMEM:

ocupació DIGNA i de QUALITAT!!

No hi ha una crisi del model de pensions, la 
crisi és d’ingressos i té el seu origen en la 
precarietat!! Quasi 1 de cada 2 joves té 
una feina temporal amb horaris parcials 
de manera involuntària.    
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El nostre model públic i universal 
de pensions, on regeix la solida-
ritat entre generacions, es veu 
dinamitat per les baixes cotit-
zacions derivades dels salaris 
indignes que cobren els i les 
joves. A Catalunya el salari mitjà 
del jovent és de 11.052€/any.  

Les sortides laborals que es 
plantegen als i les joves estan 
monopolitzades pels sectors 
més precaris. Cal repensar el 
model productiu.  

El retard en l’accés al mercat 
laboral i la intermitència en les 
cotitzacions, fan que el jovent 
sigui un dels col·lectius més 
desprotegit (84,1%), fet que 
impossibilita encara més la 
seva emancipació.

Taxa d’atur 
juvenil:

21%

Taxa de 
desprotecció:

84,1%

Temporalitat: 
49,9%

Parcialitat: 
27,2%

Parcialitat 
involuntària: 

47,7%
Salari brut 
anual mitjà 

menors de 25 
anys: 

11.052€

Taxa 
d’emancipació 

del 23,9%

El 30,2% dels joves 
treballen als serveis de 
restauració, personals 

i venedors

La mitjana de 
gratificació de 
beques dels 
i les joves és 

de 326,4€


