Secretaria de Treball i Economia de CCOO de Catalunya

Enquesta de Poblacié Activa (EPA), 3r trimestre de 2018

La millora del mercat de treball
és insuficient, poc solida i precaria

Les dones continuen sent les més desafavorides amb més temporalitat i
parcialitat que els homes
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CCOO de Catalunya,

- Considera clau el trasllat, als convenis col-lectius, tant de I’Acord
Interprofessional de Catalunya com del Acuerdo para el Empleo y la Negociacion Colectiva.

- Es necessari millorar els salaris, comencant pel salari minim (14.000€/anuals), que donen
estabilitat i garanteixen la sostenibilitat del sistema de pensions i del model de benestar.

- Reivindica més i millors politiques d’igualtat lligades a politiques actives d’ocupacio.
- Es reafirma en I'exigéncia al Govern de la necessitat de derogar la Reforma Laboral.

- Cal eliminar els actuals incentius al frau en I'Us dels contractes temporals.

- Cal eliminar el contracte indefinit de suport als emprenedors i limitar i reordenar les
bonificacions a la contractaci6.

- Insta les empreses a generar ocupacio estable, amb drets i condicions laborals dignes.




