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«S'ha de desincentivar

el frau deles hores extres»

“ ANTONIFUENTES
BARCH ONA

-iQueé es pot fer per millorar la
qualitat de I'ocupacio?

~Hem passat d’'un problema
d’atur a un problema d’ocupa-
€16, perqué és de tan baixa qua-
litat que tampoc serveix per ata-
car el problema de la desocu-
pacid i el seu rerefons. Aquesta
feina de mala qualitat explica
la desigualtat i la pobresa. Amb
dades del 2015, el nombre total
d'hores treballades va ser inferi-
or al del 2014, encara que hi ha-
via més afiliats a la Seguretat So-
cial. Els afiliats creixen un 3%,
perd els ingressos per colitza-
cid, un 1%. Aixo vol dirque hiha
molts contractes temporals, de
poques hores, molt precaris. El
model econdmic de fons és poc
solid i en un moment d'incerte-
sa tenim moltes dificultats. Per
aix0 defensem que es deroguila
reforma laboral i reforgar el po-
dercontractualdelssindicatsen
la negociacié collectiva.

-Al juliol s’ha posat en marxa
una campanya de la inspeccio
per controlar les hores extres en
les empreses. ;Quin ha de ser
el paper de la inspeccio de Tre-
ball?

~Una part del que esla passant
és I'aplicaci6 d 'una norma favo-
rableiuna altra part és frau en
les hores extres, en el contracte
atemps parcialien algunes mo-
dalitats com falsos autonoms o
cooperatives. Ho hem anat de-
nunciant i hem reclamat a la
inspeccié que jugui el seu pa-
per pergué a vegades nosaltres
tenim dificultats per denunciar
per por dels treballadors. Hi ha
d’haver inspeccions d’ofici i sen-
se avisar i després aixecar actes
isancionar perqué els empresa-
ris han de veure que a qui comet
frau se l'atrapa i ha de pagar i ai-
xidesincentivar el frau. En mol-
tes empreses, el frauenles hores
extresien elscontracles a temps
parcial configuren una cultura
que només beneficia 'empresa-
ri. El temps parcial aquino ésvo-
luntari i es converteix en lliure
disposicid.

=¢Qué opina de I'enfocament
de la consellera de Treball que
lainspeccio ha d'«acompanyar»
les empreses?

~La inspeccio ha d’acompanyar
els drets dels treballadors i ga-
rantirque no hi ha frau niexplo-
tacid, encara que lenim un pro-
blema de falta de dotacio. Isifa
falta hauran de sancionar per
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»» Joan Carles Gallego, a la seu de CCOO.

«Jots els partits,
menys el PP, es
van comprometre
a derogar la
reforma laboral

i ara es pot fer»

desincentivar el frau de les hores
extresid'un altre lipus en les em-
preses.

—-iVeu possibilitats que un nou Go-
vern, si s'acaba formant, pugui de-
rogar la reforma laboral?

~El Congrés ja podria derogar la re-
forma en termes d'aritmetica par-
lamentaria. Nosaltres preferim un
Govern alternatiu al que hi ha ha-
gut en els dltims anys, perd aixo
correspon als partits. Perd amb in-
dependéncia d’aixo, si fem cas del
queens vandir els partits abans de
les eleccions, és possible derogar la
reforma. Tots els parlits, menys el
Partit Popular, es van comprome-
tre a fer-ho, encara que Ciutadans
amb matisos.

-i¢Comveu el Govern catala?
-A Catalunyas’ha installat una po-
litica curtterminista, oportunista,

electoralista i molt partidaria i no
centrada en les necessitats socials.
No s'estan abordant els problemes
socials, que no peden quedar su-
peditats al problema politic entre
Catalunya i Espanya. Els drets nacik
onals no avangaran sense drets so-
ctals. Nohi ha viesde diileg perqué
la ciutadaniadecideixi el seu futur.
La solucié politica dificilment vin-
drade la unilateralitatiamb l'ac-
cidireaccio.

-iEsperen que la negociacio del
Pacte Industrial amb el Govern de
la Generalitat acabi amb mesures
concretes?

-El canvid’actitud del Govern ca-
tala ha sigut fruit de I'estratégia
de la plataforma +Indistria, que
va emplacar els grups parlamen-
taris. Hi ha un compromis del Go-
vern de traduir la resolucié del Par-
lament en un pacte amb mesures i
recursos d'acord amb una nova po-
litica industrial. S’hauria de pro-
curar que mentrestant les accions
del Govern no segueixin sent uni-
laterals, siné consensuades i amb
més recursos perqué fins ara han
sigut infims.

-Han convocat el proxim congrés
del sindicat després d'una reflexié
interna. ;Quins objectius tenen?
~Ho hem plantejal com un procés
participatiu obert perrepensar for-
mes, continguts, propostes per si-
tuar en el congrés a l"abril. Els sis
eixos que tenim son una economia
de base industrial amb un sector
ptiblic potent, queel treball perme-
ti viureen plenitud, la lluita pel tre-
ball digne i amb drets, la defensa
del bé comd amb un sistema fiscal
adequat, un sindicat proxim i I'ét-
ca iels valors del sindicat per pro-
jectar com som i fer retocs per mi-
llorar i perque la gent ens conegui
millor.

—-¢Es presentaraaun tercermandat
com a secretari general?

-Encara no m’ho he plantejat. Al
mes d'octubre faremn un debat col-
lectiusobrecom abordarel congrés
en el Consell Nacional amb la idea
de renovacié i continuitat. Des-
prés del tsunami de la crisi, el sin-
dicat es manté viu i fort. Hi ha ha-
gul una caiguda d’afiliacié paral-
lelaalacaigudadel’ocupacio, perd
hem mantingut uns nivells d’afi-
liats que cotitzen gue ens perme-
tendirque som la primera organit-
zacio social del pais i seguim com
a primer sindicat en les eleccions
amb més percentatge que faquatre
anys. A més, tenim un bon planter
de dirigents al sindicat que garan-
teixen la renovacio. =



