Cronica del 3er i 4t dia de congrés

Una de les gliestions curioses d’aquest congrés és que, tot i establir-se al principi la voluntat de
promoure la igualtat de genere en els organs de direccié sindicals europeus, les taules rodones
han estat ocupades molt majoritariament per homes. S’encarregava de cridar I'atencid sobre
aquest punt la Secretaria de la Dona :
confederal Anna Herranz en la seva
intervencié sobre el 2on pilar del
programa d’accié. Recordava que
precisament pel que fa a |Ia
negociacié col-lectiva és fonamental
que hi hagi sensibilitat per a
gliestions de genere, i que els
negociadors i negociadores han
d’estar ben formats i ser conscients

de les oportunitats que aquest marc
aporta a la lluita per la igualtat. El debat i votacié de les esmenes donava pas a la votacio sobre
aquest bloc que era aprovat amb tan sols 6 vots en contra i 25 abstencions.

A continuacié agafava la paraula George Dassis, President del Grup de Treballadors del Comite
Economic i Social Europeu, que en unes setmanes prendra la presidencia del propi Comite
Europeu. El sindicalista  grec
s’adrecava al congrés recordant que
ningd ens podra convéncer en
aquestes alcades que les solucions
les portaran els mercats. El que
destrueix Europa és la competéencia
a la baixa, ja sigui en condicions
laborals, o en qliestions tan centrals
com la fiscalitat. “La competitivitat
fiscal entre estats membre és
inacceptable. Si continuem aixi no

farem més que enriquir encara més
a les multinacionals” exclamava Dassis arrencant una forta ovacio dels delegats i delegades. A
continuacié situava la necessitat de recuperar el dialeg social. Pero aix0o requereix de la
Comissié quelcom més que les bones paraules del seu President. El que cal és una accio
decidida per garantir que es respecti el paper i el potencial del dialeg social tal i com queda
recollit al Tractat de Funcionament de la Unid Europea i evitar el bloqueig per part dels Estats.

El discurs del President del Grup de Treballadors del Comité Econdmic i Social Europeu donava
pas a un dels moments més esperats del congrés, la introduccié dels candidats i candidates a la
posicié de Secretari General, Secretaris Generals Adjunts i Secretaris Confederals. Comencava
presentant-se el que sera el proper Secretari General de la Confederacié Europea de Sindicats,
Luca Visentini. Quan comengava la seva trajectoria sindical, va assistir a la ciutat italiana de
Trieste al impacte de la guerra dels Balcans i a I'arribada de molts refugiats. Una circumstancia
molt semblant a la que experimentem avui. De 1997 fins el 2011 va ser Secretari General de la



UIL a la regié de Friuli Venezia Giulia i membre de I'executiva confederal. També va exercir
com a president del seu
Consell Sindical Interregional
amb Eslovénia i Austria, el
que |i va assolir una
perspectiva molt directa de
les circumstancies propies
del territoris transfronterers,
especialment des de
'ampliaci6 de Ila Unié
Europea. El 2011 va ser
escollit Secretari Confederal
de la Confederacié Europea

de Sindicats on s’ha fet
carrec de diferents dossiers, entre ells el de migracid, mobilitat i fons europeus.

La voluntat d’exercir com a Secretari General Visentini la situava des del compromis amb fer
front amb forca als reptes que
es presenten al sindicalisme
europeu, en un dels moments
més decisius de la seva
historia. “Hem de centrar-nos
en prioritats que s’adrecin als
problemes reals dels
treballadors/es. Hem de
mostrar als nostres
afiliats/des, que és possible

SYNDICAT

. una altra Europa i que hi hem

E de jugar un paper rellevant.”
A%

Per recuperar la forca de
proposta i de transformacié caldra pero centrar-nos en la coordinacid, la cooperacid i la
solidaritat. La CES ha d’incloure i adrecar-se a tots els seus afiliats/des, i ha de ser percebuda
com una veritable Confederacid per part de les organitzacions membres. Per assolir aquest
objectiu el nou Secretari General es mostrava molt satisfet de I'equip que 'acompanyara. Junt
a ell tindra a dos Secretaris Generals Adjunts.

Veronica Nielssen ve de TCO Suécia i ha complert ja un mandat al secretariat d ela CES des que

s e e OETane 2015 entra al congrés d’Atenes, el 2011. El segon SG Adjunt
sera I'alemany Peter Scherrer, que havia estat presentat
en una candidatura alternativa a la de Luca Visentini i
que aprofitava la seva presentacid per dir que
treballaran estretament i pels mateixos objectius. “Els
nostres reptes son les crisis, la crisi social, humanitaria,

perd també la crisi de credibilitat de les institucions

europees”. L'ex SG de |la Federacid Europea de



Metal-ldargics treballara el dossier del dialeg social i de la
negociacié col-lectiva i es proposa com a principal
objectiu aconseguir més i millors recursos per als
delegats/des. La clau del mandat sera I'ocupacio, i per
més ocupacid cal més inversidé en la industria, en
infraestructures de qualitat, perdo també en els Serveis
Publics.

ve d’Estonia i que posa al centre del seu treball els valors
europeus. La seva infancia va transcérrer en el regim
sovietic. Per aix0 te una sensibilitat especial pel valor del
dialeg i de la centralitat del projecte europeu. Ha estat
representant de la seva organitzacié al Comite Economic
i Social Europeu. Entre els temes que pensa son

g AR || prioritaris en aquests moments esmenta el TTIP, els
treballadors desplagats i la migracid.

Esther Lynch (ICTU) ha treballat fins ara al sindicat Irlandes. Diu que sent com un privilegi
N trcballar pels treballadors i treballadores. La lluita és avui
per la certesa, la qualitat, per la negociacié col-lectiva i el
dret de vaga. Als darrers 20 anys ha desenvolupat
estrategies per assegurar els drets dels treballadors.
Esmenta dues fites en les que pensa que se n’alegra
especialment de I'exit de la seva feina, en la lluita per

UNE SOCIETE
JUSTE restaurar el Salari Minim Interprofessional i a I’hora de

garantir que es mantingués el dret a la negociacié col-lectiva a nivell sectorial.

Montse Mir ha exercit des del darrer congrés confederal de CCOO com a Secretaria
d’Internacional i de Cooperacid. La seva trajectoria
internacional comenca al sector postal a Girona i ha
exercit com portaveu al sector. A la seva presentacio
apuntava que la CES defensa els drets dels treballadors i
treballadores, perd que Europa no és una illa i que hem
de treballar junts. Per la part de les confederacions

N /7 europees és important donar visibilitat a les propostes
de la CES. La seva responsabilitat al nou equip sera la de la proteccié social, les politiques de
génere, el desenvolupament sostenible i la responsabilitat social.

Finalment Thiébaut Weber de la CFDT sera el membre
més jove del nou secretariat. El que fins ara estava al
Comité de joves posa com a prioritat I’emancipacio.
Treballara en els temes de formacio i per intervenir i
millorar les capacitats dels treballadors/es, i
especialment dels joves, a I'hora de poder definir el propi

futur. Pensa que el sindicalisme I’ha dotat de conviccions



fortes i que la seva experiencia al Comite de Joves de la CES li ha descobert com ser util la CES.

Després de la taula rodona que presentava el tercer bloc dedicat a ‘Un nucli de normes socials
ambicioses’ prenia la paraula la Secretaria B cioiee 2015

General de la Confederacié Internacional
de Sindicats Sharran Burrow. La sindicalista
australiana que te la responsabilitat sobre
la confederaci6 mundial comengava
recordant la realitat de 60 milions de
desplacats al modn. La prioritat és
atendre’ls i al mateix temps intervenir per

aturar les bombes. Els treballadors i

treballadores al mon exigeixen als seus governs que resolguin els conflictes i promoguin la
cooperacio. A I'hora de fer créixer no tan sols les economies sind també les societats globals
calen socols que estableixin minims que permetin millorar les condicions i drets socials i
laborals i que evitin que continuem assistint a una realitat en la que massa sovint les
condicions de treball son actes d’inhumanitat. Terminava el tercer dia amb la tercera taula
rodona dedicada a la qiiestié de com ‘Combatre el dumping Social’.

dEl darrer dia del Xlllé congrés de Paris comencava amb algunes esmenes i intervencions breus
(dels quatre minuts inicials es va passar
rapidament als 2 minuts), i donava pas a la
votacié del pla de treball que ha estat
aprovat sense abstencions i tan sols amb 5
vots en contra. El nou Secretari General, Luca
Visentini ha estat votat pel 96,6% dels
delegats/des, el nou President de la CES que
substituira a Ignacio Fernandez Toxo, Rudy
de Leeuw de la FGTB belga amb el 95% dels
vots, Veronica Nielsen amb el 96,4%, Peter
Scherrer amb el 87,3%, Lina Carr amb el 91,4%, Ester Lynch amb el 958%, Montse Mir amb el
90,1% i Thiebau Weber amb el 93,6%. El darrer bloc sobre el paper de la CES amb taula rodona
i votacid, portava a les darreres intervencions del congrés. La primera del nou Secretari

General Luca Visentini presentant el manifest de Paris, i a continuacio la del nou President, de
la Secretaria General sortint i del President sortint.




