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El 99,5% dels contractes registrats el mes de juny són temporals 
 

CCOO de Catalunya adverteix que la reducció de l’atur es 
fonamenta en la contractació temporal en el sector serveis 
 
Les dones sense feina superen els homes i la reducció de l’atur femení és 
la meitat que la del masculí 
 
ATUR REGISTRAT CATALUNYA/ESPANYA 
El mes de juny de 2015 deixa una xifra de 510.947 persones registrades com a aturades a les 
oficines del Servei d'Ocupació de Catalunya (SOC), el que significa una reducció interanual 
del -10,4% (59.267 aturats i aturades registrats menys que fa un any). A Espanya són 
4.120.304 les persones que romanen desocupades, amb una reducció del 7,4%. 
 
Respecte el mes anterior, l’atur registrat ha decrescut en 20.952 persones aturades (-3,94%). 
La població menor de 25 anys registra una reducció de 3.686 joves aturats, xifra que suposa 
una caiguda del 12,2% respecte el mes de maig i que a Catalunya hi hagi un total de 30.194 
joves que cerquen feina sense èxit. A l’Estat, la reducció de l’atur ha estat del -2,25%. 
 
La tendència de l’atur és pràcticament la mateixa del mes de maig, amb una millora de 
les xifres de l'atur però insuficient davant les 511.000 persones que encara estan 
desocupades. 
 
ATUR PER SECTORS D'ACTIVITAT I PROVÍNCIES 
Respecte el 2014, s'ha reduït el nombre de persones aturades en tots els sectors. Els serveis 
encapçalen la reducció amb 29.892 persones aturades menys, el que representa el -8,15%. A 
continuació, la construcció perd -16.555 persones aturades, el -21,8%. La indústria redueix 
atur en -12.604 persones, un decreixement del -15,5%. 
 
Respecte el mes anterior, els serveis han reduït en -15.538 persones aturades (-4,41%), la 
indústria en -2.631 persones i el -3,67%, i la construcció ho ha fet en -1.661 (el -2,72%). 
 
Totes les províncies redueixen les xifres de l’atur interanualment; la reducció més significativa 
la presenta Barcelona amb un -10,68%, seguit de Girona (-10,3%), Tarragona (-9,7%), i 
Lleida, amb la menor reducció, situada en un -7,6%. 
 
En relació al mes de maig de 2015, també es produeix una reducció de l’atur en totes les 
demarcacions: Girona -6,8%, Lleida -6,7%, Tarragona -4,4%, i Barcelona -3,3%. 
 
La reducció de l’atur als serveis creix aquest mes de juny, de plena campanya d’estiu. 
La indústria perd atur, però encara de forma lenta i insuficient. 
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ATUR PER SEXES 
Les dones representen el 53% del total de persones aturades, i aquesta proporció va 
augmentant mes rere mes. La reducció de l’atur es produeix tant entre dones com entre 
homes, però amb una intensitat molt diferent. Si els homes a l’atur s’han reduït en un 14,3% 
en un any, les dones ho han fet en només un -6,6%, i durant el mes de juny, els homes sense 
feina són un -4,63% menys, mentre que les dones només un -3,31%. 
 
Es van eixamplant les desigualtats entre homes i dones al mercat de treball. És 
preocupant que es redueixi l’atur sobretot en el sector serveis i, en canvi, les dones 
tinguin majors dificultats per accedir al mercat de treball, quan aquest és un sector 
tradicionalment amb alta presència de dones. 
 
ATUR DE PERSONES IMMIGRANTS 
Les persones immigrants representen el 19,52% dels nous aturats i aturades registrats a 
Catalunya el mes de juny de 2015, el que significa un total de 99.757 persones. L'atur registrat 
d'aquest col·lectiu ha experimentat una reducció interanual del -10,15%, percentatge que es 
tradueix en 11.273 persones aturades menys. 
 
CONTRACTACIÓ 
El total de contractes registrats a Catalunya és de 261.682, dels quals el 89% són de caràcter 
temporal. Respecte juny de 2014, augmenta el nombre de contractes en 34.063, el 15%. 
 
Respecte el mes de maig d’enguany, la contractació augmenta en 33.094 contractes. El 
99,5% són temporals i 165 indefinits. 
 
El ritme de contractació, fins i tot en un mes clau per a l’ocupació de temporada, és 
insuficient per a donar resposta a les 511.000 persones aturades, però el més 
preocupant és que és pràcticament tota (99,5%) temporal. La millora del mercat de 
treball es basa, cada cop més, en la precarietat laboral en forma de temporalitat i de 
contractes cada cop de més curta durada -per hores, per dies-.  
 
PRESTACIONS 
El mes de maig de 2015 es va tancar amb 288.665 persones aturades a Catalunya que rebien 
algun tipus de protecció per atur. 
 
La reducció interanual es produeix tant en prestacions contributives (-37.713 i un -22,9%), en 
subsidis (-21.036 i un -13,9%), com en RAI (915 i un -2,8%). 
 
En relació al mes passat, la reducció és de -8.016 prestacions, el -5,9%, i de -6.701 (el -4,9%) 
subsidis menys, i 450 RAI menys, el -1,4%. 3.770 persones han percebut aquest mes l’ajut del 
Programa d’activació de l’ocupació, 447 més que el mes de maig. 
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La tendència a la reducció del nombre de persones a l’atur protegides augmenta. De 
nou, l’únic motiu no és la reducció de l'atur, ja que 511.000 romanen sense feina i 
només un 56,5% reben algun ajut i augmenta el nombre de Programes d’activació de 
l’ocupació, darrer recurs en cas d’esgotament de tota la protecció i absència de rendes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Font: elaboració pròpia a partir de les dades d'atur registrat (Ministerio de Empleo y Seguridad Social). 
 
 
Davant aquest escenari, CCOO de Catalunya: 
 
- Reclama l’aposta per una política industrial que generi ocupació de qualitat en el sector de la 
indústria, que ha de liderar la recuperació econòmica i del mercat de treball. 
 
- Insta les empreses a generar ocupació estable, amb drets i condicions laborals dignes que 
contribueixi a un nou sistema productiu que basi en la qualitat i la innovació la competitivitat, i 
no en els baixos costos laborals, un model que ens ha dut a la crisi i a les dificultats de 
recuperació. 
 
- Recorda que l’atur és un drama que segueixen patint més de mig milió de persones i les 
seves famílies a Catalunya i que no es pot banalitzar amb discursos triomfalistes sobre la fi de 
la crisi ni sobre rànquings de xifres positives sobre atur. 
 
- Exigeix una Renda Garantida de Ciutadania a Catalunya que asseguri els mínims vitals 
d’aquelles persones aturades de llarga durada que han esgotat la protecció per atur i de qui 
perd la feina i no té dret a prestacions ni subsidis. 
 
 
Oficina de Premsa de CCOO de Catalunya 
Barcelona, 2 de juliol de 2015 
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