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CARTA DE CONVOCATORIA DEL 3er CONGRES DE LA FEDERACIO D'HABITAT

EN VOLEM MES

El Consell de la Federacié de I’'Habitat de CCOO de Catalunya, en la seva reunié del 13 de
juny, convoquem el 3er Congrés de la Federacio, que es celebrara el proper 24 de
mar¢ de 2025 a la ciutat de Barcelona, on estan convocats a participar les 14.000
persones afiliades a la Federacio. El Congrés es desenvolupa en el marc del 13e Congrés de
la Comissié Obrera Nacional de Catalunya que es celebrara els proxims dies 9, 10 i 11
d‘abril del 2025 a la ciutat de Barcelona, i en el marc del 4art Congrés de la Federacion
Estatal del Habitat i el 13° Congreso de la CS de CCOO d’Espanya.

El procés congressual és |'espai de participacié democratica del sindicat, el qual parteix de
I’afiliacid a I'empresa, passant pels sindicats intercomarcals i la propia Federacid, en el
marc del Congrés de la CONC i de la CS de CCOO d’Espanya. Al Congrés li correspon fer el
balang del mandat que culmina, definir les prioritats sindicals i el pla d’accié de la Federacié
per als propers 4 anys, i escollir la direccié de la Federacié per al proper mandat. Es un
moment important en la vida del sindicat, on el debat col-lectiu i la participacié activa de
I'afiliacié ha de ser actius a potenciar i reforgar.

EN VOLEM MES. ORGANITZEM EL CONFLICTE A LES EMPRESES. El sindicat afrontem
el repte de reforcar la nostra preséncia als centres de treball, desenvolupant I'accié sindical
a les empreses, generant i organitzant el conflicte per millorar les condicions de treball i
reforcar I'autoorganitzacié de les persones treballadores a les empreses. Una accio sindical
articulada a través dels sindicats intercomarcals i seccions sindicals, a partir de les realitats
i prioritats de cada sector, desenvolupant una estrategia conjunta i coordinada per al
conjunt de la Federacid. Impulsem unes condicions de treball dignes i segures, on les
persones treballadores no perdin la seva salut a la feina.

EN VOLEM MES. REFORCEM LA NEGOCIACIO COL:-LECTIVA. Reforcem els criteris i
estrategies de cara a afrontar la negociacid col-lectiva, com a instrument que ens ha de
permetre incrementar els salaris de la classe treballadora per recuperar el poder adquisitiu,
aixi com afrontar la reduccié de la jornada laboral i la millora de les condicions de treball.
Pero alhora també definir el model de negociacié col-lectiva, on cal reforcar els mecanismes
de participacié durant el procés de negociacié i la presa de decisions, per apropar la
negociacid als centres de treball. Impulsem un model de negociacié col-lectiva basat en la
mobilitzacid, que doni resposta a les reivindicacions que surten dels centres de treball, i
que ens permeti arribar a acords que assumeixin com a propis les persones treballadores.
Portem les reivindicacions com a sindicat feminista als centres de treball i lluitem per la
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igualtat efectiva entre dones i homes a les empreses a través de la negociacié dels plans
d’igualtat

EN VOLEM MES. CREIXEMENT ORGANITZATIU. Aquest Congrés ha de suposar un salt
qualitatiu i quantitatiu a nivell organitzatiu per a la nostra Federacié, després de ja fa 8
anys del congrés de fusié. Augmentar la representativitat de la nostra organitzacié en el
processos electorals, augmentar l'afiliacid, la renovacié de quadres sindicals i reforcar la
participacid de l'actiu sindical en la vida del sindicat es troben al centre dels objectius
organitzatius de la Federacio. Reforcem el paper de les seccions sindicals com a instrument
per al creixement organitzatiu, millorant els espai de participacid i el seu funcionament
organic. Els sindicats intercomarcals son la clau per impulsar el creixement organitzatiu, la
dinamitzacio de I'accié sindical i la generacié d’actius i quadres sindicals

EN VOLEM MES. DIGITALITZACIO I TRANSPARENCIA. Impulsem canvis en la nostra
estratégia organitzativa, basats en la millora dels métodes i procediments de treball, a
partir d’ordenar, planificar i sistematitzar la tasca sindical en tots els ambits. Incorporem
noves cultures de treball i desenvolupem les eines digitals, que ens permeten optimitzar la
nostra activitat sindical i millorar el treball en xarxa. Una estratégia orientada a reforcar
I"activitat sindical dels representants de CCOO durant els 4 anys del seu mandat, impulsar
la formacio sindical i reforgar la preséncia del sindicat als centres de treball. Els organs de
direccid han d’aprofundir en la cultura de la transparencia i la rendicié de comptes, de
l'austeritat en la gestid, de la planificacié d’objectius, de |'avaluacié i de la correccid
continua com a camins irrenunciables per a una nova etapa.

La Federacié de I’'Habitat som la principal eina de la classe treballadora als nostres sectors,
per dignificar les condicions de treball i millorar els salaris de les treballadores de neteja,
per organitzar l'accié sindical als sectors de sanejament urba, per lluitar contra la
precarietat laboral i aconseguir unes condicions dignes i segures per als treballadors i
treballadores de la construccid, per reivindicar i posar en valor la tasca dels vigilants i
vigilantes de seguretat privada i serveis auxiliars, per aconseguir la dignificacidé i
equiparacié de drets laborals per les treballadores empleades de la llar, per millorar les
condicions de treball de les persones dels sectors de la fusta, jardineria, recollida de
residus, bugaderies, sectors afins a la construccidé, serveis funeraris, perruqueries,
empleats de finques urbanes,... Amb el proposit de seguir reforcant la Federacido de
I'Habitat de CCOO, convoquem el 3er Congrés de la Federacio.

EN VOLEM MES

Barcelona, 13 de juny de 2024

Consell de la Federacid



