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COMISSIO PARITARIA DE SEGUIMENT DE L’ACORD
DEL GRUP DE TREBALL DE PRODUCTIVITAT

Avui dimarts, 17 de marg, s’ha celebrat la tercera reunié de la Comissio de Seguiment de la Mesa General en
relaci6 amb un nou model de complement de productivitat basat en un sistema de competéncies 360°. Us
resumim, tot seguit, els temes tractats.

Funcié Publica ens facilita informacié sobre I'estat actual d’aplicacié i incidéncies detectades.

En relacié amb les avaluacions de les competéencies, 322 persones no han estat avaluades per part dels seus
superiors funcionals (de les quals 310 pertanyen a centres educatius del Departament d’Educacié i Formacié
Professional). Entre avui i dema romandra oberta I'aplicacié per tal que es realitzin aquestes avaluacions.

En relacié amb les autoavaluacions, un total de 731 persones no les han realitzades. D’aquestes, al personal
jubilat o mort se’ls avaluara I'objectiu col-lectiu i la resta al maxim. Pel que respecta al personal que hores
d’ara esta fora del sistema, el personal fix discontinu que no esta en actiu i el personal que no ha estat localitzat
per trobar-se en situacio de baixa, només es tindra en compte la valoracié del superior funcional. La resta de
personal que no s’ha autoavaluat no percebra el complement.

La setmana vinent es publicaran a ATRI les puntuacions finals amb indicacié de com s’han fet els calculs.

Fase ll

Tal i com us vam informar a I'anterior comunicat (CCOO INFORMA 29/2026), s’obrira un nou termini
d’avaluacié (Fase Il) per totes aquelles persones que no havien estat avaluades ni s’havien pogut
autoavaluar perqué se’ls havien descomptat vacances, assumptes propis, etc.. del seu comput de serveis
efectius. Properament ens informaran de l'inici d’'aquest periode ateses les dificultats técniques existents a
I'hora d’obrir dos fases d’avaluacio durant el mateix any.

Cal esmentar que I'acord assolit a la reunié anterior d'aquesta Comissié de Seguiment especificava que als
efectes del comput de serveis efectius del periode avaluable s’entenen incloses les abséncies a qué fa
referéncia I'apartat 8 de '’Acord de la Mesa General. Aixo vol dir que el criteri aplicable a totes les baixes d’IT
és descomptar els primers 90 dies de baixa (per exemple, a una persona que hagi estat 5 mesos de baixa
només se’l descomptaran 2 mesos dels serveis efectius).

En aquesta fase hi ha un total de 2.661 treballadors/es que hauran d’autoavaluar-se i als que hauran d’avaluar
els superiors funcionals quan s’obri el periode extraordinari d’avaluacio.
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