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Més bombers i agents rurals per donar resposta als reptes 
del canvi climàtic 

El Govern amplia en 247 dotacions el Cos de Bombers de la Generalitat i 
en 63 el d’Agents Rurals

L’objectiu és assolir els 4.000 bombers i els prop de 1.300  agents rurals 
l’any 2030

L’Executiu ha aprovat l’ampliació de la plantilla pressupostària del Departament 
d’Interior i Seguretat Pública en 247 dotacions per al Cos de Bombers de la 
Generalitat i 63 dotacions per al Cos d’Agents Rurals. Aquest augment és 
conseqüència de la necessitat d’incrementar la capacitat operativa dels dos cossos i 
contribuir a vetllar per la seguretat de les persones, els béns i la natura mitjançant la 
prevenció i atenuació del risc, el control i la reducció dels incidents crítics i l’extinció 
d’incendis, així com la protecció i prevenció integrals del medi ambient i el 
desenvolupament correcte de les activitats forestals, cinegètiques i piscícoles de 
Catalunya.

Aquesta mesura s’emmarca en el desplegament dels plans estratègics Bombers 
2030 i Agents Rurals 2030, que preveuen un increment progressiu dels efectius per 
fer front als nous reptes derivats de la crisi climàtica, l’augment de la superfície 
forestal vulnerable i la intensificació de l’activitat humana al medi natural. L’objectiu 
és assolir els 4.000 bombers i els prop de 1.300 agents rurals l’any 2030. 

L’ampliació permetrà millorar la resposta davant emergències, reforçar la prevenció i 
extinció d’incendis forestals, i garantir una protecció integral del medi ambient.
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El Govern aprova la reestructuració de l’Institut de 
Seguretat Pública de Catalunya per afrontar els nous 
reptes en matèria de seguretat 

El Govern ha aprovat el decret de reestructuració de l’Institut de Seguretat Pública 
de Catalunya (ISPC), amb l’objectiu d’enfortir-ne la governança, millorar-ne 
l’eficiència i preparar-lo per als nous reptes derivats del canvi climàtic, l’increment de 
riscos i l’ampliació de les plantilles dels cossos operatius.

Amb aquesta reestructuració, l’ISPC reforça el seu paper com a organisme 
responsable de la formació, la recerca i el desenvolupament professional dels 
col·lectius que integren el sistema de seguretat pública de Catalunya.

El decret preveu:

Escola de Policia de Catalunya: El Servei de Formació Policial es reforça 
amb una secció, de manera que les dues seccions dependents del servei 
s’organitzen funcionalment segons la tipologia de formació: selectiva 
(activitats de formació vinculades als processos selectius d’accés, promoció, 
especialització i habilitació) i continuada (activitats de formació professional 
contínua d’aprofundiment i actualització). A més, l’Àrea de Continguts de 
Formació Policial assumeix noves funcions, com l’elaboració i implementació 
d’un mapa de coneixement tecnicopolicial i la coordinació dels continguts 
formatius.

Escola de Bombers, Protecció Civil i Agents Rurals: Es crea un nou Servei 
de Formació de Protecció Civil per gestionar de manera integral la formació i 
les funcions d’habilitació i acreditació de centres o persones. Com es fa en 
l’àmbit de l’Escola de Policia, a més, s’assignen noves funcions a les àrees de 
continguts. 

La Subdirecció General d’Estudis Universitaris, Recerca i Innovació passa a 
denominar-se Subdirecció General d’Estudis Universitaris, Recerca i 
Desenvolupament, atès que el Servei de Selecció i Avaluació passa a 
dependre d’aquesta unitat, i se simplifiquen els àmbits d’actuació i la gestió de 
responsabilitats directives.

La Subdirecció General d’Administració i Suport Acadèmic passa a 
denominar-se Subdirecció General d’Administració i Serveis, per donar 
més importància a la prestació de serveis transversals i de coordinació 
acadèmica, i de la qual depèn el nou Servei d’Organització Acadèmica, que 
assumeix les funcions de la Secció de Secretaria Acadèmica, que se 
suprimeix. Aquest servei coordina el programa anual d’activitats, impulsa la 
transformació digital i el govern de la dada en l’àmbit acadèmic.  
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Es crea el Servei d’Infraestructures i Equipaments per gestionar de manera 
estratègica els espais destinats a la formació.

Se suprimeix la Secció de Gestió Pressupostària i les seves funcions 
s’atribueixen al Servei de Gestió Econòmica i Administrativa, amb 
l’objectiu d’aplanar el funcionament i l’estructura en l’àmbit de la planificació 
econòmica i el control econòmic, així com per millorar la presa de decisions. 

La nova estructura permetrà una gestió més àgil i eficient, adaptada a les 
necessitats actuals i futures del sistema de seguretat pública, i garantirà la qualitat i 
la coherència dels programes formatius, així com la seva equiparació amb la 
formació reglada.
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El Govern aprova la modificació del Decret de 
reestructuració del Departament d’Interior i Seguretat 
Pública  

El Govern ha aprovat la segona modificació del Decret 12/2023, que regula 
l’estructura del Departament d’Interior i Seguretat Pública, amb l’objectiu d’adaptar 
l’organització a les noves necessitats en matèria de seguretat, emergències i 
protecció civil.

Aquesta reestructuració suposa un pas endavant en la modernització del 
Departament i inclou la creació de nous òrgans i serveis, així com l’actualització de 
funcions existents. 

Secretaria General i Gabinet de la Consellera

Actualització de les funcions de l’Oficina de Relacions Institucionals.

Nova funció d’atenció a les persones afectades pel terrorisme dins el Gabinet 
de Seguretat i Polítiques Transversals.

Creació del Servei de Planificació de Recursos Humans, en el marc de 
l’estructura de la Direcció de Serveis, per tal de donar compliment a l’Acord 
del Govern de 29 d’abril de 2025 pel qual s’estableixen les directrius de la 
planificació estratègica dels recursos humans en l’Administració de la 
Generalitat i els seus organismes autònoms.

Creació de 6 nous Serveis Territorials de Protecció Civil a l’Alt Pirineu i Aran, 
Catalunya Central, Girona, Lleida, Penedès i Terres de l’Ebre.

Direcció General de Protecció Civil

Es reestructura la Direcció General de Protecció Civil, que passa a tenir de dues a 
quatre subdireccions generals especialitzades en planificació, prevenció, gestió 
d’emergències i administració, amb l’objectiu d’implementar les mesures que 
estableix l’Estratègia per al desenvolupament de la protecció civil local a Catalunya: 

Subdirecció General de Planificació de Protecció Civil, amb el Servei de 
Previsió del Risc i Planificació, la Secció d’Anàlisi del Risc, el Servei de Plans i 
Recursos Locals i el Servei per a l’Autoprotecció d’Activitats.
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Subdirecció General de Prevenció de Protecció Civil, amb el Servei de 
Prevenció Urbanística i el Servei de Formació de la Població.

Subdirecció General de Coordinació i Gestió d’Emergències, amb el 
CECAT, el Servei de Gestió d’Emergències, el Servei Logístic i d’Operativa 
Territorial i el Servei de Coordinació Operativa.

Subdirecció General d’Administració i Recursos, amb el Servei de Gestió 
Administrativa i el Servei de Tecnologia.

Direcció General d’Administració de Seguretat

Es crea un nou Servei de Videovigilància i Garantia de Drets a l’Espai Públic, que 
donarà resposta a l’increment de sol·licituds d’instal·lació de càmeres de 
videovigilància per part dels municipis, garantint alhora el respecte als drets 
fonamentals.

Amb aquesta reestructuració, el Departament d’Interior i Seguretat Pública reforça la 
seva capacitat operativa i de resposta davant emergències, alhora que aposta per 
una gestió més eficient, propera i adaptada a les necessitats actuals del territori i de 
la ciutadania.


