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GRUP DE SELECCIÓ I PROVISIÓ 
PERSONAL FUNCIONARI 

 

 
Us resumim els temes tractats a la reunió d’avui del grup de selecció i provisió 
de la Mesa Sectorial de Negociació. 
 
 
CALENDARI DE PROCESSOS 
 
Ens informen que han actualitzat l’apartat de provisió de la pàgina web 
amb data 15 de setembre amb la següent informació de cossos generals:  
 

- Escala auxiliar administrativa  del cos auxiliar d’administració (C2): 
Publicació admesos i exclosos provisional: primera quinzena octubre. 

- Escala administrativa del cos administratiu (C1): Resolució 
convocatòria: segona quinzena setembre. 

- Escala de gestió d’administració general (A2): Publicació admesos i 
exclosos definitiu i adjudicació provisional: primera quinzena octubre 
2025. 

- Agrupació professional de funcionaris del cos subaltern 
d'administració de la Generalitat de Catalunya (antic grup E): octubre 
de 2025. 

 
 
SELECCIÓ: Temaris 
 
La previsió és que els temaris dels cossos de CARTÒGRAFS, ESTADÍSTICS 
I AMBIENTÒLEGS sigui a finals d’aquesta setmana o la setmana vinent. 
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SELECCIÓ: PROCESSOS ORDINARIS D’OPOSICIONS 
 
La previsió és que es publiqui una convocatòria única de tots els cossos durant 
el mes de desembre, En l’apartat de selecció de la pàgina web de Funció 
Pública trobareu la relació dels cossos. 
 
 
SELECCIÓ: Aprovats/des sense plaça 
 
Un cop hagin finalitzat el processos selectius, Funció Pública elaborarà una 
llista ordenada per ordre de puntuació (incloent tots els torns de participació i 
sense tenir en compte cap reserva de places per a persones que acreditin la 
seva condició de discapacitat/da) amb el 15% dels/de les aspirants 
aprovats/des sense plaça. 
 
Per exemple, al procés de selecció amb codi 825 (escala superior 
d’administració general del cos superior d’administració), un cop s’hagi 
publicat al DOGC el nomenament, hi haurà un termini d’1 mes per a la pressa 
de possessió durant el qual Funció Pública elaborarà una nota explicativa 
aclaratòria que es publicarà al Portal de l’Aspirant. Finalitzat aquest termini de 
pressa de possessió, Funció Pública publicarà la relació d’aspirants aprovats 
sense plaça ordenats per puntuació als quals convocarà uns dies després a 
un acte públic d’adjudicació per, posteriorment, publicar els nomenaments al 
DOGC. 
 
Pel que respecta a la formació obligatòria posterior a l'adquisició de la 
condició de personal funcionari de carrera, Funció Pública ens informa que 
elaborarà una nota informativa dins el portal de l’aspirant amb totes les 
casuístiques d’aquesta formació. No obstant, us podem avançar que en les 
situacions d’IT (baixa laboral) o excedències NO es podrà realitzar el curs, que 
aquest tindrà una durada de 60 hores, que la intenció és començar-lo al 
novembre i finalitzar-lo al desembre d’enguany i que serà en format telemàtic 
i modalitat síncrona fent servir 2 o 3 hores de la jornada laboral diària i amb 
una primera sessió presencial de presentació del curs. 
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