
A l’atenció
Direcció Recursos Humans
De l’empresa__________________________________
Adreça _______________________________________


En/na: ____________________________________
DNI: _____________
[bookmark: _GoBack]Adreça: _______________________________________




Benvolguts senyors,

Donat que a data 16 de juny de 2023 va sortir publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya l’acord parcial en taules salarial i classificació professional del Conveni Col·lectiu d’Acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc (RESOLUCIÓ EMT/2054/2023, de 8 de juny)

RECLAMO,

Em siguin abonats els endarreriments corresponents del 3% des d’1 de gener de 2022.

Havent excedit els dos mesos estipulats a l’acord parcial del Conveni Col·lectiu d’Acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc (RESOLUCIÓ EMT/2054/2023, de 16 de juny) la liquidació de les quantitats adeutades s’haurà de realitzar necessàriament en el present mes.

En el cas que la present reclamació no es vegi satisfeta en les condicions a dalt estipulades, em reservo el dret a prendre les mesures legals pertinents per defensar els meus legítims interessos.





Atentament,

A _________________________, a ______ de ____________ de 2023




