
 

COMUNICAT DEL COMITÈ INTERCENTRES 

Promeses buides, engrunes salarials i menysteniment constant al personal laboral. 
PROU! 

El passat 12 de gener es va celebrar la segona reunió de la Mesa de Negociació després de la 
tancada. El resultat no admet maquillatge: l’Administració torna a menystenir el personal laboral 
d’educació amb promeses buides, retallades encobertes i una manca de respecte intolerable. 

1. El “Tetris” de la vergonya: misèria repartida 

Economia només estaria disposada a autoritzar un increment de l’1% del capítol 1 d’Educació, uns 
50 milions d’euros per repartir entre docents, personal laboral i totes les millores pendents. Una xifra 
del tot insuficient que condemna el personal laboral a continuar cobrant sous de misèria. 

A més, el Departament pretén diluir qualsevol millora real en un paquet global i desplegar-la durant 
anys, ajornant indefinidament una solució que és urgent i imprescindible. 

2. Sous precaris, excuses constants 

Mentre la inflació ens ofega i els preus no deixen de pujar, el Departament s’amaga darrere del dèficit 
i de la manca d’informes d’Economia. 

Prou excuses! Com hem dit a la Mesa, "amb la voluntat no es menja". És insultant parlar de 
“responsabilitat pressupostària” quan el personal laboral no arriba a final de mes i sosté diàriament el 
funcionament dels centres. 

3. Opacitat, improvisació i deixadesa 

És absolutament inacceptable que, després de setmanes de negociació, el Departament d’educació 
reconegui que “es van assabentar divendres” de les restriccions d’Economia. Han vingut a la Mesa 
sense cap proposta, demanant més temps. Això no és negociació: és menyspreu. 

4. Sempre els últims: el personal laboral, subordinat i invisible 

Un cop més, el personal laboral queda condicionat i supeditat a altres col·lectius, sense cap 
compromís ferm. Parlen de la possibilitat d’arribar als 15 milions d’euros que ens van dir el passat 17 
de desembre, però no hi ha ni xifres clares, ni calendari, ni garanties. 

Després de mesos de reunions estèrils, la paciència s’ha acabat. Volem fets, no paraules. Exigim una 
proposta econòmica treballada i concreta abans de la propera reunió del 22 de gener. 

 



 

5. La resposta social: al carrer i en vaga! 

Davant aquest canvi de regles vergonyós, només queda una resposta: unitat, mobilització i conflicte. 
Reclamem tot el paquet, sense retallades ni renúncies.  

✊ Mobilització i vagues: 

📍 24 de gener – Manifestació amb tota la comunitat educativa / +Salaris +Recursos -Burocràcia -Ràtios​
 🕦 11:30 h – Arc de Triomf (Bcn) 

✊ 29 de gener – VAGA DEL PERSONAL LABORAL D’EDUCACIÓ​
 🕦 11:00 h – Jardinets de Gràcia (Bcn) per iniciar el nostre recorregut fins al Departament 
d’Educació 

Aquestes accions s’inscriuen en un procés de lluita continuat, que tindrà noves actuacions en les 
properes setmanes. Us animem a participar-hi i a seguir-nos per estar al dia de les properes 
convocatòries. 

Sortirem al carrer per deixar clar que el personal laboral és imprescindible, que no 
som invisibles i que la nostra dignitat no està en venda. 

 

 El 29 de gener, totes i tots a la vaga.​
 Si no hi ha solucions, hi haurà conflicte. 
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