Contraproposta dels sindicats de la mesa sectorial

Ha passat un any de legislatura i no hi ha hagut cap passa significativa que situi avengos en
les condicions laborals de les persones treballadores ni mesures estructurals en la millora
de la qualitat de I'educacié del nostre pais. Les grans necessitats del sistema educatiu
segueixen sense solucions. Davant de l'incompliment de compromisos i de la manca de
voluntat de la Conselleria d'Educacioé i Formacié Professional per negociar millores laborals
ni augment de recursos, entre altres, els sindicats de la mesa sectorial hem llengat un
ultimatum.

La primera accié que va encetar el cicle de mobilitzacions per exercir pressio als carrers va
ser la manifestacio del passat 15 de novembre. Podem asseverar que la manifestacié va ser
un éxit de participacio, amb més de 30.000 persones al carrer representants de tota la
comunitat educativa. La seva magnitud posa de manifest de forma contundent el malestar
de tota la comunitat educativa davant de les mancances del nostre sistema educatiu, de la
precarietat creixent de les persones treballadores i de la manca de qualitat en 'atencié de
tot 'alumnat. Davant d’aixo, la unitat sindical exigim una negociacio real ja!

El passat dimarts 18 de novembre vam rebre una convocatoria de mesa sectorial per tractar
temes que no estaven relacionats amb les reivindicacions del col-lectiu. Els sindicats amb
representacioé a la mesa sectorial ens vam negar a assistir-hi de forma unitaria si I'ordre del
dia no era per tractar els temes reivindicats i traslladats a ’Administracié en una mesa
anterior per la part social.

Gracies a la mobilitzacié i a la no assisténcia a la mesa, el Departament ens ha fet arribar
una proposta de calendari de negociacié que contempla 15 meses técniques repartides des
d’ara fins al 25 de juny. La primera mesa convocada és el dimecres 3 de desembre per
marcar linici i acabar d’acordar el calendari. La proposta de meses que ens ha fet arribar,
pero, és totalment insuficient perqué no situa prioritariament les principals demandes, per la
manca de concreci6 i perqué dilata en el temps la negociacié de forma deliberada. Es una
proposta que considerem una falta de respecte cap al col-lectiu perqué no atén ni dona
resposta al clam educatiu.

El Departament pretén dilatar les negociacions fins a final de curs amb la intencié de diluir la
capacitat mobilitzadora del col-lectiu. Perd no ho acceptarem, volem una negociacio real ja!
Avui els sindicats de la mesa sectorial presentem unitariament al Departament una
contraproposta de calendari de negociacié via registre, amb les prioritats a negociar en un
calendari de meses sectorials que se situin, com a maxim, fins a mitjans de febrer:



Dates de mesa proposades:

e 3 de desembre: Calendari de negociacio i inici de la negociacié per a la millora de
les condicions laborals i retributives

10 de desembre: Millora immediata de les condicions laborals i retributives

8 de gener: Recursos i condicions del sistema: ratios i plantilles

22 de gener: Reduccio de la carrega burocratica i sobrecarrega de treball

5 de febrer: Democracia als centres

19 de febrer: Professionalitzacié i reconeixement docent: curriculums consensuats

Instem que en aquestes meses sectorials hi assisteixin la consellera d’Educacid, Esther
Niubd, i la d’Economia, Alicia Romero.

Volem un sou digne ja i una educacié de primer ordre com ens mereixem a Catalunya. Per
aixo, els sindicats amb representacié a la mesa sectorial convoquem el mateix dia 3 de
desembre una concentracié a la porta del Departament, i fem una crida a la mobilitzacié
del conjunt del col-lectiu el dia 10 de desembre, que establim com a nova jornada de lluita,
promovent concentracions a les portes dels centres de treball, accions davant del
Departament i de serveis territorials, i encoratgem tot el personal educatiu a seguir-se
organitzant als centres de treball.

+ salari + recursos - ratios - burocracia

Prou dilacid! Millores laborals ja!
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