EL PERSONAL LABORAL DIEM PROU!
MANIFEST 15 NOVEMBRE 2025

Les organitzacions sindicals CC00, UGT, USTEC-STES(IAC), JUNTS-SDRC | CGT del Comite
Intercentres (Cl) del personal laboral del Departament d'Educacié i Formacio Professional
manifestem la nostra indignacio davant la manca de resultats reals i de millores efectives en les
negociacions obertes amb el Departament per a la millora de les condicions laborals i salarials de
tot el personal amb contracte laboral: Personal d'Atenci¢ Educativa (PAE), Personal de les Llars
d'Infants i Personal Laboral Docent (professorat de religié, centres integrats i docents de
Formacio Professional).

Després de mesos de reunions, constatem que les negociacions no estan responent a les
necessitats reals dels treballadors i treballadores, i que no s'estan concretant avencos tangibles
que permetin millorar les nostres condicions laborals i economiques.

Per aquest motiu, exigim una negociacio real, efectiva i amb compromisos ferms, que posi fi a
l'estancament actual i doni resposta a les demandes historiques del conjunt del personal laboral
del Departament d'Educacié i Formacio Professional.

La dignificacio d’'un sistema educatiu de qualitat en totes les etapes educatives, passa per
millores en el nostre col.lectiu:

e Incrementar la plantilla estable (ni de programes temporals, ni de serveis externalitzats)
adequada a les necessitats del sistema.

e Eliminar la sobrecarrega i establir una ratio adequada per garantir una atencio de qualitat
a tot l'alumnat.

e Asseqgurar la salut laboral de les treballadores.
Reconeixer la professionalitat amb unes retribucions a lalgada.
Garanties professionals pel personal laboral docent: jornades dignes, mobilitat, borsa
treball.

Exigim unes negociacions reals que condueixin a millores efectives abans de la finalitzacio6
d'aquest curs 25-26.

No podem continuar en aquesta situacié de precarietat. Hem de donar al Personal Laboral
d'Educacid el lloc que ens mereixem dins de la comunitat educativa i fer valdre la nostra
professionalitat amb la dignificacio de les nostres condicions tant laborals com
economiques, congelades des de fa molt de temps.
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Hi ha acords presos en el si daquest Comité, que NO s'han fet efectius: equiparacio salarial i els
concursos de mobilitat del personal laboral docent, el complement salarial de les Educadores de
les Llars d'Infants i la polivalencia de les TEEI de la rural.

Fa anys que treballem en unes condicions del tot inacceptables. Al llarg daquest temps, hem patit
nombrosos canvis de responsables en les diferents direccions i subdireccions, fet que ha
provocat una manca absoluta de continuitat i compromis en les negociacions. A dia davui,
diversos daquests carrecs continuen sense relleu, i aquesta situacié bloqueja qualsevol aveng
real amb la part social. Tot plegat evidencia un problema estructural i profund dins del
Departament d'Educacié, que impossibilita progressar i assolir acords. Es urgent que
s'assumeixin responsabilitats i que es prenguin mesures concretes per revertir aquesta situacio
insostenible.

Volem que sens escolti, perqué som treballadores i professionals imprescindibles,
invisibilitzades, sobrecarregades i menystingudes des de fa massa temps. Exigim canvis JA!!!

Sense canvis reals, les organitzacions sindicals del Cl sotasignats hem iniciat un periode de
mobilitzacions conjuntes aquest curs 2025-26 que no aturarem fins que no tinguem unes
condicions laborals dignes.
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