
Per un millor salari i 
més ocupació pública 

S E G U E I X - N O S  E N  L E S  N O S T R E S  X A R X E S  S O C I A L S



REIVINDICACIONS ESTRUCTURALS

MILLORA DE L'OCUPACIÓ PÚBLICA

DEMANDES URGENTS
Nou acord salarial.

Aplicació per a personal laboral.                           

Implantació plena per a funcionari i estatutari.

Finalització dels processos d'estabilització per a
reduir la temporalitat.

Jornada laboral de 35 hores per a tot el personal.

Jubilació parcial:

Cobrament del 100% del salari en les pagues
extraordinàries.

Revertir les retallades del 2010.

Implantació del model de classificació professional
segons el Marc Espanyol de Qualificacions.

Reformes normatives per a:

Plans d'igualtat.

Protocols contra l'assetjament sexual i per raó de
sexe.

Garantir l'atenció presencial en els serveis públics.

Pla de digitalització per a zones despoblades o en risc
d'exclusió.

Creació d'ocupació neta en totes les administracions i
sectors públics.

Rejoveniment de plantilles.

Impuls a la promoció interna, formació, carrera
professional.

Eliminació de la taxa de reposició.

Culminar els processos d'estabilització.


