
   

Un any més, des de CCOO de Catalunya, aprofi-
tem aquest dia per refermar el nostre compromís 
davant qualsevol mena de violència vers les dones.

No hem d’oblidar que les violències masclistes, 
exercides contra les dones només pel fet de ser 
dones, són una violació flagrant dels drets humans.

La violència masclista adopta noves formes, com 
l’assetjament i l’engany a dones joves, que són cap-
tades a través de les xarxes per a finalitats d’ex-
plotació sexual, o com la violència, incloent-hi la 
prostitució, que pateixen les dones immigrants per 
raó de gènere i/o origen, en molts casos invisibilit-
zada perquè són al país de manera il·legal, ja sigui 
per la seva impossibilitat d’accés als processos 
administratius o per la lentitud o la negativa de les 
administracions públiques. Unes dones que l’únic 
que volen és poder tenir una vida millor i que han 
fugit de la repressió o de les guerres o que sim-
plement necessiten migrar per subsistir elles ma-
teixes i, en molts casos, els seus infants i familiars.

No hem d’obviar, però, la resta de violències mas-
clistes:

•	 Les  que es donen en les relacions de parella o 
dins de l’entorn familiar. 	

•	 L’assetjament sexual al carrer, on l’assetjador 
pretén exercir el poder i el control sobre el cos 
de les dones, cosificant-les i denigrant-les com 
a éssers humans. 	

•	 L’explotació amb finalitats sexuals i el tràfic 
d’éssers humans, que és una violència directa i 
estructural cap a les dones i nenes. 	

•	 Les violències que es produeixen als conflictes 
armats i en contextos de guerra, en els quals 
les dones i les nenes són víctimes de violència 
sexual, física i psicològica, que transforma els 
seus cossos en objectius del camp de batalla i 
en arma de guerra.  

Les dades són esfereïdores:

A l’Estat espanyol, la violència cap a les dones 
és present dia a dia. Tant és així que al llarg del 
2024 el nombre de feminicidis i altra mena d’as-
sassinats de dones a mans d’homes és de 61. A 
Catalunya, malauradament, la xifra és propor-
cionalment alta, ja que s’han registrat 16 dones 
assassinades.

Pel que fa a la violència física i sexual, més de 200 
milions de nenes i dones han patit mutilació ge-
nital. D’aquí a un any, 4,4 milions de nenes al món 
estaran en risc de patir aquesta pràctica.

•	 El 2022, de mitjana, cada hora, al món,  més de 
5 dones i nenes van ser assassinades per algun 
membre de la seva família.

•	 El 30 % de les dones majors de 15 anys han pa-
tit, en algun moment de la seva vida, violència 
física o sexual a mans de la seva parella, violèn-
cia sexual fora de la parella o ambdues. 

•	 1 de cada 4 dones al món amb edats compreses 
entre els 15 i els 19 anys han patit violència físi-
ca o sexual a mans de la seva parella. 

La relatora especial de les Nacions Unides per a 
la violència contra les dones i les nenes ha instat 
a reconèixer la prostitució  com un “sistema de 
violència, explotació i abús”, ja que les cosifica, 
les sexualitza i les racialitza, i concatena un siste-
ma de violència que impedeix la consecució de la 
igualtat, especialment, per a les dones migrants. 

El 2020, de cada 10 víctimes de tràfic humà regis-
trades al món, 4 eren dones adultes i 2 eren nenes.

Sobre les víctimes dels treballs forçats, sabem 
que 11,8 milions de les víctimes són dones i nenes.

Les dones i les nenes representen el 77,7 % de les 
víctimes d’explotació sexual forçosa comercial al 
món, és a dir, 4,9 milions de nenes i dones.

Dos terços de les persones sotmeses a un matri-
moni forçat són dones i nenes.

Entre el 40 % i el 50 % de les dones al món han 
estat víctimes d’assetjament sexual al seu lloc de 
treball i el 17,3 % de la violències vers les dones es 
produeixen a la feina.

Des de CCOO tenim clar que per erradicar la 
violència masclista hem d’anar més enllà de les 
fronteres, denunciant i actuant en aquells països 
que la defensen tot esgrimint que es tracta d’un 
tret cultural o que no hi ha prou mesures per erra-
dicar-la o que miren cap a una altra banda o que 
simplement no volen posar fi a l’essència del pro-
blema: el patriarcat. Per això, és necessari treba-
llar conjuntament, abordant el problema de ma-
nera global com a repte mundial. Cal eliminar els 
matrimonis forçats, les mutilacions genitals fe-
menines, el tràfic de dones i nenes amb finalitats 
d’explotació sexual i pornogràfica, la cosificació, 
la hipersexualització i qualsevol mena de violència 
que atempti contra el dret a la vida, a la llibertat, 
a la seguretat, a la dignitat i a la integritat física 
o psíquica de les dones, i, en definitiva, contra els 
drets humans.

Per tot això, exigim: 
•	 Un registre públic i obligatori dels protocols 

d’assetjament sexual i/o per raó de sexe a les 
empreses. 

•	 L’obligació de la participació de l’RLPT en la ne-
gociació dels protocols d’assetjament sexual 
i per raó de sexe a les empreses que no estan 
obligades a negociar plans d’igualtat.

•	 Protocols per atendre les dones víctimes de 
violència masclista en les negociacions dels 
plans d’igualtat.

•	 La creació d’un organisme de mediació extern 
i imparcial, amb capacitat d’intervenir, regular 
i registrar la part instructora de la comissió 
d’investigació d’una agressió per assetjament 
sexual i per raó de sexe a les empreses. 

•	 La participació dels sindicats més representa-
tius en el procés participatiu de disseny del mo-
del i eines per a una coeducació real i efectiva.  

•	 Un circuit de denúncia d’agressions masclistes 
que protegeixi la persona agredida i que no la 
revictimitzi. 

•	 Un nou pacte d’estat contra la violència de gè-
nere que estigui a l’altura i que doni sortida a la 
situació actual. 

•	 Un registre estadístic oficial que reculli el nombre 
de dones víctimes de violència que passen pels 
serveis especialitzats d’atenció, suport i assesso-
rament, amb l’objectiu de determinar el volum de 
recursos necessaris que han de permetre posar 
fi al flagell de les violències de gènere. 

•	 El compliment de l’eix 5 de l’Agenda 2030 sobre 
violències masclistes, en què s’indica: “Impulsar 
polítiques per prevenir i erradicar la violència con-
tra dones i nenes, i eliminar les estructures socials 
i els estereotips culturals que la perpetuen, a la 
vegada que es reconeixen els drets de les dones 
que la pateixen en tot el procés: prevenció, aten-
ció, protecció i sanció, recuperació, i reparació.”

Insistirem en la prevenció des de tots els àmbits 
d’actuació, amb la necessitat de canviar el mo-
del estructural de societat patriarcal de poder 
i desigualtat entre homes i dones. Apostant per 
una coeducació real, denunciant i vetllant per uns 
plans d’igualtat on s’incloguin protocols per a les 
dones víctimes de violència masclista i, sobretot, 
per uns protocols contra l’assetjament sexual i 
per raó de sexe que donin resposta a les possibles 
situacions de violència masclista a les empreses, 
amb un seguiment i una avaluació exhaustius. Així 
mateix, vetllarem perquè s’apliqui de manera ri-
gorosa i estricta la llei a aquests “terroristes so-
cials”, i perquè les fases de denúncia, allunyament 
i acolliment de les dones víctimes de violència s’ac-
tivin i donin resposta i solució immediata.

#25NCCOO
#pertupermipertotes

Per tu, per mi, 
per totes!

25-N, Dia Internacional per a l’Eliminació de 
la Violència envers les Dones


