
ADMINISTRACIÓ LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE BARCELONA

ANUNCI pel qual es fa pública la convocatòria i les bases de les convocatòries del procés d'estabilització
de l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs de mèrits.

Per acord de la Comissió de Govern, actuant per delegació de l'Alcaldessa, en sessió celebrada l'1 de desembre
de 2022, i per decret del gerent de Persones i Desenvolupament Organitzatiu de 14 de desembre, actuant per
delegació de l'alcaldessa, s'adopta:  

(280/2022) Convocar les places per a cobrir l'oferta d'estabilització de l'ocupació temporal de l'Ajuntament de
Barcelona, que consten a l'annex 1 en el marc del que disposa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública mitjançant el sistema excepcional de
concurs de mèrits; APROVAR les bases que han de regir aquestes convocatòries. PUBLICAR el present acord al
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Butlletí Oficial de l'Estat, al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i a la pàgina web de l'Ajuntament de Barcelona. DONAR COMPTE d'aquest acord a la Comissió de
Presidència, Drets de ciutadania, Participació, Seguretat i Prevenció.

Les persones interessades han de presentar la seva sol·licitud de participació mitjançant el procediment
telemàtic regulat al punt 1 de l'annex 2 d'aquestes bases.

Excepcionalment, es podrà fer en suport paper per qualsevol dels mitjans que estableix l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d´octubre del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

Per presentar la sol·licitud, les persones aspirants disposaran del termini de vint dies naturals a comptar de
l'endemà de la publicació del present anunci.

Contra aquesta Resolució, d'acord amb el que estableix Llei 39/2015, d´1 d'octubre, de Procediment
Administratiu comú de les Administracions Públiques, en concordança amb el Decret d'Alcaldia del 10 de juliol
de 2019 de delegació de competències en la Primera Tinència d'Alcaldia, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposició davant la Primera Tinència d'Alcaldia, en el termini d'un mes a
comptar de l'endemà de la seva publicació al DOGC, o directament recurs contenciós administratiu davant els
Jutjats del Contenciós Administratiu en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà de la publicació de la
Resolució al DOGC. Igualment, les persones interessades podran interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Les bases de la convocatòria són les que s'adjunten a continuació.

Barcelona, 14 de desembre de 2022

Jordi Cases i Pallarès

Secretari general

BASES DE LES CONVOCATÒRIES DEL PROCÉS D'ESTABILITZACIÓ DE L'AJUNTAMENT DE BARCELONA,
MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS

1. Objecte de la convocatòria
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1.1. Les presents bases tenen per objecte regir els processos de selecció per a cobrir les places de l'oferta
d'estabilització de l'ocupació temporal de l'Ajuntament de Barcelona que consten a l'annex 1 en el marc del que
disposa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en
l'ocupació pública mitjançant el sistema excepcional de concurs de mèrits.

1.2. Places d'estabilització i procediments de selecció en curs

Les places que es convoquen són les places incloses a l'oferta d'ocupació pública d'estabilització. No obstant
això, si com a conseqüència de l'execució d'ofertes d'ocupació ordinàries que es troben en curs a la data
d'aquesta convocatòria, s'afecten places incloses en l'oferta d'ocupació pública d'estabilització, es procedirà a
l'adequació de les places inicialment convocades, a fi que no se'n derivi increment de despesa ni d'efectius, del
que se'n donarà l'oportuna publicitat.

Així mateix, les places que eventualment puguin resultar desertes dels processos convocats i en curs
acreixeran les places dels presents processos d'estabilització, en el cas que  acompleixin els requisits de la Llei
20/2021, del 28 de desembre.

Igualment, les places que eventualment puguin resultar desertes en la convocatòria de concurs de mèrits
d'estabilització seran objecte de convocatòria en el concurs oposició d'estabilització i les places que
eventualment puguin resultar desertes en la convocatòria de concurs oposició d'estabilització podran
incorporar-se a l'oferta pública d'ocupació de l'Ajuntament de Barcelona per al 2022.

1.3. Les presents bases s'estructuren amb el següent contingut

1. Objecte de la convocatòria

2. Sistema de selecció i torn de les convocatòries

3. Requisits de participació

4. Concurs de mèrits

4.1. Barem de mèrits

4.2. Acreditació dels mèrits

5. Proves de coneixements de llengües

5.1. Prova de coneixements de llengua catalana

5.2. Prova de coneixements de llengua castellana

6. Sol·licitud de participació en el procediment selectiu

7. Autobaremació

8. Llistes de persones admeses i excloses i autobaremació

9. Presentació de mèrits

10. Valoració de mèrits i publicació de la llista de mèrits

11. Desenvolupament de les proves de llengües

12. Qualificacions de les persones aspirants i proposta de nomenament o contractació

13. Aportació de documentació

14. Pràctiques selectives o període de prova

15. Nomenament definitiu i presa de possessió

16. Formalització dels contractes i signatura de les persones aspirants en places de personal laboral

17. Adscripció de llocs de treball

18. Tribunal Qualificador

19. Recursos

20. Annex 1. Places i convocatòries per categoria
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21. Annex 2. Instruccions per a la presentació de la sol·licituds telemàtica de participació i de mèrits.

Annex 2. 1. Presentació de la sol·licitud telemàtica de participació i plantilla d'autobaremació

Annex 2.2. Presentació d’esmenes a la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es i a l’autobaremació

Annex 2.3. Presentació de mèrits per ser valorats en la fase de concurs

Annex 2.4. Presentació d’al·legacions a la valoració provisional de mèrits

Annex 2.5. Presentació d’instàncies genèriques a través del registre electrònic

22. Annex 3. Taxa per drets d’examen

2. Sistema de selecció i torn de les convocatòries

El sistema de selecció és el de concurs mèrits i s'articula en torn lliure.

3. Requisits de participació

3.1. Per prendre part en les convocatòries les persones aspirants han de reunir els requisits següents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d'altres estats membres de la Unió Europea o la dels estats als quals, en
virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure
circulació de treballadors/ores.

Així mateix, hi poden participar, sigui quina sigui la seva nacionalitat, el/la cònjuge d'espanyol/a o de nacional
d'altres estats membres de la Unió Europea, sempre que no estigui separat/ada de dret, i els/les seus/seves
descendents i els/les descendents del/de la cònjuge, sempre que no estiguin separats/ades de dret, siguin
menors de 21 anys o més grans d'aquesta edat dependents, d'acord amb el que disposa l'article 57 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'estatut bàsic de l'empleat
públic.

En les convocatòries de places en règim laboral, també hi poden participar les persones estrangeres amb
residència legal a Espanya.

b) Posseir la capacitat funcional per a l'exercici de les tasques.

c) Haver complert els 16 anys d'edat i no superar l'edat establerta per a la jubilació forçosa.

d) Estar en possessió del títol que s'indica a l'annex 1 per cadascuna de les categories convocades o equivalent.

Si es tracta d'un títol obtingut a l'estranger, cal disposar de la corresponent homologació del Ministeri
d'Educació i Formació Professional.

e) No ser funcionari/ària de carrera ni laboral fix de l'Ajuntament de Barcelona o dels seus organismes públics
en la mateixa categoria respecte de la qual se sol·licita participar.

f) No haver estat separat/ada mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics per resolució judicial.

En el cas de ser nacional d'un altre estat, no ha de trobar-se inhabilitat/ada o en situació equivalent ni haver
estat sotmès/esa a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi en el seu estat, en els mateixos termes,
accedir a l'ocupació pública

g) Haver satisfet la taxa d'inscripció d'acord amb els imports i les exempcions que consta a l'annex 3 en funció
de la plaça.

h) No haver estat condemnat/ada per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual
segons l'article 57 de la Llei Orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la infància i l' adolescència
contra la violència en aquelles places de l'annex 1 que així es requereixi.

i) Els altres requisits específics que es preveuen a l'annex 1 en funció de les places convocades.

3.2. Tots els requisits s'han de complir el darrer dia del termini de presentació de sol·licituds i mantenir-se fins
al moment de la presa de possessió com a funcionari/ària de carrera.
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4. Concurs de mèrits

El procés selectiu constarà d'una fase de concurs, sens perjudici de la realització, si escau, de la prova
d'acreditació dels requisits de participació de coneixements de llengua catalana i/o de llengua castellana per
part d'aquelles persones aspirants que no n'estiguin exemptes d'acord amb la base 5.

4.1. Barem de mèrits

La puntuació màxima del procés de selecció és de 10 punts.

Únicament es valoraran els mèrits al·legats per les persones aspirants d'acord amb el barem de mèrits i
assolits fins al moment en què finalitzi el termini de presentació de sol·licituds.

4.1.1. Seran objecte de la valoració els següents mèrits:

4.1.1.1. Mèrits professionals: serveis prestats en la condició de personal funcionari interí o personal laboral
temporal, fins un màxim de 6 punts:

a) a l'Ajuntament de Barcelona, als seus organismes autònoms i entitats vinculades de l'apartat 4.1.2. com a
personal propi, en el desenvolupament de les funcions dels llocs de treball de la categoria de la plaça objecte
de convocatòria, de manera continuada entre una data anterior al 1 de gener de 2016 i la finalització de les
presentació de sol·licituds, sense períodes de trencament superiors als 4 mesos durant el període esmentat:
0,86 punts per any treballat amb un màxim 6 punts.

b) a l'Ajuntament de Barcelona, als seus organismes autònoms i entitats vinculades de l'apartat 4.1.2 com a
personal propi, en el desenvolupament de les funcions dels llocs de treball de la categoria de la plaça objecte
de convocatòria, a raó de 0,40 punts per any treball amb un màxim 4 punts.

c) a d'altres administracions públiques i a la resta del sector públic en el desenvolupament de les funcions
corresponents als llocs de treball de la categoria de la plaça objecte de convocatòria, a raó de 0,10 punts per
any treballat amb un màxim 2 punts.

Els mèrits professionals en una mateixa categoria, administració i període només seran valorables en un dels
tres apartats.

A aquests efectes, un any equival a dotze mesos i un mes equival a 30 dies. Les fraccions inferiors a 30 dies
poden acumular-se per comptabilitzar nous períodes de 30 dies. Si tot i així, finalment queden fraccions
inferiors a 30 dies, aquestes no es tindran en compte.

Les fraccions de mesos inferiors a un any es puntuaran de forma proporcional.

Als efectes del còmput de mèrits, es tindran en compte les funcions desenvolupades en llocs de treball base,
singular o de comandament de la categoria objecte de la convocatòria.

4.1.1.2. Formació i altres mèrits, fins un màxim de 4 punts:

A. Superació de processos selectius convocats per l'Ajuntament de Barcelona i els organismes o ens vinculats
previstos a l'apartat 4.1.2. per a establir borsa de treball, o d'un procés selectiu inclòs en l'oferta pública
d'ocupació per cobrir llocs de treball mitjançant nomenament interí en els que s'inclogués fase d'apreciació de
la capacitat o fase d'oposició, fins un màxim d'1,5 punts, d'acord amb el següent barem:

a) de la categoria de la convocatòria, 1,5 punts

b) d'altres categories diferents a la de la convocatòria, 0,75 punts

B. Formació, fins un màxim d'2,5 punts.

Es valoraran els cursos amb acreditació d'assistència o aprofitament,  i les titulacions universitàries, màsters i
postgraus d'acord amb el següent barem.

En cap cas es valoraran com a mèrit aquells títols que serveixin de base per acreditar el requisit d'accés.

- Per les categories de subgrups A1

Els cursos amb durada igual o superior a 5 hores, amb acreditació d'assistència o aprofitament

El barem d'aplicació serà de 0,063 punts per cada hora.

- Per les categories de subgrups A2 i B

Es valoraran els cursos amb durada igual o superior a 5 hores, amb acreditació d'assistència o aprofitament
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El barem d'aplicació serà de 0,084 punts per cada hora.

- Per les categories de subgrups C

Es valoraran els cursos amb durada igual o superior a 5 hores, amb acreditació d'assistència o aprofitament

El barem d'aplicació serà de 0,125 punts per cada hora.

- Per les categories de subgrups altres Agrupacions Professionals (antic E)

Es valorarà la superació de cursos de formació, tenint en compte el sumatori total d'hores, amb acreditació
d'assistència o aprofitament.

El barem d'aplicació serà de 0,25 punts per cada hora.

En el diploma o certificació dels cursos haurà de constar la seva durada en hores. Si no consta el nombre
d'hores no serà valorat.  Les titulacions universitàries, màsters i postgraus es considerarà que tenen el màxim
d'hores puntuables i no serà necessari acreditar-ne la durada en hores.

No seran objecte de valoració l'assistència a jornades ni a congressos.

Un cop obtingut el màxim de puntuació assolible en aquest apartat no es valorarà la resta de la formació
acreditada.

4.1.2. Els organismes autònoms o entitats vinculades als que fa referència aquestes bases són els següents:

   - Institut Municipal d'Hisenda

   - Institut Municipal d'Informàtica

   - Institut Municipal de Mercats

   - Institut Municipal de Persones amb Discapacitat

   - Institut Municipal de Serveis Socials

   - Institut Municipal d'Educació

   - Institut Barcelona Esports

   - Institut Municipal del Paisatge Urbà i Qualitat de vida

   - Institut de Cultura de Barcelona

   - Institut Municipal de l'Habitatge i Rehabilitació de Barcelona

   - Institut Municipal d'Urbanisme

   - Consorci Biblioteques Barcelona

   - Consorci Educació de Barcelona

   - Agencia Salut Pública de Barcelona

   - Consorci Ciències Naturals

4.2. Acreditació dels mèrits

Es valoraran els mèrits assolits per les persones aspirants fins al moment en què finalitzi el termini de
presentació de sol·licituds i que s'acreditin en els següents termes:
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a) Els serveis prestats en l'àmbit de l'Ajuntament de Barcelona i dels organismes i ens estipulats a la base
4.1.2 es comprovaran d'ofici.

b) Els serveis prestats a altres administracions públiques s'hauran d'acreditar mitjançant l'aportació de la
següent documentació:

i. certificació de serveis prestats (annex I o equivalent) emesa pels òrgans, autoritats o els càrrecs que duen a
terme la gestió dels recursos humans.

ii. certificació de les funcions desenvolupades, si no consten a la certificació de serveis prestats de l'apartat i).

iii. l'informe de vida laboral actualitzat emès per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

c) Els mèrits per a la formació interna rebuda en l'àmbit de l'Ajuntament de Barcelona es farà d'ofici. S'haurà
d'acreditar la formació rebuda per part dels organismes i ens vinculats de la base 4.1.2.

Els mèrits no acreditats documentalment en el termini i forma escaients no seran tinguts en compte pel
Tribunal Qualificador. 

El Tribunal Qualificador es reserva la potestat de sol·licitar aclariment documental o testifical d'aquelles
acreditacions de les quals es pugui presumir falsedat o inexactitud, sens perjudici de les responsabilitats en què
pugui incórrer la persona que les presenta.

Tota la documentació que es presenti en llengua estrangera haurà d'anar acompanyada de la corresponent
traducció jurada.

Les referències a organismes de l'Estat espanyol contemplades en aquest barem de mèrits s'entendran fetes
als organismes equivalents de la resta d'estats membres de la Unió Europea, si escau.

5. Prova de coneixements de llengües

5.1. Prova de coneixements de llengua catalana (obligatòria i eliminatòria)

5.1.1. Les persones aspirants han d'estar en possessió dels coneixements de nivell de català exigit a l'annex 1
en funció de cada plaça o nivell superior.

5.1.2. Restaran exemptes de la realització d'aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, en el termini i forma correctes, acomplir alguna de les condicions següents:

- Estar en possessió del certificat de coneixements de nivell de català exigit a l'annex 1 en funció de cada plaça
o nivell superior o de qualsevol dels títols, diplomes o certificats que estableix l'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, modificada per l'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril, per la qual es refonen i s'actualitzen els títols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de català de la Direcció General de Política
Lingüística.

Per a més informació, es pot consultar l'apartat sobre legislació de Funció Pública de la pàgina web:
https://llengua.gencat.cat

- Haver estat declarada exempta de la realització de la prova en processos anteriors de selecció o provisió de
personal per accedir a l'Ajuntament de Barcelona o organismes autònoms o ens vinculats de la base 4.1.2., o
haver participat i obtingut plaça en processos anteriors de selecció o provisió de personal per accedir a
l'Ajuntament de Barcelona o organismes autònoms i ens vinculats de la base 4.1.2. en què hi hagi establerta
una prova de català del mateix nivell o superior, o que hagi superat la prova esmentada en altres processos de
selecció de la mateixa Oferta Pública d'Ocupació.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditació documental:

- Durant el termini de presentació de sol·licituds o d'esmena, ja sigui annexant-la directament en el moment
de tramitar la inscripció telemàtica tal com s'indica al punt 1 de l'annex 2, o bé, un cop tramitada la sol·licitud,
accedint de nou al tràmit i adjuntant-la en el mateix apartat.

- Presentant-la fins a set dies naturals previs a la data de realització de la prova a través del registre electrònic
de l'Ajuntament de Barcelona, tal com s'indica al punt 5 de l'annex 2.

- El mateix dia de la prova de coneixements de la llengua catalana (abans que aquesta comenci), aportant la
corresponent fotocòpia.

5.1.3. Les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes, i aquestes últimes quedaran excloses
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del procés selectiu.

5.1.4. La prova consta de dues parts:

5.1.4.1. En les convocatòries en què es requereix el nivell elemental de català B1 (antic A):

- Primera: S'avaluarà la comprensió oral i lectora de la llengua catalana mitjançant la resposta a un qüestionari
sobre aspectes lingüístics.

- Segona: S'avaluarà l'expressió oral mitjançant una conversa sobre diferents situacions quotidianes les quals
han de ser contestades amb explicacions breus i descripcions senzilles

La durada màxima d'aquest exercici serà de 75 minuts per a la primera part i de 20 minuts per a la segona
part.

5.1.4.2. En les convocatòries en què es requereix el nivell intermedi de català B2 (antic B):

- Primera part: S'avaluarà el domini de l'expressió escrita mitjançant realització d'exercicis de coneixements
sintàctics i de comprensió de la llengua catalana relacionats en grau adequat amb les places objecte de la
convocatòria.

- Segona part: S'avaluarà l'expressió oral per mitjà d'una exposició oral i una conversa sobre temes generals
d'actualitat.

La durada màxima d'aquest exercici serà de 90 minuts, per a la primera part, i de 10 minuts per a la segona
part.

5.1.4.3. En les convocatòries en què es requereix el nivell de suficiència de català C1 (antic C):

- Primera part: S'avaluarà el domini de l'expressió escrita, mitjançant la redacció d'un text formal d'unes 180
paraules, i els coneixements de gramàtica i vocabulari, mitjançant exercicis d'ortografia, morfologia, sintaxi i
lèxic, adequats al nivell suficiència.

- Segona part: S'avaluarà l'expressió oral, per mitjà de la lectura en veu alta d'un text i una conversa i/o
exposició sobre temes generals d'actualitat.

La durada màxima d'aquest exercici serà de 90 minuts per a la primera part, i de 10 minuts per a la segona
part.

5.2. Prova de coneixements de llengua castellana (obligatòria i eliminatòria)

5.2.1. La realització d'aquesta prova és de caràcter obligatori per a les persones que no disposin de la
nacionalitat espanyola i no n'estiguin exemptes.

5.2.2. Restaran exemptes d'aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la nacionalitat espanyola,
puguin acreditar documentalment en el termini i forma correctes davant el Tribunal Qualificador estar en
possessió d'un dels documents que s'indiquen a continuació:

- Certificat conforme ha cursat la primària i secundària a l'Estat espanyol o els cursos equivalents a qualsevol
altre estat en què la llengua castellana sigui oficial.

- Diploma d'espanyol nivell B2 (marc europeu comú de referència) que estableix el Reial decret 1137/2002, de
31 d'octubre, o certificació acadèmica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la seva obtenció.

- Certificat de nivell avançat d'espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d'idiomes.

- Títol de llicenciat/ada en filologia hispànica o romànica, o equivalent.

També estan exemptes aquelles persones que acreditin haver superat la prova de coneixement de castellà en
convocatòries anteriors de la mateixa Administració.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditació documental:

- Durant el termini de presentació de sol·licituds o d'esmena, ja sigui annexant-la directament en el moment
de tramitar la inscripció telemàtica tal com s'indica al punt 1 de l'annex I, o bé, un cop tramitada la sol·licitud,
accedint de nou al tràmit i adjuntant-la en el mateix apartat.

- Presentant-la fins a set dies naturals previs a la data de realització de la prova a través del registre electrònic
de l'Ajuntament de Barcelona, tal com s'indica al punt 5 de l'annex 2.

- El mateix dia de la prova de coneixements de la llengua castellana (abans que aquesta comenci), aportant la
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corresponent fotocòpia.

5.2.3. La prova es divideix en dues parts consistents en la realització d'una redacció de 200 paraules com a
mínim (primera part), i en el manteniment d'una conversa amb els assessors i/o assessores especialistes que
designi el Tribunal Qualificador (segona part).

El temps per a la realització d'aquesta prova no serà superior a 45 minuts per a la primera part i de 15 minuts
per a la segona.

Les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes, i aquestes últimes quedaran excloses del
procés selectiu.

6. Sol·licitud de participació en el procediment selectiu

6.1. Presentació de sol·licituds

6.1.1. Les persones interessades han de presentar la seva sol·licitud de participació mitjançant el procediment
telemàtic regulat al punt 1 de l'annex 2 d'aquestes bases.

6.1.2. L'enllaç que vincula les diferents estacions wifi de l'Ajuntament de Barcelona en les quals podrà
connectar telemàticament per fer el tràmit és el següent: https://ajuntament.barcelona.cat/barcelonawifi/ca/

Excepcionalment, es podrà fer en suport paper per qualsevol dels mitjans que estableix l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d´octubre del procediment administratiu comú de les administracions públiques. En aquest cas i a
efectes d'admissió, les persones aspirants hauran de declarar expressament que compleixen tots els requisits
de participació de la convocatòria, consignar a la seva sol·licitud les dades requerides per poder participar-hi i
presentar la documentació necessària.

6.1.3. La presentació de la sol·licitud implica l'acceptació que les comunicacions que s'hagin de fer a les
persones aspirants es facin mitjançant correu electrònic a l'adreça electrònica indicada a la sol·licitud, així com
l'acceptació de què les notificacions es facin telemàticament pel sistema habilitat per a la pràctica de les
notificacions electròniques.

Aquestes notificacions i comunicacions es realitzaran a l'adreça electrònica, el domicili i/o telèfon que figurin a
la sol·licitud. És responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignació així com
l'obligació de comunicar-ne qualsevol canvi.

6.1.4. Les persones amb discapacitat podran assenyalar en la sol·licitud l'adaptació o l'adequació de temps i
mitjans materials per a la realització de les proves i dels exercicis previstos en la convocatòria. En l'acceptació
de les dites adaptacions o adequacions cal atenir-se al que disposa l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de març
del Govern de la Generalitat de Catalunya, sobre l'accés a la funció pública de les persones amb discapacitat i
dels equips de valoració multiprofessional.

El tribunal corresponent demanarà un informe sobre la sol·licitud d'adaptació als equips de valoració
multiprofessional, i d'acord amb el mateix decidirà sobre les peticions d'adaptacions que s'efectuïn i tindran en
consideració que no comportin una despesa excessiva.

La sol·licitud d'adaptació o d'adequació de temps i mitjans materials per a la realització de les proves i dels
exercicis implica l'autorització al tribunal per sol·licitar informe als equips de valoració multiprofessional.

En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a aquesta petició d'informe, caldrà que presenti una
sol·licitud indicant “M'oposo al fet que l'Ajuntament demani informe als equips de valoració multiprofessional,
als efectes de l'adaptació o l'adequació de temps i mitjans materials per a la realització de les proves i dels
exercicis previstos en la convocatòria”.

6.2. Termini de presentació de sol·licituds

Per presentar la sol·licitud, les persones aspirants disposaran del termini de vint dies naturals a comptar de
l'endemà de la publicació de l'anunci de la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Quan el darrer dia del termini sigui inhàbil, s'entendrà prorrogat al primer dia hàbil següent.

6.3. Dades consignades a la sol·licitud

6.3.1. Les persones aspirants han d'emplenar la sol·licitud de participació en els termes indicats al punt 1 de
l'annex 2.

6.3.2. Les persones aspirants han d'indicar de forma expressa a la sol·licitud el compliment dels requisits de la
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base 3 així com els específics de cada convocatòria d'acord amb l'annex 1. Als efectes d'admissió de les
persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes facin constar a la sol·licitud, sense que això
impliqui el reconeixement del compliment dels requisits per part de l'Ajuntament de Barcelona.

6.3.3. Les persones aspirants han d'indicar a la sol·licitud i acreditar, quan sigui el cas, estar exempt/a de la
realització de la prova de nivell de català, en els termes previstos a la base 5.1.

6.3.4. Les persones aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola han d'acreditar el coneixement de la
llengua castellana, tant en l'expressió oral com en l'escrita, en el grau adequat a l'exercici de les funcions
pròpies de la categoria.

Quan sigui el cas, les persones aspirants que ho manifestin i ho acreditin podran estar exemptes de realitzar la
prova de castellà en els termes previstos a la base 5.2 de les presents bases.

6.3.5. Consulta de dades en poder d'altres administracions.

a) En el cas de les persones aspirants que hagin sol·licitat l'exempció o bonificació de la taxa d'inscripció que
s'exigeixi com a requisit de participació, l'Ajuntament consultarà a altres administracions les dades necessàries
per verificar els extrems que donen dret a l'exempció o bonificació sol·licitada.

En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a aquesta consulta i així ho faci constar a la sol·licitud
telemàtica de participació, haurà d'aportar els documents justificatius indicats a la base 6.4. de les presents
bases tal com s'indica al punt 1 de l'annex 2.

b) En relació amb el requisit de no haver estat condemnat/ada per sentència ferma per algun delicte contra la
llibertat i indemnitat sexual previst a la base 3.1.h), d'aquelles places de l'annex 1 que així es requereixi en
aquesta convocatòria, l'Ajuntament consultarà les dades que consten sobre les persones aspirants al Registre
central de delinqüents sexuals del Ministeri de Justícia.

En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a aquesta consulta i així ho faci constar a la sol·licitud
telemàtica de participació, haurà d'aportar el certificat d'antecedents sexuals a través del registre electrònic de
l'Ajuntament de Barcelona, tal com s'indica al punt 5 de l'annex 2, abans de la publicació de la llista definitiva
de puntuacions de la fase de concurs.

6.3.6. És responsabilitat de les persones aspirants la veracitat de les dades consignades, sense perjudici que en
qualsevol moment l'autoritat convocant o el Tribunal Qualificador pugui requerir-los l'acreditació dels requisits
necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incórrer les persones
aspirants.

6.3.7. D'acord amb la normativa de protecció de dades, les dades personals de les persones aspirants seran
tractades per l'Ajuntament de Barcelona amb la finalitat de gestionar la seva participació en el present procés
(tractament 0319 – selecció de personal) i seran conservades exclusivament per a la seva disposició en cas de
participació en propers processos. Les persones aspirants poden exercir els drets d'accés, rectificació,
supressió, oposició i limitació sobre les seves dades, mitjançant l'enllaç
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades/quins-drets-tinc-sobre-meves-dades.
Així mateix, si no estan satisfetes amb el tractament de les seves dades, poden presentar una reclamació
davant de l'Autoritat Catalana de Protecció de Dades (C. Rosselló, 214, 08008 Barcelona). Poden consultar tota
la informació sobre la política de privacitat i protecció de dades de l'Ajuntament de Barcelona a
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades. Per últim, s'informa que poden
contactar amb el Delegat de Protecció de Dades mitjançant l'enllaç
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades/contacteu-amb-delegat-proteccio-
dades, o per correu postal, dirigint-se a av. Diagonal, 220, planta 4, 08018 Barcelona.

6.4. Abonament de la taxa de participació en el procés selectiu

D'acord amb el que preveu la normativa vigent en matèria de taxes i preus públics de l'Ajuntament de
Barcelona i, a l'efecte del compliment del requisit que preveu la base 3.1.g), per inscriure's a la convocatòria,
les persones aspirants hauran d'abonar en concepte de taxa d'inscripció l'import que s'especifiqui en l'annex 3.

A l'annex 3 de les presents bases s'estableixen els mitjans que es poden utilitzar per efectuar el pagament de
la taxa d'inscripció, així com la descripció del procediment a seguir segons la modalitat de pagament escollida
per efectuar-lo.

En cap cas, el pagament a l'entitat bancària substituirà el tràmit de presentació de la sol·licitud davant de
l'Ajuntament de Barcelona en el termini i en la forma previstos en aquestes bases.

6.4.1. Exempció del pagament de la taxa d'inscripció
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D'acord amb el que preveu la normativa vigent en matèria de taxes i preus públics de l'Ajuntament de
Barcelona i amb la indicació prèvia de la seva situació, estaran exemptes del pagament d'aquesta taxa les
persones que es trobin en situació d'alta com a demandants d'ocupació i que no percebin cap mena de
prestació econòmica, les que tinguin la condició de membre de família nombrosa de categoria especial o de
membre de família monoparental de categoria especial, i les que acreditin una discapacitat igual o superior al
33%.

En el cas de residir a Catalunya, d'acord amb la normativa vigent en matèria de protecció de dades,
l'Ajuntament de Barcelona consultarà a altres administracions les dades necessàries per verificar els extrems
que donen dret a l'exempció o bonificació sol·licitada. En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a
aquesta consulta haurà de procedir tal com s'indica a la base 6.4.3

6.4.2. Exempció del 50% en l'abonament de la taxa d'inscripció

D'acord amb el que preveu la normativa vigent en matèria de taxes i preus públics de l'Ajuntament de
Barcelona i amb la indicació prèvia de la seva situació, estaran exemptes de l'abonament del 50% d'aquesta
taxa les persones que tinguin la condició de membre de família nombrosa de categoria general o de membre
de família monoparental de categoria general.

6.4.3. Documentació necessària per restar exempt de forma total o parcial del pagament de la taxa d'inscripció
per a aquelles persones que no han donat el consentiment o no resideixen a Catalunya.

Les persones que es trobin exemptes del pagament d'aquesta taxa, de conformitat amb el que s'ha indicat en
els apartats anteriors, i que s'han oposat expressament que l'Ajuntament consulti a altres administracions les
dades necessàries per verificar els extrems que donen dret a l'exempció o bonificació sol·licitada, hauran
d'acreditar la seva situació presentant la documentació següent:

a) En cas de trobar-se en situació d'alta com a demandant d'ocupació i no percebre cap mena de prestació
econòmica, haurà de presentar una certificació acreditativa d'aquesta situació, expedida per la corresponent
Oficina de Treball de la Generalitat (OTG) del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat
de Catalunya i/o pel Servei Públic d'Ocupació Estatal (SEPE).

b) En cas de tenir la condició de membre de família nombrosa o monoparental, de categoria especial o general,
haurà de presentar una còpia del corresponent títol de família nombrosa o monoparental, de categoria especial
o general, que ho acrediti.

c) En cas de tenir la condició legal de discapacitat igual o superior al 33%, haurà de presentar una còpia de la
targeta o certificat de discapacitat emès pel Departament de Treball, Afers, Socials i Famílies o per
l'Administració corresponent.

La documentació esmentada s'haurà de presentar dins el termini improrrogable de presentació de sol·licituds,
annexada com a document PDF tal com s'indica al punt 1 de l'annex 2. Excepcionalment podrà presentar-se a
través del registre electrònic de l'Ajuntament de Barcelona, tal com s'indica al punt 5 de l'annex 2.

La documentació aportada ha d'estar actualitzada dins el termini de presentació de sol·licituds.

6.4.4. Devolució de la taxa

No serà procedent en cap cas la devolució de la taxa en els supòsits d'exclusió de la convocatòria per causa
imputable a la persona interessada.

6.4.5. Exclusió de la persona aspirant

La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditació documental a efectes de l'exempció o la
bonificació de la taxa comportaran l'exclusió de la persona aspirant del procés selectiu.

7. Autobaremació

7.1. Juntament amb la sol·licitud i als efectes d'agilitzar la fase de concurs, les persones aspirants han de
presentar la plantilla d'autobaremació dels seus mèrits aplicant el barem establert a la base 4.1, i d'acord amb
el model que es publiqui a la Seu electrònica de l'Ajuntament de Barcelona:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca

7.2. Forma i termini de presentació.

El document d'autobaremació s'ha de presentar en el termini de presentació de sol·licituds establert a la base
6.2 i en la forma que s'indica al punt 1 de l'annex 2.
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7.3. L'autobaremació té la consideració de declaració responsable.

7.4. La falsedat en les dades d'autobaremació determina l'exclusió del procés i la consideració de no haver
participat, a més de les actuacions legals que derivin per la falsedat en les dades. Els errors materials es poden
corregir en el termini d'al·legacions.

8. Llistes de persones admeses i excloses i autobaremació

8.1. Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la Gerència de Persones i Desenvolupament Organitzatiu
de l'Ajuntament de Barcelona farà pública la llista provisional de persones admeses i excloses.

Juntament amb la llista de persones admeses i excloses es publicarà la puntuació proposada en la declaració
responsable (autobaremació) per les persones aspirants.

8.2. Les persones que tinguin reconeguda la condició legal de discapacitat seran admeses per a la realització
dels exercicis sense necessitat d'acreditar la seva aptitud abans del seu començament, sens perjudici que
superat el procés selectiu hagin d'acreditar, si s'escau, la seva capacitat per exercir les funcions per a l'exercici
professional de la categoria corresponent (certificat d'adequació al lloc de treball emès per l'EVO laboral).

8.3. Les persones aspirants podran formular les al·legacions que considerin convenients en el termini de deu
dies hàbils comptadors des de l'endemà de la publicació de la llista provisional de persones admeses i excloses.

Les persones aspirants podran presentar al·legacions per a esmenar els errors materials que constin en la
puntuació publicada segons l'autobaremació en el termini de presentació d'al·legacions a la llista provisional de
persones admeses i excloses.

Les al·legacions s'han de presentar pel procediment telemàtic que es regula al punt 2 de l'annex 2.

8.4. En el cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional de persones admeses ni en la
d'excloses, haurà de presentar una instància a través del registre electrònic de l'Ajuntament de Barcelona, tal
com s'indica al punt 5 de l'annex 2 i, a l'hora de formular la reclamació corresponent, l'haurà d'acompanyar
d'una fotocòpia de la sol·licitud presentada.

8.5. Finalitzat el termini d'al·legacions i resoltes les possibles incidències, es farà pública la llista definitiva de
persones admeses i excloses en la qual s'indicarà també quines persones aspirants han de realitzar les proves
de llengua catalana i/o castellana.

Les al·legacions es consideraran resoltes amb la publicació de la llista definitiva de persones admeses i
excloses i de l'autobaremació.

8.6. L'admissió en el procediment selectiu no implica el reconeixement dels requisits exigits a la convocatòria.

8.7. La llista de persones aspirants admeses i excloses, així com els successius anuncis de la convocatòria, es
publicaran a la Seu electrònica de l'Ajuntament de Barcelona
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca

9. Presentació de mèrits

En el termini màxim de 10 dies hàbils a comptar de l'endemà de la publicació de l'anunci de presentació de
mèrits que es publicarà a la Seu electrònica, les persones aspirants hauran de presentar de la forma que
s'indica al punt 3 de l'annex 2, el següent:

a) La relació de mèrits a valorar a través del servei “El meu currículum”.

b) Documentació acreditativa dels mèrits en els termes de la base 4.

c) Acreditació de la titulació requerida a la convocatòria de la categoria que participen, segons l'annex 1.

A la finalització del termini de presentació de mèrits, es farà una còpia automàtica de la informació continguda
a “El meu currículum” de les persones aspirants.

Excepcionalment, en cas de presentar la sol·licitud en paper, caldrà presentar la documentació indicada en els
paràgrafs anteriors a través del registre electrònic de l'Ajuntament de Barcelona, tal com s'indica al punt 5 de
l'annex 2.
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10. Valoració de mèrits i publicació de la llista de mèrits

10.1. Una vegada ordenades les persones aspirants d'acord amb la puntuació derivada de l'autobaremació, el
Tribunal Qualificador comprovarà els mèrits al·legats d'un nombre de persones aspirants igual al 120% del
número de places convocades i farà pública la llista provisional de puntuacions que resultin de l'aplicació del
barem de mèrits a la Seu electrònica de l'Ajuntament de Barcelona
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca

En cas d'empat a la darrera posició, es farà la valoració de totes les persones aspirants empatades en aquesta
puntuació.

La comprovació dels mèrits al·legats en el currículum per les persones aspirants es farà d'acord amb el que
estableix la base 4.2 i amb la documentació aportada per les persones aspirants en el termini indicat a la base
9, i d'acord amb la informació que es comprovi d'ofici.

Es farà d'ofici la comprovació:

- dels serveis prestats en l'àmbit de l'Ajuntament de Barcelona i dels ens que consten a la base 4.1.2.

- de la superació de processos selectius convocats per l' l'Ajuntament de Barcelona i dels ens que consten a la
base 4.1.2., d'acord amb l'any indicat per les persones aspirants a l'autobaremació.

- de la formació interna rebuda en l'àmbit de l'Ajuntament de Barcelona (no dels seus ens instrumentals).

Pel que fa a la valoració de mèrits de les categories Professor/a d'educació secundaria, Professor/res
Tècnics/ques FP, Professor/a d'Arts Plàstiques i Disseny i Mestre/a de Tallers d'Arts Plàstiques i Disseny es
tindrà en compte el que estableix el RD 800/2022, de 4 d'octubre pel que es regula la integració del
professorat del Cos a extingir, de Professor Tècnics de Formació professional al cos de Professors
d'Ensenyament secundari i es modifiquen diversos reials decrets relatius al professorat d'ensenyaments no
universitaris.

En la valoració d'ofici es prendrà en consideració la informació que consti en “el meu currículum” el darrer dia
de presentació d'instàncies.

No es valoraran altres mèrits que els indicats al currículum ni els mèrits que no hagin estat acreditats tal i com
s'indica en aquestes bases.

10.2. Les persones aspirants podran formular les al·legacions que considerin convenients en el termini de deu
dies hàbils comptadors des de l'endemà de la publicació de la llista provisional de mèrits. Aquestes al·legacions
s'hauran de presentar tal com s'indica al punt 4 de l'annex 2 d'aquestes bases.

10.3. Finalitzat el termini d'al·legacions, es farà pública la llista definitiva de puntuacions de la fase de concurs
a la Seu electrònica de l'Ajuntament de Barcelona: https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca

10.4. Les al·legacions es consideraran resoltes amb la publicació dels resultats definitius de la valoració de
mèrits.

11. Desenvolupament de les proves de llengües

11.1. Es convocarà a les persones aspirants a realitzar les proves de llengües establertes a la base 5.

11.2. El dia, hora i lloc de realització de cadascuna de les proves, així com els seus resultats es publicaran a la
Seu electrònica de l'Ajuntament de Barcelona: https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca

11.3. Les proves es podran realitzar el mateix dia i hora que altres convocatòries en curs.

11.4. El Tribunal Qualificador podrà determinar la realització d'una o més proves o exercicis en una sola sessió
o en sessions diferents, i la seva execució en l'ordre que consideri més adient. En aquest cas la correcció de la
prova o de l'exercici posterior quedarà condicionada a la superació de tots els anteriors quan aquests siguin
eliminatoris.

11.5. Per a les proves es realitzarà una única crida. Les persones aspirants que no compareguin en el lloc, la
data i l'hora assenyalats seran definitivament excloses del procés selectiu, excepte si l'absència està
degudament justificada per causa de força major.

En aquests casos , el Tribunal qualificador podrà valorar lliurament cada situació i efectuar una única segona
crida, si ho considera oportú i en tot cas, quan no afecti al correcte desenvolupament del procés selectiu.
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11.6. En el cas que el dia i hora de realització d'alguna de les proves alguna de les dones aspirants estigui
hospitalitzada per embaràs de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors poden optar per
realitzar de la prova o les proves en el recinte hospitalari on es trobi (dins del límit territorial de l'àrea
metropolitana), sempre que sigui factible que aquesta execució es dugui a terme el mateix dia i hora en què ho
facin la resta de persones aspirants convocades o bé demanar l'ajornament de la prova fins el moment de la
realització de la única i segona crida.

Per tal que el Tribunal Qualificador habiliti aquest dispositiu, les dones aspirants que prevegin trobar-se el/s
dia/dies de realització de les proves en la situació esmentada al paràgraf anterior, hauran d'informar del seu
estat al Tribunal Qualificador mitjançant correu electrònic enviat a l'adreça convocatories@bcn.cat tot indicant
en l'assumpte: “(nombre) places de (categoria): Aspirant en previsió de part”, indicant les dades de la
convocatòria a la qual es presenten.

En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i telèfon de contacte),
així com la data i l'hospital previst per al part.

El termini establert per formalitzar aquesta petició serà de cinc dies hàbils a comptar a partir de l'endemà de la
publicació de la data de realització de la prova corresponent.

11.7. En el cas que alguna de les dones aspirants sigui mare lactant i consideri que durant la realització
d'alguna de les proves li coincidirà amb la lactància del seu nadó, haurà de notificar-ho a l'adreça electrònica
convocatories@bcn.cat tot indicant en l'assumpte: “(nombre) places de (categoria): Aspirant amb nadó
lactant”, indicant les dades de la convocatòria a la qual es presenten.

En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i telèfon de contacte).

El termini establert per formalitzar aquesta petició serà de cinc dies hàbils a comptar a partir de l'endemà de la
publicació de la data de realització de la prova corresponent.

11.8. El Tribunal Qualificador publicarà els resultats de les proves de llengües a la Seu electrònica de
l'Ajuntament de Barcelona: https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca

12. Qualificacions de les persones aspirants i proposta de nomenament o contractació

12.1. El Tribunal Qualificador proposarà a l'òrgan competent el nomenament com a personal funcionari en
pràctiques de la categoria convocada, o si s'escau personal funcionari de carrera o personal laboral de la
categoria convocada, a les persones aspirants que hagin obtingut les millors puntuacions fins a cobrir el
nombre de places convocades en cada categoria.

En cas d'empat de puntuació en la darrera posició, l'ordre de classificació s'establirà d'acord amb els següents
criteris: en primer lloc trobar-se en situació d'actiu en la mateixa categoria com a personal interí o laboral
temporal a l'Ajuntament de Barcelona o organismes i ens relacionats a la base 4.1.2 en el moment a la data de
finalització del termini de presentació de sol·licituds, en segon lloc els dies totals treballats en la categoria
objecte de convocatòria i en tercer lloc la persona de més edat.

13. Aportació de la documentació

13.1. Les persones aspirants proposades hauran d'aportar els documents originals acreditatius dels requisits
exigits a la base 3 i dels mèrits valorats en el termini de vint dies naturals dies comptadors des de l'endemà de
l'anunci i en els termes indicats a l'anunci.

13.2. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar documentalment la
seva nacionalitat, o si s'escau, el vincle de parentiu amb el/la nacional en virtut del qual es presenten i, en el
cas de descendents majors de 21 anys, el fet de viure al seu càrrec. Igualment, aquestes persones aspirants
hauran de presentar declaració jurada o promesa feta pel/per la nacional, en la qual aquest/a manifesti
fefaentment que no està separat/ada de dret del seu/de la seva cònjuge.

13.3. En el cas de la titulació exigida com a requisit de participació, l'Ajuntament consultarà a altres
administracions les dades de què disposin a les respectives plataformes d'intermediació a fi de verificar-ne la
validesa i, per tant, no serà necessari aportar el document acreditatiu original.

En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a aquesta consulta, caldrà que presenti una sol·licitud
indicant “M'oposo al fet que l'Ajuntament consulti a altres administracions les meves dades, als efectes
d'acreditació del requisit de titulació i em comprometo a aportar els documents originals justificatius, tal com
s'indica a les bases de la convocatòria”.
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Aquesta sol·licitud s'haurà de presentar abans de la publicació de la llista definitiva de puntuacions de la fase
de concurs a través del registre electrònic de l'Ajuntament de Barcelona, tal com s'indica al punt 5 de l'annex
2.

En els casos que no sigui possible verificar la validesa de la titulació mitjançant la consulta a altres
administracions pel fet de no estar disponible la informació a la corresponent plataforma d'intermediació,
aquesta circumstància es posarà de manifest a les persones aspirants afectades, per tal que aportin el
document acreditatiu original en el termini indicat en aquesta base.

13.4. Les persones amb discapacitat hauran de presentar el dictamen dels equips multiprofessionals a què es
refereix l'article 4.3 del Decret 66/1999, de 9 de març del Govern de la Generalitat de Catalunya, sobre l'accés
a la funció pública de les persones amb discapacitat i dels equips de valoració multiprofessional.

13.5. Les persones aspirants proposades que no presentin la documentació requerida o que no acreditin els
requisits exigits, o que renunciïn en el termini establert no seran nomenades funcionàries o contractades com a
personal laboral i restaran sense efectes totes les seves actuacions i els drets associats a la seva participació,
sens perjudici de la responsabilitat en què puguin haver incorregut per falsedat.

En aquest cas, es citarà per presentar la documentació pertinent les següents persones aspirants per ordre de
puntuació fins a completar el nombre persones aspirants necessari per cobrir les places convocades.

14. Pràctiques selectives o període de prova

14.1.1. Les persones aspirants seleccionades que prestin o hagin prestat serveis a l'Ajuntament de Barcelona,
organismes autònoms i ens vinculats contemplats a la base 4.1.2. en la mateixa categoria professional objecte
de convocatòria per un període igual o superior al període de pràctiques o període de prova i amb informes de
desenvolupament positius resten exemptes de realitzar-lo.

14.1.2. Les persones nomenades funcionàries en pràctiques o contractades com a personal laboral han de
superar un període de formació pràctica selectiva o període de prova amb la durada següent: grup A (subgrups
A1 i A2) 6 mesos, grup B 4 mesos, grup C (subgrups C1 i C2) i AP (antic E) 2 mesos.

14.1.3. Els drets i deures de les persones aspirants nomenades funcionàries en pràctiques durant el període de
formació pràctica selectiva són els establerts a la normativa d'aplicació.

Les retribucions són les que corresponguin segons el que estableix el Reial decret 456/1986, de 10 de febrer,
pel qual es fixen les retribucions dels funcionaris/àries en pràctiques, modificat pel Reial decret 213/2003.

14.1.4. Durant el període de prova el/la treballador/a amb contracte laboral tindrà els mateixos drets i
obligacions corresponents al lloc de treball que ocupi, excepte els derivats de la resolució de la relació laboral.

14.1.5. En l'esmentat període es farà un seguiment i avaluació de les esmentades persones aspirants per part
d'una persona tutora i amb el seguiment de la Gerència de Persones i Desenvolupament Organitzatiu. Abans
d'iniciar aquesta període s'establiran els criteris per efectuar el seguiment i l'avaluació.

14.1.6. Aquest període es veu temporalment interromput en el casos següents: baixes per incapacitat temporal
la durada acumulada de les quals sigui superior a set dies, permisos de maternitat/paternitat; o altres
permisos i llicències autoritzats, superiors a set dies naturals. El període mínim de treball efectiu s'ha de
completar abans que el tribunal emeti la seva qualificació.

En cas de gaudir d'una reducció de jornada no es produirà la finalització del període de pràctiques fins a haver
acomplert la totalitat d'hores de treball efectiu previstes en jornada ordinària.

14.1.7. Finalitzat aquest període de formació pràctiques o període de prova, les persones aspirants seran
declarades pel Tribunal “aptes” o “no aptes” i s'elevarà el resultat a l'òrgan competent. La qualificació de “no
apte” suposarà l'exclusió del procés selectiu, i la finalització del nomenament o del contracte.

Superat el període de formació pràctica selectiva el Tribunal elevarà a l'òrgan competent la proposta de
nomenament com a funcionaris/àries de carrera de la categoria convocada, que tindrà caràcter vinculant,
llevat que no s'hagin complert els requisits formals de la convocatòria.

15. Nomenament definitiu i presa de possessió

15.1. El Tribunal proposarà el nomenament com a funcionaris de carrera a aquelles persones que estiguin
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exemptes del període de pràctiques selectives i aquelles que l'hagin superada.

15.2. La resolució de nomenament serà publicada a la Gaseta Municipal.

15.3. Les persones nomenades funcionàries de carrera disposaran del termini d'un mes des de l'endemà de la
publicació del seu nomenament a la Gaseta Municipal per fer el jurament o promesa i prendre possessió. La
manca de jurament o promesa o de la presa de possessió comportarà la pèrdua de tots els drets.

15.4. No es podran nomenar més funcionaris de carrera que el nombre de places convocades.

16. Formalització dels contractes i signatura de les persones aspirants en places de personal laboral

16.1.1. L'òrgan competent dictarà resolució d'adjudicació, que serà publicada a la Gaseta Municipal i que tindrà
la consideració d'autorització per formalitzar el contracte.

16.1.2. Aquests/es aspirants, disposaran del termini d'un mes des de l'endemà de la publicació de la resolució
a la Gaseta Municipal per signar el contracte laboral fix.

17. Adscripció de llocs de treball

L'adjudicació de lloc té caràcter definitiu. Els llocs a proveir seran els vinculats a les places identificades en
l'aprovació de l'oferta corresponent, d'acord amb criteris organitzatius.

Les persones proposades amb discapacitat podran demanar l'adaptació del lloc treball d'adscripció, sempre que
aquesta adaptació no impliqui una modificació exorbitant en el context de l'organització o sigui incompatible
amb el contingut del lloc i el servei públic que s'ha de prestar. 

El tribunal podrà requerir a la persona interessada, mitjançant una entrevista personal o altres mitjans adients,
la informació que consideri necessària per a l'adaptació sol·licitada. Així mateix, també es podrà demanar el
corresponent dictamen als equips multiprofessionals o òrgans tècnics competents en relació amb la
procedència de l'esmentada adaptació i de la compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i tasques
del lloc concret. 

18. Tribunal Qualificador

18.1. El Tribunal Qualificador de les convocatòries estarà format per un/a president/a, tres vocals i un/a
secretari/ària, designats per la Corporació. Es preservarà la paritat entre dones i homes en la seva composició.
Igualment per a cadascun dels membres titulars li serà designat un membre suplent.

La composició nominal del Tribunal Qualificador serà oportunament publicada al DOGC.

18.2. A més dels membres que formen part del Tribunal Qualificador, a les sessions que s'estableixin hi podran
assistir, amb veu però sense vot, un/a observador/a titular i un/a de suplent, designats/ades conjuntament per
la Junta de personal i el Comitè d'empresa. Aquests/es observadors/ores tindran accés, si ho volen, als
expedients de qualificació de les persones aspirants, i podran sol·licitar que les seves observacions constin a les
actes de les sessions corresponents.

La designació dels/de les observadors/ores s'efectuarà amb caràcter previ a la realització de les proves.

18.3. Els membres del Tribunal Qualificador hauran d'abstenir-se d'intervenir i notificar-ho a la Gerència de
Persones i Desenvolupament Organitzatiu, quan concorrin circumstàncies que preveu l'article 23 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic, en allò que sigui d'aplicació, així com la causa
establerta a l'art. 113.2 del Reial decret 364/1995, de 10 de març, pel qual s'aprova el Reglament general
d'ingrés del personal al servei de l'Administració general de l'Estat i de provisió de llocs de treball i promoció
professional dels funcionaris civils de l'Administració general de l'Estat. Igualment, les persones participants
podran recusar els membres del Tribunal Qualificador quan concorrin les circumstàncies previstes per l'article
24 de la mateixa Llei.

18.4. El Tribunal Qualificador podrà disposar, si així ho creu convenient, de la incorporació d'assessors/ores
especialistes per a totes o algunes de les proves, que actuaran amb veu però sense vot en les sessions del
Tribunal Qualificador.

18.5. El Tribunal Qualificador està facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per garantir-ne el funcionament del procediment podent, entre altres facultats, excloure del procés
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selectiu qualsevol persona participant que realitzi alguna conducta contrària a la bona fe o orientada a
desvirtuar els principis d'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de
qualsevol de les fases establertes en les bases.

18.6. A l'efecte de comunicacions i altres incidències, el Tribunal Qualificador tindrà la seva seu al Departament
de Selecció i Promoció de Recursos Humans de la Gerència de Persones i Desenvolupament Organitzatiu de
l'Ajuntament de Barcelona (C/ de l'Escar 1, 2a planta, 08039 de Barcelona).

19. Recursos

19.1. Contra aquestes bases i contra la llista de persones admeses i excloses es podrà interposar recurs
potestatiu de reposició davant la Primera Tinència d'Alcaldia en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà
de la seva publicació o bé recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos des de l'endemà de la
seva publicació davant la jurisdicció contenciosa administrativa.

19.2. Els actes i resolucions del Tribunal Qualificador poden ser impugnats per les persones interessades
mitjançant un recurs d'alçada davant la Primera Tinència d'Alcaldia en el termini d'un mes a comptar de
l'endemà de la data de la seva notificació o publicació.

19.3. En cas que hi hagi una modificació en els recursos aplicables a les convocatòries de categories de
personal laboral, el procediment de presentació serà el que s'estableixi.

ANNEX 1: Places i convocatòries per categoria

CM2022_1030 - ADMINISTRATIU/IVA:

Categoria: Administratiu/iva

Número de places: 36

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració general

Subescala/subgrup: Administrativa

Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet realitzar funcions administratives als diferents serveis de l'organització
municipal, que inclouen la gestió informàtica de dades a les aplicacions i de la documentació, dins dels
processos administratius. També permet desenvolupar funcions d'atenció al ciutadà, d'inspecció i de suport a
altres processos de l'organització.

Titulació: Estar en possessió del títol Batxiller o Tècnic, o equivalent.

CM2022_8801 – AUDIOPROTETISTA:

Categoria: Audioprotetista

Número de places: 1

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de caràcter tècnic
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Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet dur a terme la valoració de la capacitat auditiva de l'alumnat amb
diagnòstic mèdic de disminució auditiva, per tal de conèixer el grau de pèrdua neurosensorial i/o conductiva
crònica; prescriure i adaptar les pròtesis auditives; informar i assessorar les famílies i col·laborar amb tots els
professionals que participen en el procés d'aprenentatge, així com amb els serveis i especialistes externs al
centre educatiu. Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci d'Educació de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Tècnic/a superior en Audioprotetista o tècnic/a especialista Audioprotètic.

CM2022_1040 - AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA:

Categoria: Auxiliar administratiu/iva

Número de places: 138

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració general

Subescala/subgrup: Auxiliar

Grup de titulació: Grup C, subgrup C2

Nivell: 14

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet realitzar funcions auxiliars administratives als diferents serveis de
l'organització municipal, que inclouen la gestió informàtica de dades a les aplicacions i de la documentació,
dins dels processos administratius. També permet desenvolupar funcions d'atnció al ciutadà, d'inspecció i de
suport a altres processos de l'organització.

Titulació: Estar en possessió del títol Graduat en Educació Secundària Obligatòria, equivalent o superior.

CM2022_2049 - AUXILIAR LABORATORI:

Categoria: Auxiliar de laboratori

Número de places: 1

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Auxiliar

Grup de titulació: Grup C, subgrup C2

Nivell: 14

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No
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Descripció: Aquesta categoria permet realitzar funcions de gestió de mostres o fraccions a analitzar, realització
de la programació d'aparells i seqüències d'anàlisi, així com control i supervisió de mètodes de cultius i
similars. També permet desenvolupar funcions de suport en els controls analítics. La seva feina es desenvolupa
fonamentalment des de l'Agència de Salut Pública de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Graduat en Educació Secundària Obligatòria, equivalent o superior.

CM2022_2045 - AUXILIAR SUPORT LOGÍSTIC:

Categoria: Auxiliar de suport logístic

Número de places: 6

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de suport a l'administració municipal

Grup de titulació: Grup C, subgrup C2

Nivell: 14

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar tasques de suport auxiliar als projectes o activitats en tot
allò relatiu al muntatge, desmuntatge d'infraestructures i equipaments tècnics, serveis de neteja, de vigilància,
d'ordre i de seguretat.

Titulació: Estar en possessió del títol Graduat en Educació Secundària Obligatòria, equivalent o superior.

CM2022_6045 - CUINER/A:

Categoria: Cuiner/a

Número de places: 1

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de suport a l'administració municipal

Grup de titulació: Grup C, subgrup C2

Nivell: 14

Nivell català: B2

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet elaborar, preparar, presentar i conservar tota classe d'aliments, aplicant
les tècniques corresponents, aconseguint la qualitat i objectius econòmics establerts i respectant les normes i
pràctiques de seguretat e higiene en la manipulació alimentària.

Titulació: Estar en possessió del títol Graduat en Educació Secundària Obligatòria, equivalent o superior.

CM2022_2534 - EDUCADOR/A ESCOLA BRESSOL:

Categoria: Educació Escola Bressol

Número de places: 324

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera
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Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup B

Nivell: 21

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria es dedica a prestar atenció directa als infants de 0 a 3 anys, planificar, executar
i avaluar la programació d'intervenció amb aquests infants, establir espais de comunicació i participació amb
les famílies, implementar el projecte educatiu del centre i tutoritzar alumnat de pràctiques de cicles formatius
d'educació infantil.

Titulació: Estar en possessió del títol Tècnic/a Superior en Educació Infantil, Tècnic/a especialista en Jardins
d'Infància o Tècnic/a especialista Educador/a Infantil, branca Serveis a la Comunitat o equivalent.

CM2022_1020 - GESTIÓ ADMINISTRACIÓ GENERAL:

Categoria: Gestor/a d'administració general

Número de places: 40

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració general

Subescala/subgrup: Gestió

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions àmplies a l'organització municipal, vinculades
fonamentalment a la pressupostació, contractació pública, als serveis tributaris, a la gestió de serveis o
activitats per a la ciutadania en les gerències territorials de l'organització. Les funcions no requeriran en cap cas
desenvolupar atribucions de professions regulades ni títols habilitats. Aquesta categoria permet ocupar
posicions tècniques, de comandament a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o diplomatura, enginyeria tècnica, arquitectura tècnica, o equivalent.

CM2022_2521 - MESTRE/A:

Categoria: Mestre/a

Número de places: 46

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 21

Nivell català: C1
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Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar la funció docent a l'educació infantil i primària.
Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci d'Educació de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Mestre o Mestra, la diplomatura de Professorat d'Educació General Bàsica
o de Mestre o Mestra d'Ensenyament Primari, o el títol de grau corresponent.

Per conèixer quines titulacions permeten impartir un ensenyament heu de consultar el següent enllaç:

Titulacions per impartir un ensenyament. Accés a la consulta per cos i especialitat. (gencat.cat)

Detall de places per ESPECIALITATS de la categoria CM2022_2521 - MESTRE/A:

Especialitats Mestre/a Nre. Places

Infantil 14

Primària 16

Pedagogia terapèutica 10

Anglès 2

Música 2

Audició i llenguatge 2

CM2022_2524 - MESTRE/A TALLERS ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY:

Categoria: Mestre/a de Tallers d'Arts Plàstiques i Disseny

Número de places: 6

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 24

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar la funció docent en cicles formatius en escoles d'arts
plàstiques i disseny. Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci d'Educació de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Diplomatura universitària, enginyeria tècnica, arquitectura tècnica, o el
títol de grau corresponent o altres títols equivalents a l'efecte de la docència.

D'acord amb el que s'estableix a la disposició transitòria primera del Reglament aprovat pel Reial decret
276/2007, de 23 de febrer, modificat pel Reial decret 270/2022, de 12 d'abril, fins que no es reguli per a cada
ensenyament la formació pedagògica i didàctica establerta a l'article 102.2 de la Llei orgànica 2/2006, de 3 de
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maig, no s'exigeix aquesta formació a les persones aspirants a l'ingrés en aquesta categoria.

Per conèixer quines titulacions permeten impartir un ensenyament heu de consultar el següent enllaç:

Titulacions per impartir un ensenyament. Accés a la consulta per cos i especialitat. (gencat.cat)

Detall de places per ESPECIALITATS de la categoria CM2022_2524 - MESTRE/A TALLERS ARTS PLÀSTIQUES I
DISSENY:

Especialitats Mestre/a de Tallers d'Arts Plàstiques i Disseny Nre. Places

812 Talla de pedra i fusta 1

815 Tècniques de joieria i bijuteria 1

819 Tècniques murals 1

820 Tècniques tèxtils 2

821 Tècniques vidrieres 1

CM2022_2527 - MESTRE ESCOLA BRESSOL:

Categoria: Mestre/a Escola Bressol

Número de places: 247

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 21

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria es dedica a prestar atenció directa als infants de 0 a 3 anys, planificar, executar
i avaluar la programació d'intervenció amb aquests infants, establir espais de comunicació i participació amb
les famílies, redactar i implementar el projecte educatiu del centre i tutoritzar alumnat de pràctiques de la
Universitat i cicles formatius d'educació infantil.

Titulació: Estar en possessió del títol Mestre/a o Grau especialista en Educació Infantil, o equivalent.

CM2022_1051 - PERSONAL SUPORT BIBLIOTEQUES:

Categoria: Personal de Suport de Biblioteques

Número de places: 4

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de suport a l'administració municipal
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Grup de titulació: Grup AP

Nivell: 12

Nivell català: B2

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria dona suport operatiu bàsic a la biblioteca, amb l'objectiu d'aconseguir un
correcte funcionament dels serveis i del manteniment de les instal·lacions. Aquesta feina es desenvolupa
fonamentalment al Consorci de Biblioteques de Barcelona.

Titulació: De conformitat amb la disposició addicional 6a del Text Refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic no
s'exigeix cap titulació prevista en el sistema educatiu.

CM2022_2515 - PROFESSOR/A ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY:

Categoria: Professor/a d'Arts Plàstiques i Disseny

Número de places: 27

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 24

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar la funció docent en batxillerat artístic i cicles formatius en
escoles d'arts plàstiques i disseny. Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci d'Educació
de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Doctorat, llicenciatura, enginyeria o arquitectura, o el títol de grau
corresponent o altres títols equivalents a l'efecte de la docència.

D'acord amb el que s'estableix a la disposició transitòria primera del Reglament aprovat pel Reial decret
276/2007, de 23 de febrer, modificat pel Reial decret 270/2022, de 12 d'abril, fins que no es reguli per a cada
ensenyament la formació pedagògica i didàctica establerta a l'article 102.2 de la Llei orgànica 2/2006, de 3 de
maig, no s'exigeix aquesta formació a les persones aspirants a l'ingrés en aquesta categoria.

Per conèixer quines titulacions permeten impartir un ensenyament heu de consultar el següent enllaç:

Titulacions per impartir un ensenyament. Accés a la consulta per cos i especialitat. (gencat.cat)

Detall de places per ESPECIALITATS de la categoria CM2022_2515 - PROFESSOR/A ARTS PLÀSTIQUES I
DISSENY:

Especialitats Professor/a d'Arts Plàstiques i Disseny Nre. Places

701 Ceràmica 1

707 Dibuix artístic i color 6

709 Disseny d'interiors 3
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712 Disseny gràfic 3

713 Disseny tèxtil 2

714 Edició d'art 1

716 Història de l'art 3

717 Joieria i orfebreria 1

721 Mitjans audiovisuals 1

722 Mitjans informàtics 2

723 Organització industrial i legislació 1

725 Volum 3

CM2022_2413 - PROFESSOR/A MÚSICA:

Categoria: Professor/a de música

Número de places: 47

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 24

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria es dedica a planificar i impartir les matèries del programa educatiu del centre,
elaborar i revisar la metodologia i didàctica emprades, avaluar els processos d'aprenentatge de l'alumnat i
exercir la tutoria acadèmica, exercir les activitats de gestió, coordinació i participació en activitats musicals i
culturals que li siguin encomanades.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Ensenyaments Artístics Superiors de Música (EASM), o
equivalent, en l'especialitat, i si s'escau modalitat que es detalla.

D'acord amb la disposició transitòria primera del Reglament d'ingrés, aprovat pel Reial Decret 276/2007, fins
que no es reguli per a cada ensenyament la formació pedagògica i didàctica establerta a l'article 100.2 de la
llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, no s'exigeix aquesta formació a les persones aspirants al ingrés en la
categoria.

Detall de places per ESPECIALITATS de la categoria de la categoria CM2022_2413 - PROFESSOR/A MÚSICA:

Nre.
Places

Especialitat %
jornada

Titulació específica per modalitat

1 Acordió 100% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Acordió. O equivalent.
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1 Arpa 100% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Arpa. O equivalent.

1 Arpa 52,78% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Arpa. O equivalent.

1 Baix Elèctric 27,78% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Baix Elèctric. O
equivalent.

1 Cant 100% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Cant. O equivalent.

1 Clarinet 100% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Clarinet. O equivalent.

1 Clavicèmbal 55,56% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Clavicèmbal. O
equivalent.

1 Contrabaix 16,67% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Contrabaix. O equivalent.

1 Flauta de Bec 77,78% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Flauta de Bec. O
equivalent.

1 Guitarra 100% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Guitarra. O equivalent.

1 Guitarra 36,11% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Guitarra. O equivalent.

1 Guitarra elèctrica 36,11% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Guitarra Elèctrica. O
equivalent.

1 Guitarra elèctrica 72,67% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Guitarra Elèctrica. O
equivalent.

2 Harmonia 100% Grau en EASM. Composició. O equivalent.

1 Història de la Música 100% Grau en EASM. Musicologia. O equivalent.

1 Idiomes aplicats al
Cant

33,33% Grau en Estudis Anglesos, o en Llengües i Literatures Modernes o Filologia
en Anglès, Alemany o Italià. O equivalent.

1 Instruments
Tradicionals Catalans

100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Tenora i Tible. O
equivalent.

1 Llenguatge Musical 100% Grau en EASM. Pedagogia o Composició. O equivalent.

1 Oboè 36,11% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Oboè. O equivalent.

1 Percussió 51,39% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Percussió. O equivalent.

1 Percussió 72,22% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Percussió. O equivalent.

1 Percussió Moderna 52,78% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Percussió Moderna. O
equivalent.

4 Piano 100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Piano. O equivalent.

2 Piano 100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Piano. O equivalent.

1 Piano Modern 88,89% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Piano Jazz. O equivalent.

2 Repertori 100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Piano. O equivalent.

1 Saxofon 26,39% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Saxòfon. O equivalent.
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1 Saxofon 36,11% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Saxòfon. O equivalent.

1 Saxofon 100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Saxòfon. O equivalent.

1 Tible 11,11% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Tible. O equivalent.

1 Trombó 100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Trombó. O equivalent.

1 Trombó 36,11% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Trombó. O equivalent.

1 Trompa 36,11% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Trompa. O equivalent.

1 Trompeta 66,67% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Trompeta. O equivalent.

2 Viola 100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Viola. O equivalent.

1 Violí 34,72% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Violí. O equivalent.

1 Violí 44,44% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Violí. O equivalent.

1 Violí 100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Violí. O equivalent.

1 Violí 100,00% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Violí. O equivalent.

1 Violoncel 41,67% Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Violoncel. O equivalent.

CM2022_2511 - PROFESSORS EDUCACIÓ SECUNDÀRIA:

Categoria: Professor/a d'educació secundaria

Número de places: 118

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 24

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar la funció docent en l'educació secundària obligatòria,
batxillerat i cicles formatius de formació professional en centres educatius d'ensenyament secundari.
Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci d'Educació de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Doctorat, llicenciatura, enginyeria o arquitectura, o el títol de grau
corresponent o altres títols equivalents a l'efecte de la docència.

Tenir la formació pedagògica i didàctica a la qual es refereix l'article 100.2 de la Llei orgànica 2/2006, de 3 de
maig.

S'acredita aquest requisit si es té el títol oficial de màster universitari que habilita per exercir les professions
regulades de professor o professora d'educació secundària obligatòria i batxillerat, de formació professional i
d'escoles oficials d'idiomes.

Estan dispensats de tenir el títol esmentat els aspirants que acreditin trobar-se en algun dels supòsits
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següents:

- Tenir el títol professional d'especialització didàctica, el certificat de qualificació pedagògica o el certificat
d'aptitud pedagògica, expedit abans de l'1 d'octubre de 2009.

- Tenir un títol universitari oficial, abans de l'1 d'octubre de 2009, que habiliti per exercir la professió de
mestre o mestra, o un títol de llicenciat o llicenciada en Pedagogia o Psicopedagogia, així com qualsevol títol de
llicenciat o altre declarat equivalent que inclogui formació pedagògica i didàctica, entre els quals s'inclouen
les següents:

- Llicenciatura de Ciències de l'Activitat Física i de l'Esport (especialitat en Itinerari d'Educació).

- Títol superior de Música (especialitat en Pedagogia de l'Instrument o especialitat en Pedagogia de la Formació
Musical Bàsica i General).

- Títol superior de Dansa (especialitat en Pedagogia de la Dansa).

 - Llicenciatura en Filosofia i Ciències de l'Educació (secció de Pedagogia o secció de Ciències de l'Educació, en
totes les seves especialitats).

- Llicenciatura en Filosofia i Lletres (divisió de Filosofia i Ciències de l'Educació o secció de Ciències de
l'Educació.

- Llicenciatura en Psicologia amb l'itinerari, la menció o l'especialitat de Psicologia de l'Educació, Psicologia de la
Intervenció Social, Organitzacional i Educativa, o Psicologia Evolutiva i de l'Educació.

- Haver acreditat superar 180 crèdits de Pedagogia o Psicopedagogia abans de l'1 d'octubre de 2009, en el cas
de les persones llicenciades en Pedagogia o Psicopedagogia amb titulació posterior a l'1 d'octubre de 2009.

- Tenir, abans de l'1 d'octubre de 2009, una llicenciatura o titulació equivalent que inclogui formació
pedagògica i didàctica. Aquesta formació es pot acreditar mitjançant un certificat emès per la universitat en
què consti que s'han superat un mínim de 80 crèdits de formació pedagògica i didàctica entre les matèries
troncals i optatives.

- Haver impartit docència abans de l'1 d'octubre de 2009, durant un mínim de 12 mesos en centres públics o
privats d'ensenyaments reglats degudament autoritzats, en els ensenyaments d'educació secundària obligatòria
o de batxillerat, de formació professional o d'escoles oficials d'idiomes.

Només per a l'especialitat d'Orientació Educativa, el títol de màster en Psicopedagogia acredita també aquest
requisit.

Per conèixer quines titulacions permeten impartir un ensenyament heu de consultar el següent enllaç:

Titulacions per impartir un ensenyament. Accés a la consulta per cos i especialitat. (gencat.cat)

Detall de places per ESPECIALITATS de la categoria CM2022_2511 - PROFESSORS EDUCACIÓ SECUNDÀRIA:

Especialitats Professor/a d'educació secundaria Nre. Places

Anglès 8

Biologia 2

Dibuix 4

Educació física 4

Filosofia 2

Física i química 1

Francès 4
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Geografia i història 5

Català 6

Castellà 5

Matemàtiques 3

Música 3

Orientació educativa 17

Tecnologia 5

501 Administració d'Empreses 1

502 Anàlisi química 6

505 Formació i Orientació Laboral 3

506 Hoteleria i turisme 1

507 Informàtica 1

508 Intervenció Sociocomunitària 6

510 Organització i gestió comercial 10

512 Organització i projectes de fabricació mecànica 1

513 Organització i projectes de sistemes energètics 1

515 Processos de producció agrària 5

519 Processos i mitjans de comunicació 10

520 Processos i productes de tèxtil, confecció i pell 3

525 Sistemes electrotècnics i automàtics 1

CM2022_8905 - PROFESSOR/A GRAU:

Categoria: Professor/a grau

Número de places: 11

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de caràcter tècnic

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 24

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

DL B 38014-2007ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc

Núm. 8821 - 28.12.202227/51 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

CVE-DOGC-A-22349075-2022



Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar la funció docent en el grau universitari en escoles d'arts
plàstiques i disseny. Desenvolupa les seves tasques , principalment des del Consorci d'Educació de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Doctorat, llicenciatura, enginyeria o arquitectura, o el títol de grau
corresponent o altres títols equivalents a l'efecte de la docència.

Per conèixer quines titulacions permeten impartir un ensenyament heu de consultar el següent enllaç:

Titulacions per impartir un ensenyament. Accés a la consulta per cos i especialitat. (gencat.cat)

Detall de places per ESPECIALITATS de la categoria CM2022_8905 - PROFESSOR/A GRAU:

Especialitats Professor/a grau Nre. Places % jornada

Expressió artística 5 100%

Llenguatges - audiovisual 1 100%

Teoria Arts i disseny 1 100%

Teoria Arts i disseny 1 66%

Llenguatges - ceràmica 1 75%

Llenguatges - creacions digitals 1 50%

Llenguatge - arts gràfiques digitals 1 66%

CM2022_2114 - PROFESSOR/A SUPERIOR ORQUESTRA I BANDA:

Categoria: Professor/a superior d'orquestra i banda

Número de places: 2

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de caràcter tècnic

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: B2

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet exercir diferents modalitats , responent als diferents instruments
musicals que composen la Banda Municipal de Barcelona, depenent de l'Institut Municipal De Cultura.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Ensenyaments Artístics Superiors de Música, o equivalent, en
l'especialitat, i si s'escau modalitat que es detalla.

Detall de places per ESPECIALITATS de la categoria CM2022_2114 - PROFESSOR/A SUPERIOR ORQUESTRA I
BANDA:
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Nre. Places Especialitat Titulació específica per modalitat

1 Clarinet Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Clarinet. O equivalent.

1 Trompa Grau en EASM. Especialitat interpretació. Modalitat Trompa. O equivalent.

CM2022_2522 - PROFESSOR/A TÈCNIC/A FP:

Categoria: Professor/res Tècnics/ques FP

Número de places: 24

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 24

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar la funció docent en cicles formatius de formació
professional en centres educatius d'ensenyament secundari. Desenvolupa les seves tasques, principalment des
del Consorci del Educació de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Diplomatura universitària, enginyeria tècnica, arquitectura tècnica, o el
títol de grau corresponent o altres títols equivalents a l'efecte de la docència.

Tenir la formació pedagògica i didàctica a la qual es refereix l'article 100.2 de la Llei orgànica 2/2006, de 3 de
maig.

Acrediten aquest requisit els aspirants que tinguin el títol oficial de màster universitari que habilita per exercir
les professions regulades de professor o professora d'educació secundària obligatòria i batxillerat, de formació
professional i d'escoles oficials d'idiomes.
Els aspirants que tinguin una titulació declarada equivalent a l'efecte de la docència que, per raons derivades
de la seva titulació, no puguin accedir als estudis de màster universitari, han de tenir el certificat oficial de la
formació pedagògica i didàctica que habiliti per exercir la docència.
Els aspirants esmentats al paràgraf anterior tindran reconegut el requisit de formació pedagògica i didàctica
sempre que acreditin haver impartit, abans de l'1 de setembre de 2014, docència durant un mínim de 12
mesos en centres públics o privats d'ensenyaments reglats degudament autoritzats.

Estan dispensats de tenir els títols esmentats els participants que acreditin algun dels supòsits següents:

- Tenir el títol professional d'especialització didàctica, el certificat de qualificació pedagògica o el certificat
d'aptitud pedagògica, abans de l'1 d'octubre de 2009.

- Tenir un títol universitari oficial, abans de l'1 d'octubre de 2009, que habiliti per exercir la professió de
mestre o mestra, o un títol de llicenciat o llicenciada en Pedagogia o Psicopedagogia, així com qualsevol
llicenciatura o altra titulació declarada equivalent que inclogui formació pedagògica i didàctica, entre les quals
s'inclouen les següents:

- Llicenciatura de Ciències de l'Activitat Física i de l'Esport (especialitat en Itinerari d'Educació).

- Títol superior de Música (especialitat en Pedagogia de l'Instrument o especialitat en Pedagogia de la Formació
Musical Bàsica i General).

- Títol superior de Dansa (especialitat en Pedagogia de la Dansa).
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- Llicenciatura en Filosofia i Ciències de l'Educació (secció de Pedagogia o secció de Ciències de l'Educació, en
totes les seves especialitats).

- Llicenciatura en Filosofia i Lletres (divisió de Filosofia i Ciències de l'Educació o secció de Ciències de
l'Educació).

- Llicenciatura en Psicologia amb l'itinerari, la menció o l'especialitat de Psicologia de l'Educació, Psicologia de la
Intervenció Social, Organitzacional i Educativa, o Psicologia Evolutiva i de l'Educació.

- Haver acreditat la superació de 180 crèdits de Pedagogia o Psicopedagogia abans de l'1 d'octubre de 2009, en
el cas dels llicenciats en Pedagogia o Psicopedagogia amb titulació posterior a l'1 d'octubre de 2009.

- Tenir, abans de l'1 d'octubre de 2009, una llicenciatura o titulació equivalent que inclogui formació
pedagògica i didàctica. Aquesta formació es pot acreditar mitjançant un certificat emès per la universitat en
què consti que s'han superat un mínim de 80 crèdits de formació pedagògica i didàctica entre les matèries
troncals i optatives.

- Haver impartit docència abans de l'1 d'octubre de 2009, durant un mínim de 12 mesos en centres públics o
privats d'ensenyaments reglats degudament autoritzats, en els ensenyaments d'educació secundària obligatòria
o de batxillerat, de formació professional o d'escoles oficials d'idiomes.

Per conèixer quines titulacions permeten impartir un ensenyament heu de consultar el següent enllaç:

Titulacions per impartir un ensenyament. Accés a la consulta per cos i especialitat. (gencat.cat)

Detall de places per ESPECIALITATS de la categoria CM2022_2522 - PROFESSOR/A TÈCNIC/A FP:

Especialitats Professor/res Tècnics/ques FP Nre. Places

608 Laboratori 1

616 Operacions i equips de producció agrària 3

617 Patronatge i confecció 11

620 Procediments sanitaris i assistencials 2

621 Processos comercials 1

625 Serveis a la comunitat 4

629 Tècniques i procediments d'imatge i so 1

CM2022_1050 - SUBALTERN/A:

Categoria: Subaltern/a

Número de places: 43

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració general

Subescala/subgrup: Subalterna

Grup de titulació: Grup AP

Nivell: 12

Nivell català: B2
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Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet realitzar funcions de suport operatiu bàsic en l'atenció, orientació i
acompanyament d'alumnat, famílies i visites, tasques de reprografia, d'ordenació de documentació, distribució
de correu intern i documentació, col·laboració en tasques de manteniment, i en activitats de suport derivades
de l'activitat dels centres educatius. Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci d'Educació
de Barcelona.

Titulació: De conformitat amb la disposició addicional 6a del Text Refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic no
s'exigeix cap titulació prevista en el sistema educatiu.

CM2022_2331 - TA BIBLIOTEQUES:

Categoria: Tècnic/a Auxiliar Biblioteques

Número de places: 140

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de suport a l'administració municipal

Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet donar suport tècnic i operatiu a la gestió de la biblioteca, tant en la
prestació de serveis com en el funcionament general, amb l'objectiu d'oferir un servei de qualitat a les
persones usuàries. Aquesta feina es desenvolupa fonamentalment en el Consorci de Biblioteques de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Batxiller o Tècnic, o equivalent.

CM2022_2430 - TA GESTIÓ I SALUT:

Categoria: Tècnic/a auxiliar de gestió i salut

Número de places: 7

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet realitzar funcions de col·laboració en la inspecció i control de salubritat
d'aliments, condicions sanitàries dels establiments, activitats potencialment contaminants i plagues urbanes.
Aquestes funcions es realitzen sota supervisió de llocs tècnics superiors. També permet desenvolupar funcions
d'introducció de dades relacionades amb programes i inspeccions. La seva feina es desenvolupa
fonamentalment des de l'Agència de Salut Pública de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Batxiller o Tècnic, o equivalent.
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CM2022_2630 - TA LABORATORI:

Categoria: Tècnic/a auxiliar de laboratori

Número de places: 14

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Auxiliar tècnica

Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet realitzar funcions de gestió de mostres o fraccions a analitzar, realització
de la programació d'aparells i seqüències d'anàlisi, així com control i supervisió de mètodes de cultius i
similars. També permet desenvolupar funcions de suport en els controls analítics. La seva feina es desenvolupa
fonamentalment des de l'Agència de Salut Pública de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Cicle formatiu de grau mitjà en Operacions de Laboratori, Cicle formatiu
de grau mitjà en Química, o grau superior en Laboratori d'Anàlisis i de Control de Qualitat, Cicle formatiu de
grau superior en Química i Salut Ambiental o equivalents.

CM2022_2032 - TA SUPORT LOGÍSTIC:

Categoria: Tècnic/a auxiliar de suport logístic

Número de places: 6

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de suport a l'administració municipal

Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet prestar serveis operatius de suport i de coordinació en activitats
municipals i d'atenció a persones usuàries, així com gestionar la reposició de materials i consumibles dels
serveis. Aquesta feina es desenvolupa fonamentalment a l'Institut Municipal de Cultura de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Batxiller o Tècnic, o equivalent.

CM2022_2930 - TA INFORMÀTICA:

Categoria: Tècnic/a auxiliar d'informàtica

Número de places: 5

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial
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Subescala/subgrup: Auxiliar tècnica

Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet donar suport als projectes del seu àmbit en la seva fase d'implantació en
producció de productes i serveis, i formar i tutelar, en una primera línia de suport, persones usuàries en eines
de llocs de treball TIC.

Titulació: Estar en possessió del títol Batxiller o Tècnic, o equivalent.

CM2022_8802 - T.ESP. EDUCACIÓ ESPECIAL:

Categoria: Tècnic/a Especialista Educació especial

Número de places: 11

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de suport a l'administració municipal

Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Si

Descripció: Aquesta categoria permet realitzar funcions de suport a l'alumnat amb necessitats educatives
especials perquè puguin participar en les activitats que organitzi el centre educatiu, aplicar programes de
treball preparats pel tutor/a o especialistes i participar en l'elaboració i aplicació de tasques específiques.
Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci d'Educació de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Batxiller o Tècnic, o equivalent

CM2022_8822 - T.ESP. EDUCACIÓ INFANTIL:

Categoria: Tècnic/a Especialista Educació infantil

Número de places: 9

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de suport a l'administració municipal

Grup de titulació: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Si

Descripció: Aquesta categoria permet realitzar funcions de suport al primer curs del segon cicle de l'educació
infantil en el procés educatiu de l'alumnat, principalment en el desenvolupament d'hàbits d'autonomia i en
l'atenció a les necessitats bàsiques dels infants. Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci
d'Educació de Barcelona.

DL B 38014-2007ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc

Núm. 8821 - 28.12.202233/51 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

CVE-DOGC-A-22349075-2022



Titulació: Estar en possessió del títol Tècnic/a superior en educació infantil o equivalent.

CM2022_2025 - TM SPCPEIS:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana del SPCPEIS

Número de places: 1

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Serveis d'extinció d'incendis

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: Sí

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet gestionar la recepció d'emergències i l'activació dels recursos propis i
externs per donar la resposta adequada segons els procediments establerts, així com coordinar i gestionar, des
de l'òrgan gestor de les emergències, els recursos de la guàrdia per a la prestació efectiva dels serveis a la
ciutadania, seguint els procediments.

Titulació: Estar en possessió del títol Graduat/ada en Arquitectura, en Enginyeria, en Medicina, en Física, en
Química, en Geografia, o del títol d'Arquitecte/a tècnic/a o d'Enginyer/a tècnic/a, o similars, o haver superat
els tres primers cursos complets o el primer cicle amb una càrrega lectiva mínima de 180 crèdits dels estudis
conduents a l'obtenció del títol d'Arquitecte/a, d'Enginyer/a, de llicenciat/ada en Medicina, en Física, en Química
o en Geografia, o equivalents.

CM2022_2021 - TM ARQUITECTURA:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana en arquitectura

Número de places: 22

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de tramitació administrativa de llicències
d'activitats i obres i d'altres d'anàlogues, també permet dur a terme la seva activitat a equips de control del
manteniment d'edificis i via pública i en el seguiment de projectes i obres de la ciutat. Les funcions no
requeriran en cap cas desenvolupar atribucions de professions regulades ni títols habilitant. Aquesta categoria
permet ocupar posicions tècniques, de comandament a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Arquitectura Tècnica i Edificació o Arquitectura Tècnica, o
equivalent.
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CM2022_3021 - TM BIBLIOTECONOMIA (CBB):

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana en biblioteconomia (CBB)

Número de places: 27

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de caràcter tècnic

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet proporcionar coneixements i capacitats tècniques especialitzades a la
biblioteca, tant en el suport directe a l'usuari/a com en el disseny, organització i gestió de serveis i activitats,
amb l'objectiu d'oferir un servei de qualitat. Aquesta feina es desenvolupa fonamentalment al Consorci de
Biblioteques de Barcelona.

Titulació: Estar en possessió del títol Diplomatura en Biblioteconomia i Documentació, o equivalent, o
títoluniversitari de Grau corresponent o similar, o equivalent.

CM2022_2822 - TM EDUCACIÓ SOCIAL:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana en educació social

Número de places: 34

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions d'intervenció i mediació socioeducativa als serveis
socials municipals, així com a serveis d'atenció a la dona o a la infància i adolescència. La seva feina es
desenvolupa fonamentalment des de l'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona i des de la resta de
gerències de l'àmbit social. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de comandament a
l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o diplomatura en educació social, o equivalent, o altre títol de
diplomat o títol universitari de Grau juntament amb l'habilitació per a l'exercici de la professió d'educador/a
social, o equivalent.

CM2022_2022 - TM ENGINYERIA:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana en enginyeria

Número de places: 4

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

DL B 38014-2007ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc

Núm. 8821 - 28.12.202235/51 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

CVE-DOGC-A-22349075-2022



Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de tramitació administrativa de llicències
d'activitats i obres i d'altres d'anàlogues, també permet desenvolupar la seva activitat a equips de control del
manteniment d'edificis i via pública, de serveis de control de la neteja de la ciutat, energia i altres
equipaments. Les funcions no requeriran en cap cas desenvolupar atribucions de professions regulades ni títols
habilitants. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques i de comandament a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en enginyeria o enginyeria tècnica, o equivalent o similar.

CM2022_2824 - TM FISIOTERÀPIA:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana en fisioteràpia

Número de places: 2

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de caràcter tècnic

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions d'elaboració d'avaluacions, diagnòstics i
programació d'intervenció funcional de trastorn o retard motriu. Realització de tractaments genèrics i específics
respecte a les persones afectades i llurs familiars. Coordinació i assessorament de caràcter multidisciplinari i de
recursos en l'àmbit de salut, educació i atenció social. Prevenció per valoració de demanda de serveis i altres.
Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci del Educació de Barcelona i des de l'Institut
Municipal de Persones amb Discapacitat.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Fisioteràpia, o equivalent.

CM2022_2121 - TM INFERMERIA:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana en infermeria

Número de places: 11

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica mitjana

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No
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Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de desenvolupament de programes i activitats de
promoció de la salut i prevenció de malalties. També permet realitzar intervencions que impliquen, entre
d'altres, vacunacions i realització de tècniques d'infermeria. La seva feina es desenvolupa fonamentalment des
de l'Agència de Salut Pública de Barcelona. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques i de
comandament a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Infermeria, o equivalent.

CM2022_2823 - TM LOGOPÈDIA:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana en logopèdia

Número de places: 2

Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupació: Tasques de caràcter tècnic

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de diagnosi com a part de la valoració
biopsicosocial de l'infant i funcions de tractament logopèdic. Diagnostica, avalua i rehabilita els problemes,
disfuncions o trastorns en la comunicació, llenguatge, parla, veu i deglució, des d'una integració cognitiva,
física i fisiològica, així com avalua, el diagnostica i tracta els trastorns de lectoescriptura També permet
orientar, acompanyar i donar suport a la família, així com treballar en xarxa amb d'altres professionals i serveis
i participar en projectes comunitaris de prevenció primària i secundària. La seva feina es desenvolupa
fonamentalment des de l'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Logopèdia, o equivalent.

CM2022_2821 - TM TREBALL SOCIAL:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana en treball social

Número de places: 43

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions d'atenció social, de detecció i diagnosi de
situacions de vulnerabilitat així com d'establiment de programes individuals d'atenció, incloent la tramitació i
gestió dels recursos necessaris. També permet desenvolupar la seva activitat a equips de serveis d'atenció a la
dona o d'atenció a la infància i adolescència, o altres funcions tècniques vinculades als àmbits de serveis a les
persones. La seva feina es desenvolupa fonamentalment des de l'Institut Municipal de Serveis Socials de
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Barcelona i des de la resta de gerències de l'àmbit social. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques
i de comandament a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o diplomatura en Treball Social, o equivalent.

CM2022_2125 - TM INFERMERIA SPCPEIS:

Categoria: Tècnic/a mitjà/ana infermeria SPCPEIS

Número de places: 5

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Serveis d'extinció d'incendis

Grup de titulació: Grup A, subgrup A2

Nivell: 20

Nivell català: C1

Permís de conduir B: Sí

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet prestar atenció sanitària en entorns de risc i en el parc, tant a membres
del servei SPCEIS com a eventuals víctimes de sinistres, així com el seu trasllat urgent, si escau. Efectuar el
control sanitari i fisiològic dels membres del servei SPCEIS tant en les intervencions com en el parc.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Infermeria, o diplomatura en Infermeria, o equivalent.

CM2022_2011 - TS ARQUITECTURA:

Categoria: Tècnic/a superior en arquitectura

Número de places: 12

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de tramitació administrativa de llicències
d'activitats, obres i d'altres d'anàlogues, també permet dur a terme la seva activitat a equips de seguiment de
serveis urbanístics, de planejament urbà i en el seguiment de projectes d'arquitectura i del patrimoni de la
ciutat. Les funcions no requeriran en cap cas desenvolupar atribucions de professions regulades ni títols
habilitants. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de comandament i directives a l'organització
municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Arquitectura, o equivalent.

CM2022_2310 - TS ART I HISTÒRIA:

Categoria: Tècnic/a superior en art i història
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Número de places: 3

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de control i seguiment de la conservació del
patrimoni històric i artístic municipal, així com coordinar projectes culturals per a la difusió del patrimoni i de la
història. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de comandament i directives a l'organització
municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Arqueologia, Conservació-restauració de béns culturals, grau en
Ciències de l'Antiguitat, grau en Arts i Disseny, grau en Arts, o grau o llicenciatura en Belles Arts, Història,
Geografia, Humanitats, Història de l'Art, Antropologia Social o Cultural, o titulació equivalent.

CM2022_2311 - TS ARXIVÍSTICA:

Categoria: Tècnic/a superior en arxivística

Número de places: 2

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de gestió de l'arxiu municipal descentralitzat,
contemporani o històric realitzant les operacions tècniques corresponents. També permet gestionar els serveis
d'informació, consulta i préstec de la documentació arxivada i promoure i organitzar les activitats de
comunicació i difusió dels fons documentals de l'arxiu municipal. Aquesta categoria permet ocupar posicions
tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura, o equivalent.

CM2022_2210 - TS CIÈNCIES:

Categoria: Tècnic/a superior en ciències

Número de places: 6

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica
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Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions en l'àmbit del disseny, planificació, execució i
anàlisi de programes, intervencions, línies, activitats bases de dades pròpies de qualitat i intervenció ambiental
així com en l'àmbit de les ciències naturals. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de
comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Ciències Ambientals, Ciències Biològiques, Geologia, Geografia,
d'Enginyeria Geològica o equivalent.

CM2022_2710 - TS DRET:

Categoria: Tècnic/a superior en dret

Número de places: 14

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions d'assessorament jurídic i resolució de recursos
administratius en les diferents matèries competència de l'organització municipal (urbanística, fiscal, social, de
recursos humans, en la contractació pública,...). De manera singular, alguns dels llocs permeten defensar a
l'organització en els tribunals de justícia i desenvolupar per delegació funcions que estan reservades a persones
amb la titulació de dret. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de comandament i directives a
l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura en Dret, o equivalent.

CM2022_2811 - TS ECONOMIA:

Categoria: Tècnic/a superior en economia

Número de places: 3

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No
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Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de seguiment i anàlisi dels recursos econòmics
per poder atendre les necessitats de l'organització, dissenyant sistemes d'indicadors per vetllar pel correcte
funcionament dels serveis. També permet desenvolupar la seva activitat a equips de control i seguiment de
procediments i normativa que afecten al funcionament de l'organització pública en l'àmbit econòmic. Aquesta
categoria permet ocupar posicions tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura en Economia, Administració i Direcció d'Empreses, o
equivalent

CM2022_2012 - TS ENGINYERIA:

Categoria: Tècnic/a superior en enginyeria

Número de places: 8

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de tramitació administrativa de llicències
d'activitats i obres i d'altres d'anàlogues, també permet dura terme la seva activitat a equips de control del
manteniment d'edificis i via pública, de serveis de control de la neteja de la ciutat, enllumenat, seguiment
d'actuacions sobre infraestructures i mobilitat. Les funcions no requeriran en cap cas desenvolupar atribucions
de professions regulades ni títols habilitants. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de
comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Enginyeria o enginyeria, o equivalent.

CM2022_2711 - TS GESTIÓ:

Categoria: Tècnic/a superior en gestió

Número de places: 33

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions àmplies a l'organització municipal, vinculades
fonamentalment a la pressupostació, contractació pública, als serveis tributaris, a la gestió de serveis o
activitats per a la ciutadania en les gerències territorials de l'organització. El coneixement d'idiomes i
l'experiència internacional permet accedir a serveis de cooperació, relacions internacionals o de promoció
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econòmica de la ciutat. Les funcions no requeriran en cap cas desenvolupar atribucions de professions
regulades ni títols habilitants. En cas de disposar d'un mínim de tres especialitats preventives, podran
desenvolupar tasques especifiques de prevenció de riscos laborals. Aquesta categoria permet ocupar posicions
tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura, o equivalent.

CM2022_2610 - TS INFORMACIÓ:

Categoria: Tècnic/a superior en informació

Número de places: 8

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions en l'àmbit de comunicació municipal, tant
l'adreçada a la ciutadania, com la de relació amb els mitjans de comunicació i xarxes socials. Els serveis
municipal de premsa, publicitat, comunicació digital o la comunicació pròpia de cada gerència, així com la
comunicació interna municipal, es nodreixen d'aquest perfil professional. Aquesta categoria permet ocupar
posicions tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura en Periodisme, Comunicació Audiovisual, Publicitat i
Relacions Públiques, o equivalent.

CM2022_2116 - TS MICROBIOLOGIA:

Categoria: Tècnic/a superior en microbiologia

Número de places: 1

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de laboratori microbiològic per a la promoció de la
salut, previsió de malalties i gestió de la salut de la població de Barcelona. La seva feina es desenvolupa
fonamentalment des de l'Agència de Salut Pública de Barcelona. Aquesta categoria permet ocupar posicions
tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura de microbiologia, biologia, bioquímica, farmàcia,
biotecnologia, o ciències i tecnologies dels aliments, o equivalent.
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CM2022_2912 - TS ORGANITZACIÓ:

Categoria: Tècnic/a superior en organització

Número de places: 1

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de consultoria interna a l'organització municipal.
De manera distribuïda, aquest perfil permet analitzar i impulsar millores de processos i d'organització, així com
la implementació i seguiment de projectes estratègics. Treballen fonamentalment per projectes i poden
gestionar la relació de llocs de treball i l'organigrama municipal. Les funcions no requeriran en cap cas
desenvolupar atribucions de professions regulades ni títols habilitants. Aquesta categoria permet ocupar
posicions tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura, o equivalent.

CM2022_2513 - TS PEDAGOGIA:

Categoria: Tècnic/a superior en pedagogia

Número de places: 3

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de diagnòstic, tractament i seguiment de casos.
La seva feina es desenvolupa fonamentalment des de l'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona i en
les gerències de l'àmbit de l'educació La categoria també permet dur a terme tasques en l'àmbit de la formació
de recursos humans. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de comandament i directives a
l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura en Pedagogia, o equivalent.

CM2022_2512 - TS PSICOLOGIA:

Categoria: Tècnic/a superior en psicologia

Número de places: 9
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Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Sí

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de diagnòstic, tractament i seguiment de casos als
serveis socials de la ciutat. La seva feina es desenvolupa fonamentalment des de l'Institut Municipal de Serveis
Socials de Barcelona i des de la resta de gerències de l'àmbit social. La categoria també permet dur a terme
tasques en l'àmbit de la selecció i/o promoció de recursos humans. Aquesta categoria permet ocupar posicions
tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura en Psicologia, o equivalent.

CM2022_2117 - TS QUÍMICA:

Categoria: Tècnic/a superior en química

Número de places: 1

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de laboratori químic de la salut per a la previsió
de malalties i gestió de la salut de la població de Barcelona. La seva feina es desenvolupa fonamentalment des
de l'Agència de Salut Pública de Barcelona. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de
comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura en química, bioquímica, farmàcia, biotecnologia, o
ciències i tecnologies dels aliments, o equivalent.

CM2022_2115 - TS SALUT PÚBLICA:

Categoria: Tècnic/a superior en salut pública

Número de places: 4

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica superior

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22
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Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de promoció de la salut, previsió de malalties i
gestió de la salut de la població de Barcelona. Planifica, implanta i gestiona programes de salut, avalua
l'impacte de les intervencions i programes de salut. Desenvolupa i valida processos, tècniques i resultats
analítics. Desenvolupa tasques de gestió, control i similars. Analitza bases de dades, sistemes d'informació i
documentació vinculada a la seva especialitat. Desenvolupa activitats de recerca. La seva feina es desenvolupa
fonamentalment des de l'Agència de Salut Pública de Barcelona. Les funcions no requeriran en cap cas
desenvolupar atribucions de professions regulades ni títols habilitants. Aquesta categoria permet ocupar
posicions tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura, Enginyeria o Arquitectura.

CM2022_2915 - TS TIC:

Categoria: Tècnic/a superior en tecnologies de la informació i la comunicació

Número de places: 3

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de disseny i implantació de solucions
informàtiques de Tecnologies de la Informació i les Comunicacions per a l'organització municipal. La seva feina
es desenvolupa fonamentalment des de l'Institut Municipal d'Informàtica. La categoria permet realitzar el
disseny tècnic, anàlisi i programació de solucions TIC, tant d'aplicacions, com d'arquitectura i seguretat. Les
funcions no requeriran en cap cas desenvolupar atribucions de professions regulades ni títols habilitants.
Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de comandament i directives a l'organització municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau o llicenciatura, Enginyeria o Arquitectura.

CM2022_2111 - TS VETERINÀRIA:

Categoria: Tècnic/a superior en veterinària

Número de places: 17

Classe de personal: Funcionari/ària de carrera

Escala/agrupació: Administració especial

Subescala/subgrup: Tècnica

Grup de titulació: Grup A, subgrup A1

Nivell: 22

Nivell català: C1

Permís de conduir B: No
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Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: No

Descripció: Aquesta categoria permet desenvolupar funcions de control i vigilància sanitària oficial dels
aliments i establiments alimentaris de la ciutat. La seva feina es desenvolupa fonamentalment des de l'Agència
de Salut Pública de Barcelona. També permet executar les actuacions dels programes de sanitat i benestar dels
animals. Aquesta categoria permet ocupar posicions tècniques, de comandament i directives a l'organització
municipal.

Titulació: Estar en possessió del títol Grau en Veterinària, o equivalent.

ANNEX 2: Instruccions per a la presentació de la sol·licituds telemàtica de participació i de mèrits

1. PRESENTACIÓ DE LA SOL·LICITUD TELEMÀTICA DE PARTICIPACIÓ I PLANTILLA D' AUTOBAREMACIÓ:

Abans de presentar la sol·licitud telemàtica de participació, totes les persones aspirants hauran de descarregar
i emplenar el formulari PDF d'autobaremació dels seus mèrits, tal com s'indica a la bases 7 de les presents
bases, per tal d'adjuntar-lo, sense alterar el seu format d'origen, al tràmit telemàtic d'inscripció.

La presentació en qualsevol altre format que no sigui PDF (com per exemple formats d'imatge) no permet
garantir el processament de la informació així com una correcta gestió de les peticions.

Per descarregar i emplenar el formulari d'autobaremació, s'haurà de procedir de la següent forma:

- Les persones aspirants que NO disposin d'accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de Barcelona, hauran
de descarregar, emplenar i guardar el formulari PDF d'autobaremació que estarà disponible a la Seu electrònica
de l'Ajuntament de Barcelona https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca > “Oferta Pública”> “Oferta
Pública”, convocatòria “Estabilització per concurs de mèrits”, apartat “Avisos, notes informatives i altres” i amb
el nom de “Formulari AUTOBAREMACIÓ”.

- Les persones aspirants que tenen accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de Barcelona, hauran de
descarregar, emplenar i guardar el formulari PDF d'autobaremació que estarà disponible a l'apartat “Selecció i
Provisió” > “Oferta pública”, convocatòria “Estabilització per concurs de mèrits”, apartat “Avisos, notes
informatives i altres” i amb el nom de “Formulari AUTOBAREMACIÓ”.

Una vegada emplenat el formulari d'autobaremació indicat en els apartats anteriors, haurà d'accedir a la
sol·licitud telemàtica.

1.1. Accés a la sol·licitud telemàtica:

- Les persones aspirants que NO disposin d'accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de Barcelona hauran
de presentar la seva sol·licitud telemàtica de participació a través de la Seu electrònica de l'Ajuntament de
Barcelona https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca > “Oferta Pública”> “Oferta Pública” triar la
convocatòria “Estabilització per concurs de mèrits”, clicar a “Sol·licitud telemàtica” i seleccionar la convocatòria
corresponent.

- Les persones aspirants que tenen accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de Barcelona, hauran de
presentar la seva sol·licitud telemàtica de participació accedint a l'apartat “Selecció i Provisió” > “Oferta
pública”, triar la convocatòria “Estabilització per concurs de mèrits”, clicar a “Sol·licitud telemàtica” i
seleccionar la convocatòria corresponent.

Mentre la sol·licitud de participació estigui oberta, les persones aspirants podran entrar al tràmit tantes
vegades com ho necessitin per afegir o canviar alguna dada.

1.2. Instruccions d'emplenament de la sol·licitud:

En el “Pas 2.2.” del tràmit s'haurà d'emplenar les dades següents:

Bonificacions i exempcions de la taxa per drets d'examen:

S'haurà de marcar una de les opcions que s'indiquen en el tràmit d'inscripció:

- Si es vol fer el pagament de la taxa d'inscripció, s'haurà de seleccionar l'opció “Sense bonificació”.

- En cas de trobar-se en situació d'alta com a demandant d'ocupació i no percebre cap mena de prestació
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econòmica, s'haurà de seleccionar l'opció “Situació de desocupació (reducció del 100% de l'import de la taxa)”.

- En cas de tenir la condició de membre de família nombrosa o monoparental, de categoria especial o general,
s'haurà de seleccionar l'opció corresponent.

- En cas de tenir la condició legal de discapacitat igual o superior al 33%, s'haurà de seleccionar l'opció
“Persona amb discapacitat (reducció del 100% de l'import de la taxa)”.

En el cas de residir a Catalunya i haver sol·licitat l'exempció o bonificació de la taxa d'inscripció exigida com a
requisit de participació, l'Ajuntament consultarà a altres administracions les dades necessàries per verificar els
extrems que donen dret a l'exempció o bonificació sol·licitada.

En el cas de no residir a Catalunya s'haurà d'acreditar documentalment annexant els documents justificatius
indicats a la base 6.4.3.

En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a aquesta consulta i així ho faci constar on hi diu
“M'oposo al fet que l'Ajuntament consulti a altres administracions les meves dades, als efectes d'exempció o
bonificació de la taxa i em comprometo a aportar els documents justificatius tal com s'indica a les bases de la
convocatòria”, haurà d'annexar els documents justificatius indicats a la base 6.4.3.

Dades de la persona sol·licitant:

S'haurà de comprovar que s'han emplenat correctament les dades i especialment l'adreça electrònica indicada
a efectes de comunicacions, atès que quan acabi el procés d'inscripció hi rebran un document PDF amb el
registre de la seva sol·licitud de participació, així com el full d'autoliquidació de la taxa.

Altres dades de la sol·licitud:

- Només per a aquelles categories que es defineixen especialitats, s'haurà de seleccionar obligatòriament una
especialitat d'entre les que apareguin en la taula de la seva sol·licitud telemàtica, que seran les mateixes que
es recullen a l'annex 1 d'aquestes bases. Només es tindrà en compte aquella especialitat que s'indiqui a
l'última sol·licitud telemàtica presentada.

- S'haurà de marcar la casella on hi diu “Declara que compleix els requisits de la convocatòria, coneix les bases
i que les dades que indica són certes” de la seva sol·licitud telemàtica.

- S'haurà de seleccionar la titulació que acredita com a requisit d'accés.

- S'haurà d'indicar el certificat de nivell de català del qual disposen.

- Si escau, haurà d'indicar el permís de conduir del qual disposen.

- En el cas que tingui alguna discapacitat podrà indicar “Sí” en el camp “Té alguna discapacitat?”.

Adaptació o adequació de temps i mitjans:

El “Pas 2.2.” només es mostrarà per a aquelles persones que hagin marcat “Sí” en el camp “Té alguna
discapacitat?”.

Podrà assenyalar en la sol·licitud l'adaptació o l'adequació de temps i mitjans materials per a la realització de
les proves i dels exercicis previstos en la convocatòria.

Adjuntar documentació:

En el “Pas 2.3” del tràmit d'inscripció, hi haurà habilitats uns apartats per adjuntar documentació:

- L'apartat “Certificat nivell català”, on s'haurà d'annexar el certificat de català.

- L'apartat “Certificat nivell castellà”, on es podrà d'annexar el certificat de castellà. Només per a aquelles
persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.

- L'apartat “Exempció o bonificació taxa”, on, en el cas d'oposar-se al fet que l'Ajuntament consulti d'ofici als
organismes competents els extrems que donen dret a l'exempció de la taxa en els termes previstos a la base
6.4.3. o no residir a Catalunya, s'haurà d'annexar el document necessari per estar exempt de forma total o
parcial del pagament de la taxa d'inscripció.

- L'apartat “PLANTILLA D'AUTOBAREMACIÓ”, on s'haurà d'annexar la plantilla d'autobaremació dels seu mèrits
emplenada anteriorment. Les persones aspirants podran dur a terme aquest tràmit tantes vegades com ho
considerin necessari, però només es tindrà en compte allò que indiquin en l'últim arxiu annexat.

Tota la documentació annexada a la sol·licitud telemàtica referida als apartats anteriors es podrà consultar des
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del Portal de tràmits, accedint a:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/APPS/portaltramits/portal/consultaEstatTramit/default.html?
style=ciudadano. En el cas de les persones aspirants tinguin accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de
Barcelona, també es podrà consultar a través del servei “Les meves convocatòries” de la mateixa Intranet
Municipal.

Modificació de la sol·licitud i pagament de la taxa:

En el “Pas 3” del tràmit d'inscripció podrà modificar les seves dades o enviar la seva sol·licitud de participació.

En cas de voler fer el pagament de la taxa de drets d'examen, es podrà fer en finalitzar la inscripció o més
endavant seguint les instruccions rebudes a l'adreça electrònica que la persona aspirant hagi indicat en la seva
sol·licitud.

2. PRESENTACIÓ D'ESMENES A LA LLISTA PROVISIONAL D'ADMESOS/ES I EXCLOSOS/ES I A
L'AUTOBAREMACIÓ:

Les persones aspirants excloses a la llista provisional d'admesos/eses i exclosos/oses, podran esmenar
telemàticament accedint de nou a la seva sol·licitud telemàtica, de la mateixa manera que s'indica al punt 1,
apartat “Accés a la sol·licitud telemàtica” d'aquest annex 2 i modificar el camp corresponent.

Igualment, es podran presentar al·legacions a l'autobaremació dels seus mèrits. Hauran d'accedir de nou a la
seva sol·licitud telemàtica de la mateixa manera que s'indica al punt 1, apartat “Accés a la sol·licitud
telemàtica” d'aquest annex 2, on hi haurà habilitats uns apartats per adjuntar la documentació següent:

- L'apartat “Al·legacions a l'autobaremació” on es podrà annexar en un únic arxiu en format PDF les
al·legacions a presentar. En aquest document caldrà afegir-hi el nom i cognoms de la persona aspirant.

- L'apartat “PLANTILLA D'AUTOBAREMACIÓ”, on es podrà annexar la plantilla d'autobaremació.

Mentre la sol·licitud de participació estigui oberta, les persones aspirants podran entrar a la sol·licitud
telemàtica tantes vegades com ho necessitin per canviar alguna dada o afegir documentació. Si es vol
incorporar o eliminar algun document caldrà tornar a adjuntar l'arxiu complet. Només es tindrà en compte allò
que indiquin i annexin en l'últim tràmit enviat.

Tota la documentació annexada a la sol·licitud telemàtica referida als apartats anteriors es podrà consultar des
del Portal de tràmits, accedint a:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/APPS/portaltramits/portal/consultaEstatTramit/default.html?
style=ciudadano. En el cas de les persones aspirants tinguin accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de
Barcelona, també es podrà consultar a través del servei “Les meves convocatòries” de la mateixa Intranet
Municipal.

3. PRESENTACIÓ DE MÈRITS PER SER VALORATS EN LA FASE DE CONCURS:

3.1. DES DE LA SEU ELECTRÒNICA:

Les persones aspirants que NO disposin d'accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de Barcelona, hauran
de presentar la relació de mèrits a valorar, els documents acreditatius dels mèrits al·legats en la relació de
mèrits, així com la titulació que acredita el requisit de titulació de la categoria a la qual participen, de la
manera següent:

a) A través de la Seu electrònica de l'Ajuntament de Barcelona
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca > “Oferta Pública”> “Oferta Pública” triar la convocatòria
“Estabilització per concurs de mèrits”.

b) Accedir al servei “El meu currículum” amb el certificat electrònic corresponent i actualitzar el currículum amb
els mèrits que s'al·leguen.

c) Una vegada actualitzat el currículum, cal accedir a la “Sol·licitud telemàtica” i seleccionar la convocatòria
corresponent, per tal que el sistema annexi automàticament un PDF amb la informació que consti al servei “El
meu currículum”, en finalitzar el tràmit. Aquest procés es podrà repetir tantes vegades com es consideri
necessari. En tot cas, a la finalització del termini de presentació dels mèrits, es farà una còpia automàtica de la
informació que consti a “El meu currículum”.

d) En el “pas 2.3.” de la “Sol·licitud telemàtica”, hi haurà habilitat un camp per adjuntar la documentació
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següent:

Apartat “Documentació acreditativa CV”, on s'haurà d'annexar en un únic arxiu PDF la documentació
acreditativa dels mèrits al·legats i que constin al servei “El meu currículum”, així com la titulació que acredita
el requisit de titulació establert a la categoria que participen. L'arxiu no podrà superar els 5 MB de capacitat. Si
es vol incorporar o eliminar algun document caldrà tornar a annexar l'arxiu complet. Només es tindrà en
compte l'últim arxiu annexat dins del termini establert.

Tota la documentació referida als apartats anteriors es podrà consultar des del Portal de tràmits, accedint a:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/APPS/portaltramits/portal/consultaEstatTramit/default.html?
style=ciudadano.

3.2. DES DE LA intranet municipal:

Les persones aspirants que tenen accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de Barcelona, hauran de
presentar la relació de mèrits a valorar, els documents acreditatius dels mèrits al·legats en la relació de mèrits,
així com la titulació que acredita el requisit de titulació de la categoria a la qual participen, de la manera
següent:

a) A través de la Intranet Municipal de l'Ajuntament de Barcelona, accedir a l'apartat Selecció i Provisió >
“Oferta pública”, triar la convocatòria “Estabilització per concurs de mèrits”.

b) Accedir al servei “El meu currículum” i actualitzar, si s'escau, el currículum amb els mèrits que s'al·leguen.

c) Una vegada actualitzat el currículum, cal accedir a la “Sol·licitud telemàtica” i seleccionar la convocatòria
corresponent, per tal que el sistema annexi automàticament un PDF amb la informació que consti al servei “El
meu currículum”, en finalitzar el tràmit. Aquest procés es podrà repetir tantes vegades com es consideri
necessari. En tot cas, a la finalització del termini de presentació dels mèrits, es farà una còpia automàtica de la
informació que consti a “El meu currículum”.

d) En el “pas 2.3.” de la “Sol·licitud telemàtica”, hi haurà habilitat un camp per adjuntar la documentació
següent:

L'apartat “Documentació acreditativa CV”, on s'haurà d'annexar en un únic arxiu PDF la documentació
acreditativa dels mèrits al·legats i que constin al servei “El meu currículum”, així com la titulació que acredita
el requisit de titulació establert a la categoria que participen. L'arxiu no podrà superar els 5 MB de capacitat. Si
es vol incorporar o eliminar algun document caldrà tornar a annexar l'arxiu complet. Només es tindrà en
compte l'últim arxiu annexat dins del termini establert.

Aquells mèrits que constin com a compulsats a “El meu currículum” (icona en negre a l'esquerra de cada
registre), no caldrà acreditar-los.

Tota la documentació referida als apartats anteriors podrà consultar-se accedint al servei “Les meves
convocatòries”.

4. PRESENTACIÓ D'AL·LEGACIONS A LA VALORACIÓ PROVISIONAL DE MÈRITS:

Les persones aspirants que vulguin presentar al·legacions a la publicació de la llista provisional de mèrits,
podran formular les seves al·legacions accedint de nou a la seva sol·licitud telemàtica, de la mateixa manera
que s'indica al punt 1, apartat “Accés a la sol·licitud telemàtica” d'aquest annex 2, i adjuntar la documentació
següent:

- A l'apartat “Al·legacions mèrits provisionals”, es podrà annexar en un únic arxiu en format PDF les
al·legacions a presentar. En aquest document caldrà afegir-hi el nom i cognoms de la persona aspirant.

- A l'apartat “Documentació acreditativa CV”, es podrà annexar en un únic arxiu en format PDF la
documentació que acrediti els mèrits al·legats.

Mentre la sol·licitud telemàtica estigui oberta, les persones aspirants podran entrar a la sol·licitud telemàtica
tantes vegades com ho necessitin. Si es vol incorporar o eliminar algun document caldrà tornar a adjuntar
l'arxiu complet. Només es tindrà en compte l'últim arxiu annexat dins del termini establert.

Tota la documentació annexada a la sol·licitud telemàtica referida als apartats anteriors es podrà consultar des
del Portal de tràmits, accedint a:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/APPS/portaltramits/portal/consultaEstatTramit/default.html?
style=ciudadano. En el cas de les persones aspirants tinguin accés a la Intranet Municipal de l'Ajuntament de
Barcelona, també es podrà consultar a través del servei “Les meves convocatòries” de la mateixa Intranet
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Municipal.

5. PRESENTACIÓ D'INSTÀNCIES GENÈRIQUES A TRAVÉS DEL REGISTRE ELECTRÒNIC:

Tant les instàncies genèriques com els recursos s'han de presentar a través del registre electrònic
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/registre-electronic des de l'enllaç de CIUTADANS: Instància
genèrica (inici tràmit online)

Excepcionalment, es podrà fer en suport paper per qualsevol dels mitjans que estableix l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d´octubre del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

ANNEX 3 TAXA PER DRETS D'EXAMEN

L'abonament de la taxa de participació en processos selectius:

Què és, com es pot abonar i on es pot abonar

Títol

Taxa per drets d'examen en convocatòries d'oferta pública d'ocupació de l'Ajuntament de Barcelona. El
formulari de sol·licitud de participació telemàtica us indicarà automàticament l'import de la taxa.

Definició

El pagament de la taxa per drets d'examen és un requisit previ per poder participar en els processos de
selecció de personal de l'Ajuntament de Barcelona, quan les bases de la convocatòria així ho especifiquin.

Atenció

Estan exempts de pagar la taxa les persones que es trobin en algun dels casos següents:

- Membres de famílies nombroses o de família monoparental, de categoria especial.

- Persones que es trobin en situació de desocupació, la qual no sigui per millora d'ocupació, i que no percebin
cap prestació econòmica.

- Persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 33%.

Estan exempts de l'abonament del 50% de la taxa les persones que es trobin en el cas següent:

- Membres de família nombrosa o monoparental, de categoria general.

Igualment, caldrà justificar, si és el cas, trobar-se en aquesta circumstància, en els termes que s'estableix en
el tràmit per a la presentació telemàtica de la sol·licitud, de conformitat amb allò que disposa la base 4.4 de
les presents bases.

Com es pot tramitar i fer l'abonament

- Sol·licitud presentada per mitjans telemàtics

Com es fa?

Des del portal de tràmits del web de l'Ajuntament de Barcelona, a l'hora d'emplenar les dades per tramitar la
sol·licitud de participació en la convocatòria, haureu de seleccionar una de les opcions següents:

a) “A l'instant per Internet”.
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b) “Més endavant de forma presencial en una entitat col·laboradora”.

Segons l'opció seleccionada, podreu fer el pagament de la taxa en el mateix moment en línia o optar pel
pagament posterior i presencial, imprimint l'autoliquidació per fer el pagament en una entitat bancària
col·laboradora.

La mateixa aplicació us anirà indicant els passos que heu de seguir en funció de l'opció de pagament escollida.

- Sol·licitud presentada per mitjans NO telemàtics (“en suport paper”)

Com es fa?

La persona aspirant haurà de desplaçar-se a l'Institut Municipal d'Hisenda de l'Ajuntament de Barcelona, on se
li generarà l'autoliquidació de la taxa d'exàmens per tal que faci el pagament en una entitat bancària i,
posteriorment, haurà de fer la sol·licitud en suport paper aportant el comprovant del pagament. Aquesta
inscripció s'ha de fer a les Oficines d'Atenció al Ciutadà (OAC) de l'Ajuntament de Barcelona, o bé trametre-les
per qualsevol dels mitjans que estableix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d' 1 d'octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions.

Dates

La taxa s'ha de pagar en el termini que estableixen les bases de la convocatòria per tramitar la sol·licitud
d'inscripció a les proves de selecció, i no s'admetrà el pagament fora d'aquest termini.

La manca de pagament de la taxa dins del termini comportarà la no admissió de la persona aspirant a les
proves selectives.

Preu

Preus vigents:

- Processos d'oferta pública d'ocupació d'accés als grups A1 i A2 amb presentació de la sol·licitud per mitjans
telemàtics: 26,08 euros.

- Processos d'oferta pública d'ocupació d'accés als grups B, C1, C2 i altres amb presentació de la sol·licitud per
mitjans telemàtics: 16,12 euros.

- Processos d'oferta pública d'ocupació d'accés als grups A1 i A2 sense presentació de la sol·licitud per mitjans
telemàtics: 52,16 euros.

- Processos d'oferta pública d'ocupació d'accés als grups B, C1, C2 i altres sense presentació de la sol·licitud
per mitjans telemàtics: 32,24 euros.

Marc Legal

Ordenança fiscal 3.1

Bases de les convocatòries

ENTITATS BANCÀRIES COL·LABORADORES

Banc de Sabadell - Banco Santander - La Caixa (Caixa Bank)

Bankia - BBVA - Banco Popular Español

Catalunya Caixa (Catalunya Banca)
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