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A) ARXIU HISTORIC

I. Actuacions arxivistiques
I.1. Desenvolupament de la tercera fase del projecte Scriptorium Digital

a) Continuacié treballs de descripci6 de fons personals (a partir del
desenvolupament de la nova versio del programa ICA-atom)

b) Continuacié de treballs de digitalitzacid de la col-leccié de premsa

c) Consulta on-line del cataleg de les col-leccions de cartellisme (Kobli)

d) Consulta on-line de les col-leccions de premsa (Kobli)

1.2. Continuacid de la produccié de la col-leccié Biografies Obreres
a) Realitzacid de 6 entrevistes audiovisuals pel 2012
b) Descripcié normalitzada de les fonts produides

c) Autoedicio de les entrevistes enregistrades de fragments com a recursos pel
portal tematic TOP.cat

Il. Projectes de recerca propia

I.1. Desenvolupament i finalitzacio del projecte de creacié de Top.cat, portal
tematic

[1.1.1. Finalitzacié dels continguts del Top.cat
a) Introduccid de dades de caracter estadistics

b) Buidat, descripcié i incorporacié de recursos documentals
c) Revisié d’estructura de continguts



[1.2.2. Preparacié i edicié del llibre “El antifranquismo ante el TOP. Instituciones,
protagonistas y dinamicas politicas”

a) Coordinacié de la publicacié amb els diferents autors que participen
b) Cerca d’informacié i buidat
b) Redaccid i correccid

c) Edicid i distribucid
d) Presentacio publica del projecte

11.2. Col-leccié “Materials d’Historia de I’Arxiu”

[1.2.1. Finalitzacié i presentacid del llibre “Conversaciones en Colomers.
Sindicalismo y politica durante la transicién espaiiola”

a) Correccid i revisio

b) Edicio per part de I'editorial Germania, dins de la col-leccid “Materials d’Historia
de I’Arxiu” nimero 3.

lll.  Difusid, preséncia publica i institucional

lll.1. Presentacio publica del llibre “Conversaciones en Colomers. Sindicalismo y
politica durante la transicion espafnola”

Previsid en la Sala d’Actes Agusti Duran i Sanpera, de I’Arxiu Historic de la Ciutat de
Barcelona, a través d’un conveni de col-laboracio

111.2. Participacio institucional
[11.2.1. Participacio en el Consell Nacional d’Arxius de la Generalitat de Catalunya

[11.2.2. Participacié en el Consell de Participacié del Memorial Democratic de la
Generalitat de Catalunya

IV. Participacio en projectes amb d’altres entitats i institucions
IV.1. Xarxa d’Arxius Historics de CCOO (RACO)
Realitzacio de dues reunions anuals

IV.2. Participaciéo en el comité de redaccié de la revista Historia, trabajo y
sociedad

Participacié en el Comite de redaccid de la “Historia, Trabajo y Sociedad”amb
Propostes i contactes pels continguts, treball via e-mail de la revista del Archivo
del Trabajo de la Fundacion 12 de Mayo



IV.3. Participacié a I’Anuario de la Fundacion 12 de Mayo

Redaccié d’un text de 10-15 planes sobre el boicot dels tramvies i la posterior vaga
general de marg de 1951 a Barcelona

IV.4. Participacio en el Consell Assessor de la International Association on Strikes
and Social Conflicts online journal "Workers of the world"

Participacié en representacié de la Red de Archivos Histéricos de CCOO de Espania.
Treball via on-line en propostes pels continguts dels nimeros.

IV.5. Preparacié i redaccio de la biografia d’Isidor Boix Lluch, “Elogio del
sindicalismo”

Realitzat amb la col-laboracié de Fitega estatal

a) Redaccid a partir de transcripcié d’entrevista
b) Correccié de text d’'una extensié de 200-230 planes.

IV.6. Col-laboracié amb la Facultat de dret de la UAB
Conferencia de Javier Tébar sobre Moviment obrer i violencia politica dins d’una
assignatura impartida pel Departament de Dret Public i de Ciéncies

Historicojuridiques de la Facultat de Dret de la UAB. Invitacié de la professora
Maria Jesus Espuny

V. SEGLE XX, revista catalana d’historia

Preparacio i edicié del nUmero 5 de SEGLE XX, revista catalana d’historia
a) Elaboracio de continguts en el Comité de redaccié

b) Acceptacid de propostes i encarrecs a autors i ressenyadors

c) Relacié amb avaluadors

d) Revisid de proves
e) Difusid i distribucid

B) Seminari Salvador Segui
I. Dinamitzacio del grup de treball i del Consell Assessor

I.1. Manteniment de les reunions periodiques del grup de treball, amb ordre del dia i
distribucié de tasques als seus membres.



I.2. Convocatoria del Consell Assessor. Seguiment de la participacié dels seus
membres.

Il. Realitzacid dels debats i actuacions del Seminari

II.L1. Document: “Unitat en la diversitat: L'aposta de CCOO de Catalunya per la
convivéncia i la igualtat d'oportunitats”. Presentacié a la direccié del sindicat.
Presentacid publica.

[.2. Participacié en el debat sobre I'Estat del Benestar.

lll. Acte Aniversari del 10 de marg

Realitzacio de la celebracié del 10 de mar¢ com a espai de participacid de la direccié
sindical amb debats i reflexié contrastada i realitzacié de I'acte homenatge

IV. Realitzacio Jornada anual del Seminari de I’Onze de Setembre

IV.1. Preparacié de la Jornada anual del Seminari Salvador Segui pel voltant de la diada
nacional de Catalunya.

I1.3. Col-laboracié en la trobada Galeuscat 2012 a Catalunya.

V. Edicié documents

Realitzacio de la Memoria dels treballs del Seminari Salvador Segui en el mandat 2009-
2012

C) Espai de debat i reflexio: Els dilluns del Cipri
I. Programacio de les sessions

I.1. Posada en marxa del cicle: Sobre el paper del sindicalisme al segle XXI

[.2. Definicid des nous cicles
Il. Coordinacio

II.1. Realitzacié de les tasques de coordinacio i difusio de les diferents sessions.



D) Premi “Angel Rozas” a la recerca en ciéncies socials per
investigadors i investigadores novells

I. Preparacio de la nova edicié 2012
I.1. Millora de les bases del premi.

I.2. Confirmacid jurat

I.3. Recerca de publicacid del premi

Il. Presentacio del premi

Realitzacio de la presentacié de la convocatoria de la segona edicié del premi

lll. Difusio

.1, Distribucié material de difusié de la convocatoria a les diferents facultats i
departaments de les universitats catalanes i centres d’estudis pertinents, grups
d’investigacid, etc. en paper i electronicament.

I11.2. Difusid a les diferents estructures sindicals de CCOO de Catalunya i a de la resta
de I'Estat a través de les Fundacions.

IV. Recollida estudis presentats i coordinacid jurat

Seguiment dels treballs presentats. Constitucié del jurat, distribucié als seus membres
dels treballs a valorar i coordinacié de la reunid pel veredicte

V. Acte lliurament premi

V.1. Preparacio de I'acte de lliurament del premi previst per novembre 2012

V.2. Difusid de la celebracio de I'acte

E) Premi “Aurora Gomez” a la lluita feminista en I’ambit laboral

I. Preparacio de la nova edicié 2012

[.1. Millora de les bases del premi.



I.2. Confirmacid i ampliacid del jurat
[.3. Presentacio del Premi

Il. Difusio

II.1. Millora de la difusié. Distribucié material de difusié de la convocatoria a diferents
organitzacions socials, de dones, Universitats, etc. en paper i electronicament.

11.2. Difusio a les diferents estructures sindicals de CCOO de Catalunya i a de la resta de
I’Estat.

lll. Recollida propostes

Seguiment dels treballs presentats. Constitucié del jurat, distribucid als seus membres
dels treballs a valorar i coordinacid de la reunié pel veredicte

IV. Acte lliurament premi

IV.1. Preparaci6 de I'acte de lliurament del premi previst pel juny de 2012. Coordinacié
de la realitzacié de I'objecte commemoratiu.

IV.2. Difusio de la celebracié de I'acte.

F) Comunicacio i difusié de la Fundacio

I. Difusio de la Fundacio en els diferents espais de CCOO de Catalunya

Mantenir una preséncia en els diferents mitjans de comunicaci6 de CCOO de
Catalunya. En les seves revistes, revistes digitals, pagina web.

Il. Web de la Fundacio

I.1. Manteniment de la pagina web amb I'elaboracié de continguts i actualitzacié de
les diferents activitats que realitza la fundacid.

Il. 2. Revisid de la pagina web per la millora de les seves prestacions.

I.3. Ampliacid prestacions web. Incorporacié al web de la Fundaci6 de noves
prestacions per consulta de documentacié de I’Arxiu Historic.



lll. Facebook de la Fundacio
[11.1. Manteniment del perfil de Facebook i ampliacié dels seguidos

[1.2. Ampliacié de la participacié de la Fundacié Cipriano Garcia en les Xarxes Socials:
amb la creacio del Twitter.

IV. Realitzacio e-pamflet

Elaboracié del butlleti digital pel manteniment del contacte amb els amics i amigues de
la Fundacid i amb les persones que s’interessin.

V. Consolidacid i ampliacié dels amics i amigues del Cipri
IV.1. Manteniment de la relacié amb els amics i amigues de la Fundacio.

IV.2. Extensié del material de difusié per I'ampliacié de la base actual dels amics i
amigues. Difusid a través dels mitjans de comunicacié de CCOO de Catalunya

G) Gestié

I. Dinamitzacio de les tasques de la Fundacié

I.1. Fomentar la implicacié dels diferents membres del Patronat de la Fundacioé en els
diferents espais o ambits de treball.

1.2. Facilitar la incorporacié de persones que vulguin col-laborar amb la realitzacié dels
objectius de la Fundacio.

Il. Adequacio dels instruments de gestid de la Fundacié

I.1. Realitzacié del conveni de col-laboraci6 de CCOO de Catalunya per el
manteniment i gestid del fons documental del sindicat per part de la Fundacié

11.2. Adaptacié de I'arxiu de gestié de la Fundacié a nivell informatic i documental a les
noves necessitats de la Fundacid

11.3. Posar en marxa procediments d’actuacio en la gestié adaptada als requeriments
de la normativa per les fundacions

11.4. Elaboracid de les bases de dades propia de la Fundacié.



I1.5. Gestid del Projecte de seguretat de les organitzacions i adequacié de la LOPD

H) Col-laboracions amb diferents organitzacions de CCOO de
Catalunya

I. 1. Participacid en la preparacié dels actes del 50& Aniversari de CCOO segons
projecte aprovat per la direccid del sindicat.

[.2. Participacié en els actes del 8 de Mar¢ organitzats per la secretaria de la dona de
CCOO0O de Catalunya

I.3. Col-laboracié en activitats de les diferents federacions i unions territorials que
requereixin de la Fundacio Cipriano Garcia

J) Col-laboracions amb diferents entitats

[.1. Manteniment de col-laboracié a AMESDE
[.2. Relacié amb les entitats memorialistes
I.3. Participacio a la UPEC 2012 que tindra lloc a la seu de CCOO de Catalunya

I.4. Participacié en les plataformes d’entitats socials i de relaci6 amb el moén
universitari

[.5. Realitzacid del conveni de col-laboracié amb la URV



