
ALCOHOLISME I
DROGODEPENDÈNCIA
ALS CENTRES DE TREBALL

JORNADA SINDICALJORNADA SINDICAL

Dimarts, 21 de novembre
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La societat actual s'enfronta des de fa temps a un
important problema social i de salut pública a causa del
consum no adequat de substàncies que poden arribar a
generar dependència. L'àmbit laboral, com a part
integrant de la societat, no és aliè a aquesta situació. El
consum no adequat d'alcohol i altres drogues en el treball,
es concreta de forma problemàtica amb alteracions greus
de la salut dels treballadors i treballadores, conflictes
importants en les relacions laborals i perjudicis per al
normal funcionament de l'empresa. 

Estudis epidemiològics actuals fixen el consum de
drogues en el món laboral com una qüestió problemàtica,
atès que aquests són, en molts casos, superiors als de la
població general.

Ens trobem amb col·lectius, com ara les cambreres de pis o
treballadores del sector de la geriatria, on està
augmentant el consum de substàncies que tenen un elevat
potencial addictiu, com ansiolítics i fàrmacs per al
control dels dolors. També hi ha dades que indiquen que el
consum d’hipnosedants en persones amb ocupacions
administratives està per sobre de la mitjana de la
població laboral general.

La intervenció sindical de CCOO ha d’anar orientada cap a
fórmules que suposin una concepció global de la salut,
que distingeixi la seva vigilància d’altres intervencions
dirigides a pràctiques sancionadores.
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Fer una mirada global al concepte salut i les
addiccions al centre de treball

Articular una proposta i resposta sindical als centres
de treball envers les addiccions

Donar a conèixer experiències i pràctiques concretes
sindicals entorn la problemàtica de l’alcoholisme i les
drogodependències.

La vigilància de la salut no pot convertir-se en una excusa
per al control o l’acomiadament de les persones
treballadores, ja que, per norma general, és un dret i no
una obligació per als treballadors i les treballadores. 

La intervenció des del punt de vista de la Prevenció de
Riscos Laborals (PRL) no es pot fer sobre el consum de
substàncies per si mateixes, sinó sobre els possibles
orígens laborals d’aquests consums, tant pel que fa als
riscos psicosocials com als ergonòmics, químics,
addiccions en l’entorn laboral, biològics o de seguretat.
Les avaluacions de riscos han de realitzar-se sobre
aquests factors de risc i no sobre el mateix consum.

Amb la voluntat de poder reflexionar, fer un debat i
conèixer les pràctiques preventives que desenvolupa
CCOO a les empreses, organitzem una jornada per:
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MÒNICA PÉREZ, secretaria de salut laboral de CCOO
Catalunya
MONTSERRAT BENÍTEZ, especialista en pediatria 
JUAN CARLOS, membre d’Alcohólicos Anónimos 

10.35 h. Taula de debat: “Aproximació a les addiccions als
centres de treball”. Modera i presenta XAVI ROMERO, SI
Sanitat CCOO Baix Llobregat, Alt Pendès, Anoia I Garraf:

10.30 h. Benvinguda
POL MENA, secretari de noves realitats del treball i salut
laboral de CCOO Baix Llobregat, Alt Penedès, Anoia i Garraf

RAFA GARCÍA, responsable de relacions institucionals,
salut laboral i coordinació jurídica del sector ferroviari de
CCOO
PILAR CEPRIÁN, responsable del sector dependència de
la Federació de Sanitat de CCOO Catalunya 
(delegat/ada del sector Indústria, pedent de concretar)

11.45 h. Taula de debat: “Experiències i acció sindical”.
Modera i presenta RACHEL BARROS, CCOO Baix Llobregat,
Alt Penedès, Anoia i Garraf:

12.55 h. Cloenda
JOSEP MARIA ROMERO, secretari general CCOO Baix
Llobregat, Alt Penedès, Anoia i Garraf 

Organitza: Col·labora:
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11.30 h. Pausa - cafè


