—
-
m’d

federacio serveis a la ciutadania
sector generalitat

INFORMA

Reunié Grup Treball Laboral CAR

L’Agrupacié d’Agents Rurals de CCOO us fem a mans d’'un resum del més destacat de les
reunions celebrades ahir i avui en format telematic.

1. Instruccions pendents de negociar/acordar. Sobre la instruccié de serveis
extraordinaris, que fa mesos que la negociem, la DGAR ens respon que ens faran arribar
el darrer esborrany per, si estem d’acord, aprovar-la i publicar-la aviat. En canvi, la
Instruccié de permisos, que ja haviem comengat la seva negociacio, es deixa en segon
pla, ja que ara mateix no es pot assumir per part de Torreferrussa (estan desbordades,
segons ens manifesten...).

2. Creaciéo de la figura de “Cap de torn de guardia” i horaris de guardia
comandaments. CCOO vam denunciar I'any passat un incompliment de I'Acord de
condicions laborals en relaci6 amb els torns de guardia dels comandaments. En realitat,
aixd ve de més anys enrere. L’Area General va acordar unilateralment unes condicions
laborals amb alguns comandaments, a esquena de les organitzacions sindicals. L'inspector
en cap diu que aquests torns de guardia sén voluntaris. Per tant, qualsevol membre del
CAR que no ho vulgui fer, es pot negar. La DGAR esta treballant en un futur decret amb
una nova estructura i configuracié de guardies, que anira lligat al PECAR 2030 i a un
nou Acord de condicions laborals...

3. Desenvolupament de Segona Activitat. Hi ha un sindicat que proposa comencar a
treballar la Segona Activitat. La DGAR explica que ara tampoc poden encetar aquest meld.
De fet, fa anys que existeix un esborrany de Decret. CCOO pensem que ara no toca, ja que
amb I'assoliment de la jubilacié anticipada, hi ha assumptes més urgents i necessaris per
al col-lectiu que la Segona Activitat.

4. Confirmacié pagament de vacances a personal jubilat anticipadament. Davant
d’algunes informacions que afecten companys i companyes que es jubilaran en els proxims
mesos, la DGAR confirma que han ofert cobrar les vacances a comandaments en actiu
(s6n necessaris i en manquen) i a membres dels grups GECA, RPAS i GEK9 (so6n
essencials a la PPA). Els agents que estiguin o han estat de baixa laboral, també les
cobraran (no tenen o han tingut 'oportunitat de cobrar-les).

5. Novetats PPA. Des de I'Area General s’esta intentant externalitzar tot el possible. Els
passos de fauna ja ho assumeix perso JINFRACAT. A les unitats GEK9 també se’ls hi

14 Via Laietana 16, 7¢& - 08003-Barcelona e Teléfon: 934 812 773
» b
7 Foron eindioal de Cotolue

Gran Via de Jaume |, 9 3r - 17001-Girona e Telefon: 972 224 070
C/ Enric Granados, 5 - 25006-Lleida e Telefon: 973 263 666

C/ Ramoén y Cajal 52, 1r - 43005-Tarragona e Teléfon: 977 232 119
gene@ccoo.cat — agentsrurals@ccoo.cat



mailto:gene@ccoo.cat
http://agentsrurals.ccoo.cat/

agrupacioé agents rurals
sector de la generalitat

INFORMA

dona suport extern. Torn de mati: roda de 9 setmanes (5 agents). Torns de tarda (5) i nit (5)
s’alimenten basicament de voluntaris.

S’estan millorant les condicions dels barracons/dormitori (mobiliari, estor...) de
Torreferrussa.

Agents dels Pirineus: a peticié d’alguns agents de les comarques pirinenques, se’ls esta
convocant per a treballar 2 dies seguits. Aixi s’eviten desplagcaments molt llargs (3 hores o
més) i poden generar més HE.

L’inspector en cap explica que, recentment i en casos puntuals, no han permes fer les
compensacions horaries en el mateix dia perqué per motius operatius (acompanyament a
personal INFRACAT per ensenyar-li els passos de fauna), a vegades no s’ha pogut. Que
els i les agents que hagin de plegar puntual (compensant horari en el mateix dia) ho avisin
quan se€’ls convoqui o, com a maxim, amb 72 hores d’antelacio.
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6. Cursos RuralCat. Respecte als cursos de Formacio a Distancia (FAD) per internet, els
sindicats demanem que el servei faciliti el temps indispensable per a fer 'examen. La
resposta de Torreferrussa és la segulent:
Segons el que indiquen els criteris de permisos per examens finals en centres oficials publicat a la intranet de
la DGAR, i centrat en el cas que ens ocupa, estableix dos requisits basics:

ler - Que els examens siguin de formacié impartida en centres oficials publics o privats (ja siguin
examens finals o parcials)

2on - Obtencié d’un titol academic o professional reconegut, relacionat directament amb les funcions
del lloc de treball.

En aquest cas, sind vaig errada, la formacio és impartida per RuralCat adscrit al Departament d’Agricultura,
Ramaderia, Pesa i Alimentacié emeten un certificat oficial, per tant és un centre oficial. Pel que fa al segon
requisit, segons la formacid obtinguda, per exemple en el cas de fitosanitaris, habilita als agents rurals a
poder fer inspeccions en aquest ambit i reconegut directament amb les funcions propies del lloc de treball
d’un agent rural.

Dit aix0, aquest agent tindria el temps indispensable per fer ’examen (s’ha d’analitzar cas per cas). En el cas
que se li hagi denegat i ja ha realitzat I'examen, que presenti la documentacié que justifiqui aquests requisits
per Atri juntament amb I’assisténcia a I'examen i aprovarem el permis. Les hores les hauria de volcar a hores
a recuperar per poder-les gaudir, en aquest cas excepcionalment atés que se li ha denegat el permis per
error.

Qualsevol dubte resto a la vostra disposicié i disculpeu les molésties.

Cordialment,

Ana Alcaine Lépez
Cap del Servei de Gestio de Personal (e.f)
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7. Complements retributius. La directora general comenta que no li preocupa el
finangament dels complements retributius que hem acordat el passat 22 de maig
(desconvocatoria de vaga), ja que quan s’aprovin els nous pressupostos de la Generalitat,
es podra disposar dels diners necessaris per als complements retributius i pel Pla de
Carrera Horitzontal. Es treballa amb la previsi6 que durant la 3a setmana de juliol, la
proposta de complements retributius entraria a la Comissié de Despeses i Retribucions de
Personal, que en pocs dies hauria d’emetre un certificat favorable. La idea és aprovar-ho
en Mesa Sectorial durant 'agost. Recordem que els dies assenyalats (festes laborals a
Catalunya durant I'any 2026) es pagaran amb caracter retroactiu a 1 de gener del 2026.
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8. Complement d’hora nocturna. La DGAR continua lluitant i estan buscant una justificacio
normativa que empari un complement retributiu per a les hores nocturnes del CAR. Tenim
constancia de malestar, des de fa mesos, entre membres de grups especials i de suport
que fan serveis nocturns habitualment, sobretot des de la PPA (p. ex. GECA, RPAS i GEVA)
perqué veuen que aquest complement no tirara endavant a curt termini. El cas del GECA
és molt evident, ja que el 90% dels dies que treballen ho fan en horari vespre-nit-matinada.

9. Pla de Carrera Horitzontal (PCH). Avui, els sindicats i la DGAR, hem estat |la major part
del temps de la reunié ultimant el document final del PCH. La directora general comenta
que, des de la Secretaria General d’'Interior, han donat indicacions perque el PCH del CAR
i el de Bombers vagin en paral-lel fins a la seva aprovacié. Serem els dos primers cossos
operatius en tenir-ho.

Afilia’t a CCOO!

Ens afiliem a CCOO perqué sabem que junts som tenim més forca i perqué volem un
sindicat nostre, independent de qualsevol poder economic o politic. CCOO és la
primera forca sindical perqué només ens pertany a nosaltres.

1. CCOO és la nostra garantia, la proteccio que tenim perqué la direccio de 'empresa no ens imposi
els seus interessos i decisions. Per fer complir i millorar els nostres drets recollits en els convenis
col-lectius, les lleis i els acords socials. CCOO és la nostra forca. Amb cada nova persona que
s’afilia a CCOO som més i tenim més forca per negociar millors salaris i condicions de treball a
través dels convenis col-lectius.

2. CCOO és el nostre suport. Davant els problemes laborals, estar junts ens permet comptar amb
el millor assessorament laboral i legal com a afiliades i afiliats. Afiliar-nos a CCOO ens ajuda a
accedir a la formacié professional, per poder trobar una feina o millorar-la.

3. CCOO és la nostra proteccio també fora de 'empresa, perque, com que és el sindicat més
important de pais, és també la millor garantia per mantenir i millorar la proteccié social: les
pensions, la proteccio per desocupacio, els drets de les persones amb dependéncies, els serveis

mf'_—:” publics, el transport, les infraestructures ...

4. CCOO esta al nostre servei i ens permet disposar d’importants avantatges com el Gabinet Técnic
Juridic i els descomptes en assegurances i en gran quantitat de serveis.

CCOO: RESPONSABILITAT, ESFORG | IMPLICACIO
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