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Plantem cara a la crisi!

El 3 de desembre, manifestacio a Barcelona

18 h - Ronda de Sant Pere

ment lliure

| el 12 de desembre, tots i totes a Madrid, a les 12h - Atocha
Apunta’t al transport col-lectiu gratuit trucant al 93 481 28 51
o enviant un correu a totsitotesamadrid@ccoo.cat

> Davant el bloqueig patronal a la negociaci6 dels conve-
nis col-lectius i el dialeg social

> Davant els abusos d'empresaris que tracten d’aprofitar
la crisi per destruir ocupacio i retallar els drets dels treba-
lladors i treballadores

> Davant els intents de la patronal d’imposar I'acomiada-

> Per una accid decidida i real dels governs per tal de dina-
mitzar els sectors economics i el consum

> Per garantir la protecci6 social de les persones que han
perdut el lloc de treball

Perque la crisi no ’hem de pagar els treballadors i treballadores!

CCOO0 impulsa un referendum a cada centre sobre
la proposta de modificacio de calendari escolar

CCOO rebutja la proposta de calen-
dari escolar, ja que considera que
no es donen les condicions neces-
saries per garantir un canvi positiu
i perque suposa una cortina de fum
per amagar la manca de propostes
i no aportar solucions als proble-
mes reals de I'educacid.

Davant d’aixo, CCOO ha convocat un
referendum a cada centre sobre
aquesta proposta. Els objectius de la
nostra consulta son acceptar o

rebutjar aquesta proposta de modifi-
cacio, coneixer si s’esta donant res-
posta des del Departament als pro-
blemes reals de [I'educacid a
Catalunya, saber si la manera com
s’estan portant a terme aquests can-
vis, sense establir cap mena de com-
plicitat amb la comunitat educativa,
és la millor manera de liderar aquest
procés per part d’aquest conseller.

El calendari de la consulta es va
iniciar el 25 de novembre, i fins al

2 de desembre, amb una campan-
ya informativa. Del 3 al 14 de des-
embre es fara un referendum a
cada centre, i el 15 de desembre
es donaran a congixer els resultats
d’aquest referendum.

No dubtem que aquesta iniciativa
de CCOO prendra el pols a la situa-
cid real dels centres educatius de
Catalunya (publics, concertats i
privats) i que el Departament no vol
recongixer.

editorial

El 3 tots i totes a
Barcelona

El 12 tots i totes
a Madrid

Estem a pocs dies de les mobilitza-
cions convocades per CCO0 i UGT
per fer sentir al carrer que els treba-
lladors i les treballadores no estem
disposats a pagar per una crisi que
no hem generat.

L’acord signat els darrers dies entre
patronals i sindicats a escala estatal
és un signe de com la fermesa dels
nostres plantejaments en defensa de
la negociacio col-lectiva, les condi-
cions laborals i la proteccio social
dels treballadors i les treballadores
comenca a fer moure la CEOE dels
seus postulats més radicals.

Pero ara no podem abaixar la guar-
dia. Hem d’aconseqguir el desblo-
queig real dels convenis col-lectius i
ens cal mantenir la pressio perqueé la
patronal no tingui més remei que
continuar pel cami de la negociacio i
no pel de la retallada de drets i d’a-
baratiment dels costos laborals.

Ens hi juguem molt. Per aixo és
necessari

que el dia 3
a Barcelona
iel12a
Madrid els
treballadors
i les treba-
lladores
deixem clar
que defen-
sarem amb tota la nostra forca
una sortida de la crisi amb unes
altres pautes de creixement i de
relacions laborals.
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Toxo, al Baix Llobregat

El proper 10 de desembre, CCOO del Baix
Llobregat celebrara una assemblea de
delegats i delegades de la comarca que
girara al voltant de I'analisi de la situacio
actual i de les propostes de CCOO per fer
front a la crisi. Aquesta assemblea esta
emmarcada en els actes convocats pel
sindicat contra la crisi, que viuran el seu
punt culminant amb dues manifestacions
el proper 3 de desembre a Barcelona i el
12 de desembre a Madrid. L'assemblea
comptara amb les intervencions d’Ignacio
Fernandez Toxo, secretari general de
CCOO0 d’Espanya; el seu homoleg de
CCOO0 de Catalunya, Joan Carles Gallego,
aixi com el maxim responsable de CCO0
del Baix Llobregat, Toni Mora.

Exit de seguiment de la vaga de
la construccio de Girona

La vaga general en el sector de la cons-
truccio de Girona, del 24 de novembre, va
tenir un important seguiment. La vaga ha
de ser un toc d’atenci6 per a la patronal,
que no vol aplicar els acords del conveni
estatal, els quals recullen un augment
salarial del 3,5% mentre que la patronal
ofereix nomeés un 1,4%.

Sorprenentment, aixo només passa a
Girona, ja que a Barcelona, Tarragona i
Lleida les patronals si que han acceptat
I’apujada i la realitat del sector no és
diferent. La vaga va afectar 25.000 treba-
lladors de la construccio de Girona.

Flequers i sindicats demanen
acabar amb la proliferacio
d’establiments que incompleixen
la normativa legal

Els gremis de flequers de la ciutat i la
provincia de Barcelona i els sindicats
CCOO0 i UGT han denunciat la mala praxi
d’alguns establiments, com ara benzine-
res, on es ven pa sense cap mena de
garanties d’higiene i salubritat. Els
denunciants demanen a I’Administracio
catalana que faci complir la llei sanitaria
de manipulacié d’aliments i que s’acabi
amb aquesta forma de competencia des-
lleial en un sector que aplega prop de
3.000 empreses, que donen feina a més
de 12.000 treballadors. El secretari gene-
ral de CCOO de Catalunya, Joan Carles
Gallego, va demanar, a més, que aquests
establiments compleixin la normativa
laboral en temes de contractacio, horaris
i altes a la Seguretat Social.
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CCOO presenta avui els seus comptes a la
Sindicatura de Comptes per cinqué any consecutiu,
sense tenir obligacio de fer-ho

Com cada any, i ja en fa cinc, la
direccio de CCOO de Catalunya
presenta aquesta tarda els seus
comptes auditats davant la
Sindicatura de Comptes de
Catalunya. Curiosament, CCOO
no té cap obligacid legal de fer
aquesta actuacio, no hi ha cap
normativa que ho reguli.
Malgrat aixo, el sindicat té un
interes molt especial a fer-ho
per exigir una vegada més que
el Govern de la Generalitat
impulsi una regulacié sobre la
transparencia pel que fa a la
utilitzacio dels recursos publics
per part de totes les institucions
que reben diners publics, insti-
tucions com els sindicats, les
organitzacions empresarials,
les fundacions o les ONG, entre
d’altres.

Els darrers fets descoberts,
com el cas Millet i el Palau de la
Musica, han donat la rad a
CC00, que reclama des de fa
temps el trencament de I'opaci-
tat en la gestid dels fons
publics.

Va ser el 12 de desembre de
2005 quan CCOO va presentar
per primer cop els seus comp-
tes auditats corresponents a
I’any 2004 a la Sindicatura de

Comptes. Alla s’iniciava una
campanya del sindicat que, en
solitari, any rere any, reivindi-
cava la necessitat d’impulsar
una normativa que regulés i
obligués totes les institucions

que reben diners publics a fer
un acte de transparéncia i a
justificar escrupolosament a
que els han dedicat i quina ha
estat |a finalitat d’aquests fons.
CCOO volia acabar amb I'ami-
guisme i el clientelisme que
han portat a I's indegut dels
diners publics i que ara surten
a la llum publica.

La campanya de CCOO en favor
de la transparéncia en la utilit-
zacio dels recursos publics es
basa en les recomanacions que
recollia el document elaborat
per la Comissio del Bon Govern,
presidida per I'aleshores Sindic
de Greuges i ja desaparegut
Anton  Canyelles. Aquesta
comissio va ser impulsada per
Josep Maria Valles, conseller de
Justicia en I'etapa de Pasqual
Maragall al capdavant del
Govern de la Generalitat. Aquell
document, perd, va quedar
arraconat en algun calaix d’al-
gun departament de la
Generalitat.

CCOO0 valora positivament les mesures del Govern catala per
millorar la transparéncia de les subvencions publiques

CCOO de Catalunya valora
positivament les mesures pre-
sentades pel Govern de la
Generalitat per tal de millorar la
transparencia de les subven-
cions publiques i evitar les
accions fraudulentes. CCO0
considera que només amb la

regulacio de la transparéncia la
societat podra recuperar part
dels valors morals necessaris
per confiar en les institucions
democratiques, i també s’evi-
tara la criminalitzacid de tota
una societat. Les mesures del
Govern son un pas positiu per

evitar que es facin actuacions
com el cas Palau de la Musica
0 cas Millet, i comencar a
esvair 'ombra de dubte, molts
cops injustificada, que recau
sobre organitzacions socials
compromeses, responsables i
participatives.
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CCOO vota a favor del preacord de fusio de
les caixes Catalunya, Tarragona i Manresa

CC00 aconsegueix reduir el nombre d’oficines que es tancaran i la consegiient reduccio de

treballadors afectats

Aquest principi d’acord signat
s’haura de desenvolupar per tal
de donar-li forma de marc norma-
tiu, i recull a bastament les tres
exigencies que aquest sindicat ha
posat damunt la taula des del pri-
mer moment:

- Reducci6 del nombre d’oficines
a tancar i, en conseqiiéncia, del
nombre de treballadors i treballa-
dores afectats: passar de 500 ofi-
cines a 395 i de 1.800 treballa-
dors i treballadores afectats al
voltant de 1.300, que en percen-
tatge suposaria el tancament del
24,57% del total d’oficines i un
14,50% de la plantilla total.

- Equiparacio salarial de tots els
conceptes de Caixa Catalunya per
a tots els companys i companyes

provinents de Caixa Tarragona i
Caixa Manresa.

- Voluntarietat en el procés de
reestructuracid de la futura caixa,
a través de prejubilacions i baixes
incentivades.

Queden pendents de desenvolu-
par aquestes bases d’acord i inte-
grar en un Unic marc normatiu la
regulacié de les condicions de la
futura caixa.

FUSIO DE LES CAIXES PENEDES
| LAIETANA

Davant I'acord de fusid de les cai-
xes Penedes i Laietana, CCOO de
Catalunya reclama I'obertura
urgent d’un procés de negociacio
d’un acord laboral de fusié que
garanteixi I'ocupacio de la futura
plantilla.
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Els representants de CCOO dona-
ran suport als processos de con-
centracid o de reestructuracio del
sector sempre que passin per
garantir I'ocupacio i el manteni-
ment de les condicions de treball
de les plantilles i vetllaran, també,
perqué qualsevol procés tingui
com a objectiu la millora de la
posicié competitiva de la caixa
resultant, i no sigui utilitzat per
modificar o alterar la naturalesa
juridica d’aquestes empreses.

CCOO presenta les seves propostes per a un pla de
desenvolupament economic a les Terres de ’Ebre

L’anunci de tancament de Lear,
de Roguetes, ha ences totes les
alarmes a les Terres de I'Ebre, i
ha deixat al descobert la seva
situacié desafavorida que patei-
xen des de fa anys i que ara es
pot veure fortament agreujada
amb aquesta important pérdua
de llocs de treball. En aquest
sentit, CCOO ha presentat un pla
estratégic per a les Terres de
I’Ebre, que ha de ser el full de ruta
immediat per millorar la seva
competitivitat com a territori.

El pla recull la proposta de desen-
volupament urgent d’infraestruc-
tures territorials per a la comuni-
cacio interna i externa del territo-

ri, amb connexions viaries, de
ferrocarril i maritimes, mobilitat
territorial de les persones, entre
d’altres.

També cal desenvolupar infraes-
tructures productives, desplegar
xarxes de transferencia de tecno-
logia, promoure la innovacio
empresarial o reforgar la politica

Entitats veinals, de consumidors i
reclamen mesures contra la crisi

la Confederacié d’Associacions
de Veins de Catalunya (CONFAVC),
les organitzacions sindicals CCOO
i UGT, i les entitats de consumi-
dors com la Coordinadora
d’Usuaris de la Sanitat i Consum
(CUS), I’Organitzacioé de
Consumidors i Usuaris de

Catalunya (’'OCUC) i la Uni6 de
Consumidors de Catalunya (UCC),
han fet demandes a les adminis-
tracions publiques d’escala local,
autonomica i central per activar
politiques de justicia social que
ajudin a solucionar la crisi, tenint
com a prioritari el benestar dels

de centres de recerca de refe-
réncia entre d’altres, sense
oblidar I'aportaci6 de sol per a
activitats productives, i poten-
ciar I'accessibilitat a les arees
d’activitat economica.
Uns altres aspectes fonamen-
tals del pla son la implementa-
ci6 de recursos per a la forma-
cid professional i el desenvolupa-
ment de politiques actives d’ocu-
pacié al territori. Tot aix0 reque-
reix una comissio6 o mesa de
seguiment i avaluacié continuada
de les actuacions acordades, for-
mada pels agents socioecono-
mics del territori i les conselleries
responsables de les actuacions.

sindicats

veins i les veines amb més risc
d’exclusié social. Aquestes orga-
nitzacions han presentat el calen-
dari d’actuacions que impulsaran
de manera coordinada per tenir
més veu davant la gestio publica
d’aquesta crisi financera, econo-
mica i institucional.
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Més protestes contra el degoteig
d’expedients de regulacio6

Els treballadors continuen mobilitzant-se en
protesta per 'amenaca d’acomiadaments
que, cada dia, plantegen les empreses escu-
dant-se en la crisi. Entre ells, els de I'empre-
sa Lloyds Bank, que ha presentat un ERO
que afecta 142 treballadors, més 47 a
Halifax. Mentrestant, la plantilla de Montesa
es va manifestar per reclamar un pla indus-
trial per a I'empresa. Per la seva banda, els
treballadors d’Alcanex i els de I'empresa
Viuda de Federico Giner es mobilitzen per
I'impagament dels seus salaris. Aquests
Ultims, a més, pateixen un ERO. També el
Comite de la Seda rebutja I'expedient per a
I’acomiadament de 45 treballadors de la
planta del Prat. Finalment, CCOO va convocar
una vaga de dos dies a Roca, que va culmi-
nar amb una manifestacié a Madrid el dia 27.

El sector del comerc es mobilitza

El passat 24 de novembre, el sector del
comerg va viure diferents mobilitzacions per
causa del bloqueig que les diferents patro-
nals estan aplicant als convenis. Es el cas
del sector del comerg de Girona, on, després
d’un any de negociacions, els empresaris no
passen d’oferir retrocessos en les condicions
laborals dels treballadors d’aquest sector.
Per protestar contra aquesta situacio, va
tenir lloc una concentraci6 que va coincidir
amb els companys de la construccio, que
també es mobilitzaven. El mateix dia es van
concentrar els treballadors i els delegats del
comerg del metall de Barcelona, que també
tenen bloquejat el conveni, convocats per
CCOO0 i UGT.

CCO0O0 denuncia cessid il-legal de
treballadors a les administracions
catalanes

La Federacid de Serveis a la Ciutadania de
CCOO0 de Catalunya ha denunciat la cessio
il-legal de treballadors/es en les diferents
administracions catalanes, una via que el sin-
dicat ha definit com a perversa per externalit-
zar serveis i aconseguir ma d’obra barata.
Aquesta situacio és una practica habitual en
administracions com la Generalitat,
I’Ajuntament de Barcelona i altres consistoris
i empreses de comunicacid publiques.
Aquesta practica es realitza mitjangant
empreses anomenades multiserveis, que
cedeixen treballadors per desenvolupar les
mateixes tasques que els empleats publics.
Segons CCOO0, aquesta practica és una vul-
neracié molt greu dels drets dels treballa-
dors/es i és indecent que ho faci
I’Administracio. El sindicat ha reclamat res-
ponsabilitats politiques davant d’aquesta
situacio.



