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En el 40e aniversari de la CES

La Confederacid Europea de Sindicats (CES)
celebra aquests dies el 40e aniversari del seu
congrés constitutiu a Brussel-les, I'any 1973. En
aquestes quatre decades, el sindicalisme confe-
deral europeu ha acompanyat I’evolucid del pro-
jecte europeu des d’una perspectiva constructiva
pero critica. Fins al passat Tractat d’Estabilitat, la
CES es comprometé, amb més o menys convic-
cio, als canvis que introduien els diferents trac-
tats, sempre des del dialeg social, i mitjancant
la capacitat de negociacio que conqueria, pas
a pas, el sindicalisme europeu. Com recordava
I'exsecretari general Emilio Gabaglio, al semina-
ri commemoratiu organitzat a Madrid, el passat
28 de gener, la crisi ha trashalsat aquest marc i
comporta reptes de gran complexitat. Amb el re-
buig obert al darrer Tractat, la CES mostra el seu
vessant més combatiu, i crida a la unitat d’accio,
també en la mobilitzacio a escala europea, com
es va poder apreciar el passat 14-N.

No queden alternatives. La capacitat reivindi-
cativa i de proposta del sindicalisme europeu
s’enfronta avui a una involucid en tota regla del
Consell i de la Comissié Europea. A una radica-
litzacié de les postures neoliberals que inspiren
les principals institucions de la Uni6 Europea. Les
politiques d’austeritat impulsades, especialment,
des d’uns pocs paisos, condemnen una bona part
de la ciutadania europea a una recessio i una cri-

si social sense precedents. Augmenten dia a dia
les diferencies entre les poblacions i els estats.
El mateix comissari Laszlo Andor reconeixia, a
Madrid, que s’esta trigant massa a donar solu-
cio als problemes. La conseqiiéncia és un déficit
democratic que treu atractiu al projecte europeu,
i el presenta, per a molts ciutadans i ciutadanes
europeus, com linstrument d’un capitalisme
sense control.

Recuperar el vessant social

La deflacié competitiva dels salaris i el dimping
fiscal i social que acompanya la governanga
economica centra una bona part dels debats
de la conferéncia commemorativa. Davant la
temptacio de tornar als marcs nacionals, pero,
s’'imposa amb forga la idea que el sindicalisme
europeu no pot permetre que la perspectiva dis-
torsionada d’uns quants acabi per enfonsar el
procés europeu. Es tracta de recuperar el vessant
social que s’esta robant a Europa. Reivindicar allo
que el president brasiler Lula presentava com un
model social que hauria de ser declarat patrimoni
de la humanitat. La idea de la cooperaci6 social
i economica, de la regulacié de les finances, del
comerg global, tan sols és possible des d’una
perspectiva transnacional. | justament aixo és
el que fa que la nostra prioritat sigui reforcar el
marc confederal a escala europea.

En paraules del president del Parlament Europeu,
Martin Schultz, el sindicat europeu és la millor
eina per garantir I'equilibri social. Per poder-la
utilitzar, cal reivindicar amb forga més parlamen-
tarisme, més democracia, més justicia social. Si
I’exit en el segle XX va ser que el moviment obrer
conqueris la igualtat entre capital i treball, avui,
que el capital s’ha fet transnacional, I'obligacio
del sindicalisme és superar fronteres i construir
una unitat d’acci6 que permeti incidir en allo que
és irrenunciable per a la classe treballadora. A Eu-
ropa, aquesta voluntat passa per reforcar la uni-
tat dins les multinacionals mitjancant els comitées
d’empresa europeus, a les fronteres mitjangant
els consells sindicals interregionals, des de les
federacions europees i també dins la mateixa
CES. Perqueé després de quaranta anys, la Confe-
deracid Europea de Sindicats continua essent un
instrument imprescindible per fer front, des de la
nostra conviccid, a la nostra responsabilitat com
a sindicat.

CCOO0 de Catalunya oferim, als
nostres delegats i delegades i a
I'afiliacid, la possibilitat d’accedir al
nostre dossier de premsa sindical,
tant des del web com des de dispo-
sitius mobils.

Per facilitar-vos-hi I'accés amb un
sistema compatible amb qualsevol

dispositiu, hem habilitat una font de
noticies en format RSS que teniu
disponible a I'adreca:
http://www.ccoo.cat/dossier

El dossier es nodreix de les noticies
de les seccions de treball, eco-
nomia, societat, etc., de diversos
mitjans de comunicacio, aixi com
de les noticies propies emeses per
CCOO0 de Catalunya.

Algunes seccions d’aquests mitjans
es carreguen integrament al dossier
i en d’altres seccions més genera-
listes es fa un filtrat de noticies per
un seguit de paraules clau relacio-

nades amb temes d’interés sindical.
Mitjangant qualsevol lector d’RSS
podeu accedir des d’aquesta font
a tota la informacid rellevant dels
mitjans digitals en relacio amb els
temes d'interes sindical.

Hi ha una gran varietat de progra-
mari per llegir fonts RSS des de dis-
positius mobils. Us en recomanem
alguns per a les diferents platafor-
mes: MobileRSS, disponible per a
i0S, amb una aplicaci6 mobil per
a l'iPhone i una per a I'iPad, que re-
quereix un compte de Google Rea-
der des d’on es configura la font de

noticies; Flipboard, per a dispositius
Android; i Feed Reader, per a dispo-
sitius WindowsPhone.

La font de dades també disposa
d’un parametre opcional per confi-
gurar el nombre de noticies retor-
nat (per defecte 100). En el seglient
exemple, veureu com s’ha d’indicar
el nombre de resultats.
http://www.ccoo.cat/
dossier?resultats=50

Esperem que us sigui dtil per estar
ben informats i per compartir fa-
cilment la informacio sindical a les
xarxes socials. m
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CCOO valora
positivament la
decisio del Tribunal
Constitucional de
suspendre ’euro per
recepta

CCOO0 de Catalunya es felicita per la deci-
si6 del Tribunal Constitucional de suspendre
I’euro per recepta a Catalunya, que deixa
sense efecte aquesta mesura durant cinc
mesos. CCOO sempre ha considerat aquesta

mesura com una taxa injusta que modifica-
va el model sanitari public i introduia noves
retallades, exclusions i recopagaments total-
ment injustos.

Per a CCOO, I'euro per recepta és una taxa
illegal que vulnera la Llei tributaria i la Llei
de taxes, és injusta perque fa pagar el que
ja hem pagat, és insolidaria perque fa pagar
més a les persones més vulnerables, als més
malalts i a la gent gran, i és antidemocratica,
jaque no apareixia en cap programa electoral.
A més, I'euro per recepta ha estat un dels
detonants de I'augment de la inflacié a Ca-
talunya, que ha acabat I'any amb un 3,6%,
7 decimes per sobre de la inflaci¢ estatal. m

CCOO de Catalunya presenta la memoria del CITE
2012 que destaca la frenada de I'arribada de per-
sones estrangeres a Catalunya a causa de la crisi

CCOO0 de Catalunya va presentar ahir la Memoria
2012 de Centre d’Informacio per a Treballadors
Estrangers (CITE), un dels observatoris més impor-
tants de la realitat de la immigracio a casa nostra.
A través de la tipologia dels usuaris del CITE, es
coneix i s'analitza la realitat de la immigraci6 a Ca-
talunya. Veiem algunes dades destacades.

El CITE va rebre I'any 2012, 20367 visites que
han comportat I'atenci6 de 13.646 persones. La
frenada de I'arribada de persones estrangeres i
el tancament d’oficines a causa de la disminucié
d’aportacions de les diferents administracions
han fet disminuir les visites, perd en un nombre
poc significatius gracies a la fidelitzacio del ser-
vei que s’ofereix. Les principals consultes han
estat I'arrelament social (17,2%), la renovacio
d’autoritzacié de treball (15,5%) i la renovacio de
I'autoritzacio de residencia (13,8%), els efectes
de la crisi i increment de I'atur estan clarament
darrera de I'elevat nombre d’aquestes consultes.

Per paisos d’origen, el Marroc amb un 12,4%,
Bolivia amb un 12,3%, Colombia (6%), Equador
(5,8%) i el Senegal (4,5%) ocupen els primers
llocs del ranquing de persones ateses, de les quals
continua creixent el pes de les dones. La immen-
sa majoria es troben en edat laboral i el 66,8%
viu en familia. El 50,5% de les persones ateses
(el 28,5% son dones) tenen estudis mitjans, pro-
fessionals o superiors, pero aixo no es trasllada
a I'ocupacid, ja que la majoria ocupa llocs de tre-
ball de baixa qualificacié. Encara hi ha una gran
diferéncia entre les competéncies entre el caste-
llaiel catala degut a qué una part molt important
son d’origen llatinoamerica. De tota manera, s’ha
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Cau la irregularitat

Segueix la tendéncia iniciada I'any 2008 de re-
duccid de la irregularitat que passa del 39,5%
al 33,8% fet que es dona per la caiguda de
I'arribada de persones immigrants al temps que
els que ja estan aqui han anant regularitzant la
seva situacid. Malauradament I'allargament de la
crisi pot comportar un augment de la irregulari-
tat de persones que no podran renovar les seves
autoritzacions al no complir els requisits. El 54%
de les persones immigrants que treballen ho fan
de manera irregular. Hi ha hagut una lleu reduc-
cio del nombre de persones que treballen res-
pecte de I'any anterior, destacant la caiguda en
el sector de la construccié un any més, afectant
especialment als homes. Per contra augmenta
el nombre de persones ocupades en el servei
domestic i altres serveis com I'atencié de per-
sones grans, sectors amb una preséncia gairebé
absoluta de dones.

Les dades de la memoria posen de manifest les
dificultat de les persones estrangeres per mante-
nir 0 accedir a la regularitat com a conseqiiéncia
de la crisi economica, que fa dificil garantir els
requisits per renovar les autoritzacions de treball
o residencia.

Especial esment ha tingut el nou servei del CITE
“Treballar a Europa” dedicat a aquelles persones
que volen cercar un lloc de feina en un altre pais
de la Unio Europea i que és utilitzat majoritaria-
ment per treballadors d’origen espanyol, espe-
cialment d’entre 30 i 41 anys.



