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GENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL

JOAN CARLES GALLEGO HERRE}RA, amb DNI nGm. . en gualitat de
secretari general de la COMISSIO OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA (CCOQ),
amb domicili a aquest efecte a Barcelona 08003, Via Laietana, 16, 5&,

JOSE MARIA ALVA‘REZ SUAREZ, amb DNI nam, ' , en qualitat de secretari
general de la UNIO GENERAL DE TREBALLADORS DE CATALUNYA (UGT), amb
domicili a aquest efecte a Barcelona 08003, Rambla de Santa Monica, 10,

Ambdoés sotasignats, seguint el mandat dels organismes de representacic i direccid
dels seus dos sindicats, els dos més representatius en 1'ambit nacional de
Catalunysa, conforme a alld cstablert a Part. 6 de la Llei organica 11/1985, de 2
d’agost, davant d’aquesta Conselleria compareixem i, com millor sigui en dret,

EXPOSEM:

Que, mitjancant el present escrit venim a comunicar a aguest organisme la
convocatdria de VAGA DEL SECTOR PUBLIC en tot Fambit territorial de Catalunya,
que afecta a fots els empleats 1| empleades pablics (funcionaris i laborals} de les
administracions publiques i als treballadors i1 treballadores de les empreses
privades que &’ indiquen a continuacid :

aj.- Administracié de la Generalitat de Catalunya

b).- Administracid Local

¢).- Administracié General de I’ Estat a Catalunya

d).- Empreses privades que collaboren amb PAdministracié realitzant la gestid
indirecta dun servei pablic

e).- Qualsevol tipus d’ entitat, organisme, empresa o ens, ja sigui de caracter ptablic
o privat, a qui el Govern de la Generalilat decideixi aplicar una reduccié a les
retribucions dels treballadors i treballadores al sen servei, ja siguin funcionaris,
laborals o vinculats per qualsevol altre tipus de vincle.

A efectes d’ aquesta convocatdria de vaga per Administracid de Ia Generalitat

s’ entén:

= LAdmmlstracm de la-Generalitat, el Parlament de Catahmya 1 els organismes

estatutaris 1 consultius

= F] Servei Catala de la Salut, I'Institut Catala de la Salut i I'Institut Catala
d'Assisténcia 1 Serveis Socials.

‘= Les entitais autdnomes de caracter administratiu.

*  Les entitats auténomes de cardcter comercial o financer.



* Les entitats de dret public sotmeses a I’ ordenament juridic privat i entitats
assimilades.

» Les sccietats mercantils amb participacié total o majoritaria de la
Generalitat, de les seves eniitats autdnomes o de les societats en qué la
Generalitat o les susdites entitats tenen també participacid majoritaria en el
‘sen capital social.

» Fls consorcis, les fundacions i tot tipus de societats eivils o mercantils
vinculades a la Generalitat, és a dir, les que son gestores de serveis publics
de qué és titular la Generalitat o les que hi han subscrit convenis.

= Els consorcis amb participacié de la Generalitat.

* Les fundacions amb participacié de la Generalitat.

= Les universitats piblques.

A efectes d’ aquesta convocatdria de vaga per Administracié local s’ entén:

Les Diputacions , els Consells Comarcals, els Ajuntaments, les eniitats municipals
.descentralitzades, les entitats metropolitanes, les mancomunitats de municipis i
tots aquells organismes auténoms i empreses phabliques, consorcis, fundacions o
altre tipus d’ entitats que en depenguin o que estiguin participades .

A efectes d’ aguesta convocatdria de vaga per Administracié General de I’
Estat a Catalunya s’ entén :

Els organismes de I’ Administracié General de I’ Estat a Catalunya i les empreses
ptibliques, organismes auténoms i demés ens que en depenguin o que estiguin
participades.

A efectes d’ aquesta convocatdria de vaga per Empreses privades que
col-laboren amb I’Administracié realitzant la gestié indirecta d’un servei

public s’ entén :

Tot tipus d’ empreses privades que collaboren - via concert, via conveni o via
gualsevol altre instrument juridic equivalent - amb les administracions publiques
indicades anteriorment, en la gestié indirecta d’ un servei puitblic; a titol d” exemple:
empreses privades concertades de 1’ ambit de 1’ ensenyament, empreses privades

concertades de I’ ambit de la sanitat, empreses privades concertades de |’ ambit dels
serveis socials.

Que la vaga es realitzara el proper dia 8 de juny de 2010, amb les caracteristiques
gue més endavant es determinaran.

Aquesta notificacié, en el marc de l'exercici d’aquest dret fonamental previst en lart.
28.2 del text constitucional i la doctriria del Tribunal Constitucional, aixi com en
normes internacionals que configuren els sistemes democrétics, com el Pacte
Internacional de les Nacions Unides spbre Drets Economics, Socials i Culturals de
1966 i la Carta Social Europea de 1961.i la Carta Comunitaria de Drets Socials dels
Treballadors de 1990, es fa als cfectes previstos en larticle 3.3 del Decret llei
17/1977, de 4 de marg, de Relacions de Treball.



MOTIUS DE LA CONVQCATORIA

Els objectius d’aquesta convocatdria somn:

1.

El pla d'ajust presentatl pel Govern cedeix a la pressio dels mercats financers
i assesta un cop dur a pensionistes, empleats pablics, persones dependents i

aturats.

Es un pla antiecondmic que redueix drasticament la inversid ptblica, fet que
contribuira a prolongar els indicaders de la recessio, a desplacar la creacid
d’ocupacié com a ocobjectiu central de U'activitat econdmica i produira una
contraccid del consum en afectar més d’11 milions de persones (2,7 milions
de empleats i empleades publics 1 8,5 milions de pensionistes), una gran part
dels cuals tot just superen els 1.000 € mensuals.

Trenca amb PAcord de Govern—Sindicats 2010-2012, de 25 de setembre de

2009, i trenca la confianca dels que optemn per fer un pas responsable i

recuperar €l valor del dialeg social, de manera que es contribueixi aixi a la
recuperacié econdmica, Es un acord subsecrit fa tot just set mesos sobre
parametres econdmics que no han canviat en el que €s basic i que ¢s van
tenir en compte per a l'acord, recollits en la Llei de pressupostos generals de
PEstat per a 'any 2C10 1 aprovats per Llei 26/2009, de 23 de desembre. Res
posterior en justifica 'incompliment.

La negociacid col'lectiva és un dret fonamental recollit en la Constitucio
espanyola; amb aguestes mesures una vegada més el Govern trenca aquest
dret constitucional. Posa en gilestié de manera greu la validesa i eficacia dels
processos de negociacid collectiva en 'ambit de les empleades i empleats
publics, tracta denterrar amb aixd 'aveng que, en aquesta matéria, va
suposar 'aprovacio de PEBEP.

La qualitat dels serveis publics exigeix de la societat i, especialment, dels
seus responsables politics, el reconeixement i valoracio que els correspon per
1a tasca essencial que desenvolupen en arecs tan essencials com la sanitat,
Peducacid, la seguretat ciutadana, l'atencid a la dependéncia, etc. Alterar
unilateralment els acords subscrits i reduir els salaris dels empleats publics
és el pitjor missatge que es pot enviar.

Denunciemn que qliestionant el sector pubiic s’obre la porta a Pexternalitzacid
i a la privatitzacid, fet que suposa, de fet, una renfincia expressa al paper
que han de desenvolupar els serveis pablics i el conjunt del sector pluiblic en
la recuperacio econdmica i en el necessari canvi de model productiu.

Les mesures del Govern no sén i equitatives ni equilibrades, intervenen
exclusivament sobre les despeses i els sectors més febles i s’obliden de
qualsevol mesura sobre els ingressos per mitjd de la fiscalitat, fet que
aconseguiria un repartiment més just de Pesforg solidari per sortir de la crisi.

I tot aixd es pretén justificar amb un atac a la dignitat i profeésiona]itat de
les empleades i empleats publics que des de les diferents administracions i
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empreses pabliques i malgrat la mancanga de mitjans materials 1 humans, i
a estar mal retribuits, tiren endavant dia a dia uns serveis ptblics que sén
essencials per a la cohesid social 1 pilar fonamental de VEstat del benestar {
que sofreixen continuadament la pérdua de poder adquisitiu que des de I'any
1982 i fins al 2007 ha suposat el 48,08%.

OBJECTIUS

El compliment dels acords entre el Govern i les organitzacions sindicals, i més
concretament el compliment estricte de 'Acord Govern—sindicats 2010-2012 per a
la Funcié Publica signat el passat 25 de setembre de 2009. Igualment el
compliment de tots els acords i convenis assolits en diferents administracions,
entitats i empreses que les decisions del pla d’ajust del Govern frustren.

La defensa dels serveis piiblics amb gqualitat i intensitat suficients perqué puguin
desenvolupar el paper delement que cohesioni i desenvolupi el nostre Estat del
benestar. La defensa del paper que els serveis pabilics i el conjunt del sector piblic
han de desenvelupar en la recuperacié econdmica i en €l necessari canvi de model

productiu.

La consecucid dun pacte amb les organitzacions socials i sindicals per adoptar una
estratégia de sortida de la crisi que de veritat reparteixi els esforcos sobre el conjunt
de la societat, i no els faci recaure nomes en els més febles, 1 que prevegi una
politica fiscal justa, equitativa 1 progressiva.

AMBITS PERSONAL, TERRITORIAL I SECTORIAL AFECTATS PER
LA CONVOCATORIA

Aquesta convocatdria, com ja s’ha indicat, s’adreca a tots els empleats 1 empleades
publics (funcionaris i laborals) de les administracions publigques i als treballadors 1
treballadores de les empreses privades que s’ han indicat a linici d’aguest escrit
gue prestin el seu treball dins Pambit de la comunitat auténoma de Catalunya.

AMBIT TEMPORAL DE LA CONVOCATORIA

La vaga convocada ho és per a tot el dia 8 de juny del 2010, i té una durada de 24
hores a partir de les D hores del dia 8.

Als centres de treball organitzats en torns continuats, la vaga comencara amb l'inici
del torn de nit del dia 7 de juny i finalitzara amb la finalitzacié del torn de tarda del
. dia 8; si el torn de tarda s’inicia el dia 8 i finalitza el dia 9, la vaga es fara durant
" tota la jornada de treball si almenys el 50% de la jornada de treball es correspon

amb el dia 8.

" En els centres de treball que per la naturalesa del seu procés productiu la jornada
del dia 8 comenci abans de les 0 hores d’aquest dia, la vaga comencara amb inici

d’aguesta jornada.



LEGITIMACIO DE LES ORGANITZACIONS CONVOCANTS

Les organitzacions sotasignades, convecants de la vaga, tenen suficient legitimacid
per a aquesta canvocatoria, conforme a alld establert en lart. 2.2 d) de la Llei
organica 11/1985, de 2 d'agost, aixi com a pronunciaments del Tribunal
Constitucional, com la Senténcia 11/1981, de 8 d’abril, en atorgar aguesta
legitimacid a les organitzacions sindicals amb implantacid en 'ambit corresponent,
aspecte complert amb escreix per amhdds sindicats signataris, atesa la seva
condicié de més representatius com s’ha indicat ad supra.

LEGITIMITAT D’AQUESTA COMUNICACIO

Aguesta comunicacid, amb el valor legal ja preindicat, aixi com la notificacié a
Torganitzacid empresarial meés representativa de Catalunya, compleix tots els
requisits exigits per l'art. 3.3 del Decret llei 17/1977, de 4 de marg, sense
necessitat de notificacié individualitzada a cadascuna de les empreses o centres
administratius afectats.

Cal recordar, en aguest sentit, la doctrina del Tribunal Constitucional reflectida en
les senténcies 13/ 1986, de 30 de gener, i en la ja indicada 36/1993, de 8 de febrer.

COMITE DE VAGA

Als efectes previstos en Particle 5 del Decret llei 17/1977, de 4 de marg, el comité de
vaga estara compost pels membres seglients:

En representacié de CCOO En representacié I’UGT
Xesns B.Gonzalez Lopez Jordi Camallonga Mateu
Josefina Pujol Pardo Miguel Angel Sanchez Aguila
José Luis Moure Figueiras Amparo Burguenio Luengo
M.Carmen Navarro Soberbio Manolo Reoyo Santiago
Montserrat Ros Calsina Manolo Viedma Fernandez
Manuel Espinola Mesa Carios Vilialante Sirvent
TERMINIS

Aquesta comunicacid compleix tots els terminis de preavis previstos en l'article 3.3 1
3.4 de la norma reguladora esmentada.

GESTIONS REALITZADES PER LA SOLUCIC DEL CONFLICTE
ORIGINARI DE LA CONVOCATORIA

Des que es va produir 'anunci de les mesures per part del president del Govern
espanyol, les organitzacions convocants hem demanat publicament que es retirin
per ser injustes 1 antiecondmiques. Igual dentincia es va fer directament a la Mesa
general de les administracions publiques cls passats dies 12 1 20 de maig, sense
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que, a dia d’avui, hi hagi hagut cap resultat. En aquestes reunions no hi ha hagut
cap negociacid, ja que els representants del Govern s’han limitat a traslladar, i amb
una evident falta de concrecid, les decisions adoptades pel Govern, de manera que
s’incompleix aixi I'esperit i la letra de ’Estatut Basic de 'Empleat Piblic. En el cas
de la reuni6 celebrada el 12 de maig, no van donar més informacié al-legant que no
estava previst a lordre del dia, i en la reunié de la Mesa general de les
administracions ptbliques del dia 20 de maig, convecada amb la retallada salarial
com a unic punt de lordre del dia, no van concretar cap de les mesures, i van
remetre els representants de les organitzacions sindicals al telenoticies posterior al
Consell de Ministres per conéixer amb exactitud ’abast de les mesures.

Daltra banda, convé ressaltar que €l Govern, amb les decisions adoptades,
incompleix de manera greu Acord Govern—sindicats 2010-2012, de 25 de setembre
de 2009, sense que ni tan sols s’hagi dignat a convocer la Comissié de Seguiment
de Pacord.

Finalment, des de les organitzacions convocants hem demanat des de Unici de la
crisi adopeié d'un acord social que prevegi una esiratégia de sortida de la crisi que
de veritat reparteixi els esforgcos sobre el conjunt de la societat, i no els faci recaure
nomeés en els meés febles, i que prevegi una politica fiscal justa, equitativa i
progressiva.

SERVEIS ESSENCIALS I SERVEIS MIiNIMS
En temps i forma el Cormité de vaga procedira a notificar la proposta gue permeti

assegurar la prestacié dels SERVEIS ESSENCIALS a la comunitat, en els termes
fixats pel Comité de llibertat sindical de I'Organitzacié Internacional del Treball.

En virtut de tot aixg,

SOL-LICITEM:
Que tenint per presentat aguest escrit, es tingui per comunicada en temps i forma a

lautoritat laboral la decisié adoptada per CCOO i UGT de Catalunya de
convocatoria de vaga legal pel proper dia 8 de juny de 2010.

Barcelona, 26 de maig de 2010

aria Alvarez Sudrez




