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CCOO alerta: 
 
El sistema sanitari de Catalunya patirà una retallada en el pressupost que es preveu 
al voltant d’un 10% i sabem que en breu es concretarà com s’apliquen les noves 
mesures restrictives que afecten tant a la població  com al personal que hi treballa i 
que probablement significarà: 
 

- Reducció d’un 5% de les plantilles: acomiadaments 
- No substituir les absències i repartiment de la càrrega de treball entre la resta 

de personal 
- Reducció  d’un 6% de la massa salarial (hem d’entendre que afegit al que ja 

tenim)  
- Venda d’actius a entitats privades (externalitzar serveis) per llogar-los després 
- Venda de patrimoni (edificis) per llogar-los després 
- Reducció d’un 30% en inversions (obra nova i manteniment d’equipaments) 
- Nova reducció tarifes (amb repercussió a massa salarial i activitat dels 

centres) 
 
Sabem que s’ha instat a les empreses a aplicar les retallades de manera general i 
indiscriminada obviant la negociació col·lectiva i la participació dels representants del 
treballadors. 
 
El Govern actual, prioritzant els seus interessos polítics i exagerant les dificultats 
financeres de la Generalitat, justifica unes retallades socials amb l’únic objectiu de 
deteriorar els serveis públics en benefici de negocis privats, els quals sovint es 
financen gràcies a la activitat que els hi compra la administració sanitària;  potser 
s’haurien d’invertir els esforços en gestionar el sistema amb eficiència per fer-lo 
sostenible. 
 
Considerem inacceptable que s’adoptin mesures que afecten directament a les 
condicions laborals de forma unilateral sense respectar la autonomia de la voluntat 
de les parts i  als representants legals dels treballadors/es. 
 
 
CCOO exigim al Govern que retiri qualsevol mesura que pugui suposar pels 
ciutadans la pèrdua del dret a una assistència sanitària  pública, universal, de 
qualitat i equitativa  i que vulneri  greument el dret a la negociació col·lectiva .  
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AL DEPARTAMENT DE SALUT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA  
 
 
 
Hem començat aquest any 2011 amb un escenari  marcat per la publicació del Decret 
109/2011 pel qual s’estableixen els criteris d’aplicació de la pròrroga dels pressupostos de 
la Generalitat de Catalunya per al 2010, la Instrucció 1/2011 per l’aplicació de les mesures 
específiques en matèria de personal previstes en el decret esmentat i per les diferents 
intervencions del conseller de Salut, amb les quals CCOO estem completament en 
desacord tal i com hem manifestat reiteradament. 
  
Tenim coneixement que la informació que estan començant a transmetre en els diferents 
àmbits i centres de treball  sobre la concreció de la aplicació d’aquestes mesures, en la 
línia de les declaracions del conseller de Salut , van dirigides a diversos aspectes que 
afectaran no només a les condicions laborals dels treballadors/es sinó també a la qualitat 
assistencial dels serveis sanitaris públics, essencials per als ciutadans i que es financen 
amb recursos públics.  
 
La previsió de la reducció del pressupost sanitari serà al voltant del 10%, això segurament 
a la pràctica suposarà una minoració important de la activitat sanitària amb la qual cosa  
les llistes de espera encara augmentaran més. 
 
Pel que fa a les unitats especials, possiblement procediran al seu tancament, i no 
coneixem quin criteri s’utilitzarà per reagrupar els serveis .  
 
En el capítol d’inversions hi haurà una reducció important, moltes de les ja planificades no 
s’iniciaran i s’aturaran algunes de les que estan en marxa, tant les que tenen a veure amb 
infrastructures com amb els equipaments i el seu manteniment. 
  
En aplicació de la instrucció 1/2011 es possible que s’apliqui una reducció del 5% de les 
plantilles, que no es contractin substitucions, i que la reducció sobre la massa salarial 
sigui d’un 6%. 
 
El conseller de Salut, fins fa pocs mesos president d’una patronal sanitària privada, 
obviant els problemes reals del sector sanitari, es limita a culpabilitzar i responsabilitzar 
als treballadors/es i als usuaris de la situació del sistema. En lloc de fer un estudi seriós 
sobre la viabilitat, l’eficàcia i les repercussions que aquestes mesures poden tenir, el que 
fa es aconsellar als ciutadans que s’afilien a una mútua privada . 
 
Els problemes de la sanitat son altres. CCOO ho hem manifestat reiteradament i els 
informes de la Sindicatura de Comptes així ho avalen: irregularitats tant a nivell econòmic-
financer com en la contractació d’equipaments, modificacions no justificades dels 
projectes inicials, retards i costos addicionals, incompliment de la normativa, ineficiències 
econòmiques, i una gestió polititzada que en definitiva han comportat un malbaratament 
de recursos públics des d’èpoques dels anteriors governs convergents. 
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El Govern actual, prioritzant els seus interessos polítics i exagerant les dificultats 
financeres de la Generalitat, justifica unes retallades socials amb l’únic objectiu de 
deteriorar els serveis públics en benefici dels centres privats, el quals sovint es financen 
gràcies a la activitat que els hi compra la administració sanitària. Potser el que caldria es 
invertir els esforços en gestionar el sistema amb eficiència per fer-lo sostenible. 
 
CCOO considerem inacceptable que s’adoptin mesures que afecten directament a les 
condicions laborals de forma unilateral sense respectar ni la autonomia de la voluntat de 
les parts i  ni als representants legals dels treballadors/es. 
 
 
CCOO exigim al Govern que retiri qualsevol mesura que pugui suposar 
pels ciutadans la pèrdua del dret a una assistència sanitària  pública, 
universal, de qualitat i equitativa  o que vulneri  greument el dret a la 
negociació col·lectiva .  
 
 
 
   
 
. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Via Laietana, 16, 4a planta 
08003 Barcelona 
Tel. 934 812 845 - Fax 933 103 282 
www.ccoo.cat/sanitat 

 



comissió obrera 
nacional de Catalunya

federació de sanitat

fsanitat1@ccoo.cat 

 
 

Afiliada a la confederació europea de sindicats (CES) i a la confederació sindical internacional (CSI)

 
CCOO exigim al Govern que retiri qualsevol mesura que pugui suposar 
pels ciutadans la pèrdua del dret a una assistència sanitària  pública, 
universal, de qualitat i equitativa  o que vulneri  greument el dret a la 
negociació col·lectiva .  
 

NO A LES RETALLADES SOCIALS 

 

 
NO A LES RETALLADES LABORALS 

 
COGNOMS NOM    DNI            SIGNATURA 
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En rebuig per les noves mesures restrictives que el 
Govern ens vol aplicar als treballadors i treballadores 
de la sanitat catalana,  
 
 
                                        Convoquem   
 
                                el  dia 1 de març de 2011 
 
 
 
 
                   Assemblea de delegats i delegades  
 
                   a les 10 hores sala d’actes Via Laietana 16 
                                           
 
 
 
            Concentració  de treballadors i treballadores 
  
          a les 12 hores plaça Sant Jaume, Palau de la Generalitat 


