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REUNIÓ 11 D’ABRIL CAMPANYA 2019: 
COL·LECTIU AOF 

 
En passades reunions CCOO vam posar sobre la taula diverses propostes per millorar 
substancialment el funcionament de la campanya forestal. Una de les propostes amb més pes, és 
la necessitat que el col·lectiu AOF es reclassifiqui del grup E al grup D ja que, de no ser així, 
es podria considerar que no sigui un veritable suport al cos dels bombers per les limitacions de les 
funcions que tenen en el grup E actual. 
 
El passat dijous dia 11 d’abril ens vam reunir un grup de treball de campanya forestal, composat 
per una mostra dels representants dels sindicats i per representants de l’operativa de bombers. 
Ens informen que tenen un romanent de diners per pagar les hores extres de la campanya, però 
aquest romanent correspon a 2000 h (una mitja de 5 h per treballador) i que només les pagaran en 
casos molt excepcionals, tot plegat un despropòsit Ens comuniquen, des de l’operativa de 
bombers, la voluntat de fer un canvi de model de la campanya forestal atesa la 
desestacionalització de la campanya d’estiu, fins aquí tots d’acord. Tot seguit ens diuen que no 
tenen els recursos ni econòmics ni logístics per fer-ho, però que igualment estan disposats a tirar 
endavant el nou model. 
 
El preu de no tenir recursos l’han fet recaure sobre el col·lectiu AOF, restringint el nombre de 
contractacions. L’últim informe que ens han passat sobre l’estudi de l’afectació directa a aquest 
col·lectiu és de 59 places. Del total de places que no contractaran ja han descomptat les baixes 
per renúncia a la borsa. 
 
Sintetitzant molt, tenim, per una banda, que les propostes importants dels sindicats no han estat 
escoltades. Per l’altra, tenim 59 famílies que no poden comptar amb les nòmines de la campanya 
d’enguany i a més a més el personal que faci la campanya quedarà en precari si l’estiu es 
complica, ja que la retallada de personal AOF és molt important, més de cent places. Si més no, 
ens aboquen a una campanya en mans de la providència o de la sort. 
 
Una altra proposta que ens fan des de l’operativa de bombers pel col·lectiu dels AOF és que 
se’ls allargui el contracte 6 dies a canvi i condició de fer les vacances al final de la 
campanya. CCOO creiem que cada treballador ha de poder fer les vacances quan li convingui, 
però en tot cas, volem posar aquesta proposta a la vostra consideració. 
 
Us agrairíem que ens contesteu amb un SI o un NO a l’esmentada proposta, per tal de donar 
resposta a l’operativa dels bombers, enviant un email a l’adreça gene@ccoo.cat 
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