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CRITERIS PROCESSOS PESCO

Al nostre CCOO INFORMA 142/17 posavem en el vostre coneixement que aquests futurs
processos de seleccié que deriven de TACORD GOV/156/2018, de 20 de desembre, pel
gual s'aprova l'oferta d'ocupacié publica parcial per a l'estabilitzacié i consolidacio de
l'ocupacié temporal del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya per al 2017 tindrien criteris especifics en atencio a la seva principal finalitat de
reduccié per sota del 8 per cent de la taxa de cobertura temporal en cada ambit, i que
aguestes especificitats havien de negociar-se amb Funcio Publica.

CCOO i la resta de sindicats vam fer arribar a Funcié Publica les nostres propostes de
criteris per aguests processos PESCO pero I'Administracio, com fa massa sovint, ha fet
cas omis a la major part de les nostres peticions (tan sols ha acceptat que en fase de
concurs 'ACTIC es valori en un 20% i els serveis prestats en un 80%). Aixi, el model de
criteris aprovat per I’Administracio és el que s’adapta al seu propi disseny, i és el seguent:

1. Fase d’oposicio

Primera prova:

a) Primer exercici: test de coneixements sobre la part general del temari (obligatori
i eliminatori). Aquest exercici consisteix a respondre un questionari de 30/40
preguntes tipus test, més 3/4 de reserva, pels cossos especifics Al i A2
respectivament amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és la
correcta. Les preguntes sense resposta o amb més d’'una resposta no es tenen
en compte. Les respostes erronies resten una quarta part del valor de la
resposta encertada.

b) Segon exercici: test de coneixements sobre la part especifica del temari
(obligatori i eliminatori). Aquest exercici consisteix a respondre un questionari de
40/50 preguntes tipus test, més 4/5 de reserva, pels cossos especifics A1 i A2
respectivament amb quatre respostes alternatives, de les quals nhomés una és
correcte. Les preguntes sense resposta o amb més d’una resposta no es tenen
en compte. Les respostes erronies descomptaran una quarta part del valor
d’'una resposta encertada.
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c) Tercer exercici: preguntes breu (8 pel cos A2 i 10 pel cos Al) de resposta breu
de la part especifica del temari (obligatori i eliminatori) sobre la part especifica
del temari que poden estar relacionades amb situacions practiques o
relacionades entre si.

d) Quart exercici: suposit practic (obligatori i eliminatori) relacionat amb la totalitat
dels temes de la part general i especifica del temari, d’acord amb les funcions i
competencies professionals del cos corresponent.

Segona prova:

Coneixements de llengua catalana i castellana (de caracter obligatori i eliminatori
per a les persones aspirants que no estiguin exemptes).

Tercera prova (obligatoria i no eliminatoria):

Avaluacio del perfil de competencies professionals de cada cos.

2. Fase de concurs:

Significara el 40% de la puntuacié maxima assolible en el conjunt del concurs
oposicio. Es valoraran:

a) Serveis prestats a ’Administracié publica: es valoren els serveis prestats a
I’Administracié publica en cossos de I'administracié especial o categories
laborals homologues, pel torn lliure, a raé de 0,26 punts per mes treballat, fins a
un maxim de 50 punts, en qué s’hagin desenvolupat funcions propies del cos
corresponent i pel torn de promocié interna, a ra6 de 0,20 punts per mes
treballat, fins a un maxim de 37,80 punts.

b) Acreditaci6 en competéencies digitals i de comunicaci6 (ACTIC o
COMPETIC), es valoraran fins a un maxim de 16,70 punts pel torn lliure i 14,60
per la promocio interna.

Es a dir, de les propostes fetes pels sindicat, I’Administracié no n’ha tingut cap en compte i
ha argumentat motius de normativa d’aplicacié per a negar-les totes i cadascuna d’elles.
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