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MESA GENERAL 21.09.2017    
VALORACIÓ DE CCOO 

 
 
 
Ahir es va reunir la Mesa de Negociació dels Empleats de la Generalitat. En 
aquesta reunió hem consensuat una declaració conjunta dels 3 sindicats 
(CCOO, UGT i IAC), i el Govern. 
 
Hem volgut posar de manifest que els conflictes polítics requereixen 
solucions polítiques. Entenem que ha de cessar la conculcació de drets civils 
i les mesures judicials i penals, així com les agressions a les institucions i a 
l’autogovern del poble de Catalunya.  
  
Hem exigit la immediata posada en llibertat de les persones que resten 
detingudes així com la restitució de totes les competències del govern de 
Catalunya, i el respecte als drets democràtics.  
 
A banda, vam exigir garantia del cobrament de les nòmines. La resposta va 
ser que “el Govern garanteix el pagament de les nòmines” i de fet ho van 
començar a fer des d’ahir mateix, i podem confirmar que  avui molts 
empleats/des públics ja tenen ingressada la nòmina. 
  
Per últim, ens hem emplaçat per la primera setmana d’octubre per reprendre 
les negociacions per la recuperació de tot el que ens deuen, del poder 
adquisitiu i les pagues extres, dels drets laborals arrabassats i negociar el 
increment salarial de l’any 2018. 
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