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Concurs de canvi de destinacié de personal DIL.

Queda resolt el concurs de canvi de destinacié per a la provisio de llocs de treball de personal
laboral fix de la Generalitat de Catalunya adrecat a persones amb dificultats d’integracié laboral
per rad de la seva capacitat intel-lectual. Segons aquesta resolucié, 7 persones es destinen a les
places sol-licitades amb efectes de I'1 d’abril i 1 no obté destinaci6 en les places sol-licitades.

Previsio de canvi de destinacio de personal laboral.

El nostre departament té previst convocar entre el tercer i quart trimestre de 2017 concurs de
canvi de destinacio de les categories professionals seglents: Telefonista, Técnic insercio laboral
personal DIL, Periodista i Oficial de 1a manteniment. Aquesta informacié I'han presentada a la
CIVE, perdo nosaltres no tenim cap comunicacié del nostre departament, per la qual cosa
demanarem una reunié amb la Subdirectora General de Recursos Humans i Régim Interior perqué
ens informi sobre aquest procés i se’ns comuniquin les diferents etapes.

Terminis en I'aprovacio de les vacances sol-licitades.

En aquests moments, molts companys i companyes encara no tenen autoritzats els dies de
vacances sol-licitats. Aquesta situacié vulnera el dret del personal ja que la planificacié de les
vacances s’ha de comunicar amb una antelaci6 minima de dos mesos. Aquest punt sera un altre
dels que exposarem en la reunié amb la Subdirectora de Recursos Humans i Régim Interior.
Aquesta falta de resoluci6 afecta negativament a la necessitat dels treballadors a I'hora de fer una
bona planificacié del gaudiment de les seves vacances anuals i poder fer les vacances on volen i
al preu que els és més beneficios.

Pagues extres dels anys 2013 i 2014, aixi com altres recuperacions.

El Parlament de Catalunya va aprovar el dijous 18 de maig una maocié instant al Govern a retornar
als empleats i empleades publiques de la Generalitat les pagues extres dels anys 2013 i 2014. La
del 2013 durant I'any 2018 i la del 2014 durant el primer trimestre de 2019.

En aquest sentit, el 16 de juny s’ha acordat a la Mesa General de la Funcié Publica el retorn
durant I'any 2018 del 10 per cent com minim de la paga del 2013.
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També en la mocié abans esmentada del Parlament de Catalunya, es posa data a altres drets que
ens han tret:
e Larecuperacité del 100% del salari per incapacitat temporal des de I'1 de gener de 2017.

e La recuperacié progressiva de les aportacions del 0,8% de la massa salarial al Fons
d’Acci6 Social: 60% al 2018 i el 100% a partir de 2019.

e La recuperacio progressiva en dos anys, 2017 i 2018, de les jornades horaris anteriors al
2012, per atots els sectors de la funcié puablica catalana.

e Garantir les substitucions des del primer dia en serveis prioritaris i d’atencié al public.

e Recuperacio progressiva de la productivitat.

Respostes als escrits presentats al Departament.

La Directora de Serveis ens respon a dos escrits del Comité sobre les jubilacions del personal
laboral i sobre la contractacié de nou personal.En relacié a les jubilacions ens recorda com estan
els contractes dels rellevistes dels dos companys del Comité que s’han jubilat i ens diu que les
seves categories professionals s6n a extingir i/o amortitzar, per la qual cosa quan finalitzin els
contractes de durada determinada es procedira a amortitzar les places com a laborals de I'RLT.
Per tal de no augmentar les carregues de treball de les unitats, tenen previst cobrir places de
funcionari (administratiu o técnic superior) per substituir les de laboral amortitzades. També ens
informa del proper contracte de relleu per substituir una jubilacié parcial propera. El contracte de
substitucié per baixa maternal a la centraleta del Departament demanada amb anterioritat.

| ens recorden que la Borsa de treball del personal laboral es va crear per donar cobertura a les
necessitats de substitucié del personal laboral de la Secretari d’Accié Civica. | que les categories
professionals incloses en la borsa que es mantenen en la RLT del nostre departament, son des de
D1 telefonista, D1 recepcionista i A3 cap de 2a Administracié. D’acord amb la CIVE quan hi hagi
falta de fer substitucions d’aquestes categories es fara prioritariament per la borsa.

Comunicacio contractes.

Ens informen dels contractes de relleu d’una jubilacié especial, una substitucié per baixa maternal
i els annexes als contractes de treball fix de dos treballadores que tenen destinacié al nostre
departament després del concurs de canvi de destinacié del personal DIL.

Precs i preguntes.

S’ha publicat al BOE la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de I'Estat per al
2017, un increment de I'1% de les retribucions amb efectes de I'1 de gener. La llei 4/2017, del 28
de marg, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2017 recull a la Disposicié
Addicional 23a. L'increment automatic de les retribucions segons a les previsions dels
Pressupostos de I'Estat. CCOO ens sembla insuficient ja que I'increment de I'lPC a Catalunya esta
en aguests moments per sobre del 2% en termes interanuals.

CCOO US CONTINUAREM INFORMANT
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