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Efectius de la Campanya forestal d’aguest any

El Departament d’Interior ens informa que, per aquesta campanya forestal, han restat 57
llocs de treball sense cobrir. CCOO, arran de les visites que hem efectuat als Parcs de
Bombers de la Generalitat, ja haviem constatat aquesta situacié des dels primers dies de
la Campanya, i haviem reclamat al Departament que procedis a la contractacié urgent
d’aquest personal, aplicant els sistemes previstos de provisié de vacants de personal
laboral en casos d’'urgéncia i necessitat.

CCOO també hem instat al Departament d’efectuar una adequada actualitzacié de les
borses de treball dels diferents col-lectius, que, malgrat que cada any es realitza, no
s’ajusta a demandes reals de treball, fet que comporta que molts/es candidats/es
presentin la seva renuncia, sense que quedi marge temporal de reaccié per part de
I’Administracio.

La resposta del Departament ha estat que les 57 places restaran sense cobrir i que, tot i

les nostres peticions, la contractacié per a la Campanya forestal no es pot perllongar meés
enlla del mes de setembre, perqué no ho permet la Funcié Publica.

Calendari laboral del personal destinat a la Campanya forestal d’enguany

Malgrat que el calendari laboral s’hauria d’haver proporcionat abans d’iniciar-se la
prestacio de serveis, amb la signatura dels contractes o, si s’escau, amb la formalitzacio
del reingrés del personal indefinit no fix discontinu, la plantilla no ha estat informada de la
jornada de treball ni de la seva distribucié. La calendaritzacié s’ha fet posteriorment, i la
seva publicacio entre el personal va tenir lloc el 26 de juny.

CCOO volem recordar que la manca d’informacié als/a les treballadors/es de la jornada i
de la seva distribucid, aixi com dels periodes de descans, constitueix una infraccié lleu de
la normativa laboral, prevista a la LISOS.
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D’altra banda, la duracié de determinats contractes s’ha limitat a 77 dies naturals, quan la
major part té una durada prevista de 3 mesos, més exactament, 92 dies naturals. La
diferencia entre les hores totals de prestacié de serveis entre uns i altres contractes, que
és aproximadament de 64 hores (resultat de restar de 408 h 15 min, 344 h 30 min), ens
explica I'’Administracio, constituira una mena de “borsa d’hores” de qué podra fer us el
Departament en el cas de necessitat, pagades com hores ordinaries de treball.

CCOO entenem que no es contempla cap distincié entre que aquestes hores es prestin en
dia festiu o en cap de setmana o durant I'horari nocturn, i que no s’haurien de pagar o
compensar en proporcido 1-1, siné en funcié dels criteris anteriors. De tota manera, la
representacio de la patronal es reafirma en qué una cosa és aquesta borsa d’hores i una
altra diferent sén les hores extres, que son imprevisibles i no es poden pactar amb
caracter previ, i que només comptarien esgotades les 64 hores esmentades (amb el limit
de 20 hores, que és el maxim d’hores extraordinaries que, proporcionalment, poden fer).

Establiment d’'uns minims de personal TEOC a les Sales de control

En relacié amb el personal Tecnic especialista — operador de control que ha de quedar a
les Sales durant la campanya forestal, s’estableix un minim de 3 treballadors/es, tenint en
compte a aquests efectes —i només pel que respecta a la campanya forestal- que el cap
de sala té la mateixa consideracio, per la qual cosa si hi ha una emergéncia que requereix
la seva preséncia en el lloc del succeés, es pot desplacar al Punt de transit sense cap
inconvenient, mentre restin a la Sala les 3 persones abans indicades.

Situacio actual del procés de cobertura del lloc de treball de técnic de manteniment
d’helicopters del Parc de Tirvia

El Departament recorda que és I'empresa publica estatal AESA (Agéncia Estatal de
Seguretat Aéria) la responsable, d’acord amb el plec de prescripcions técniques del
contracte de noliejament de 3 helicopters per a incendis forestals, contracte que la
Generalitat li va adjudicar, de I'aportacio dels mecanics.

Aixi mateix, de moment, mentre s’esta fent un llistat de personal per a I'ocupacio de la
placa, s’informa que es cobrira aquesta plaga de técnic de manteniment d’helicopters —
C1, amb personal de la campanya forestal.

CCOQO critiquem la clausula de penalitzacions del contracte signat amb AESA, perque,
malgrat la importancia ressenyada al mateix contracte que els helicopters siguin operatius
entre el mati i la nit, i que, per tant, la feina dels mecanics és essencial, no s’ha inclos,
com si per al cas de la tripulacio, cap sancid econdmica si manquen aquests técnics o
'empresa es demora en contractar-los. Com pot funcionar I'helicopter si no hi ha garanties
de manteniment de les condicions de vol?
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Proposta d’ampliacio de la cobertura de l'assequranca per mort o invalidesa
permanent derivats d’accident de treball dels Tecnics operadors de control

La Generalitat t¢ pactades amb Mapfre unes quanties que aquesta ha d’abonar al
personal o als seus familiars en cas que pateixin un accident laboral que derivi,
respectivament, en invalidesa permanent o mort.

CCOO haviem reivindicat 'augment d’aquestes quanties des de feia temps. Finalment, la

Direccio de serveis del Departament d’Interior ha fet aquesta peticié al d’Economia, que
és el responsable de gestionar 'asseguranca.

Lliurament de roba de treball per al personal de la Campanya forestal

Com és habitual, hi ha manca de peces, roba en mal estat, deteriorada, sense reposar
durant anys, etc.

Quant als Equips de proteccid individuals, es proporcionaran botes noves.

Formaci6 obligatoria realitzada fora de I’horari de treball

El Departament d’Interior, envers les queixes reiterades dels sindicats, manifesta que la
formacié que es faci fora de I'horari laboral, que sigui obligatoria, és clar, s’ha de
compensar amb hores.

Formaci6 dels Tecnics operadors de control del CECAT

Entrevista llocs de funcionari de guardia de CECAT. Cos superior dues places de
funcionari: operativa territorial i CECAT.

ISPC, a finals d’any, impartira el curs de técnic a operadors del CECAT que tinguin
titulacio universitaria. Estan aprovats els cursos d’operador i de tecnic. El problema és la
constant disminucié de personal i es proposa com a solucié la creaci6 d’'un cos de
proteccid civil, perd Funcié Publica no és partidaria de la constitucid d’'un altre cos
especific.

La propera reunié del Comité intercentres es celebrara el 20 de juliol d’enguany.

CCOO US CONTINUAREM INFORMANT
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