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Estudi de sinistralitat laboral DEMO gener-maig 2014.

S’origina un augment de I'index d’incidéncia d’accidents amb baixa, a causa de lincrement
d’accidents in itinere, concretament el 71% dels accidents s’han produit d’anada o de tornada de
la feina. CCOO demanem crear un grup de treball amb la participacié dels sindicats en la redaccio
del Pla de mobilitat del DEMO i que es recullin les variables mobilitat in itinere i accessibilitat al
centre de treball a I'avaluacié de riscs laborals.

El sobreesforg fisic sobre el sistema musculoesquelétic derivat de la utilitzacié de PVD torna a ser
una de les formes de contacte més habituals. CCOO reclamem que durant I'aplicacio del protocol
de vigilancia de la salut corresponent es faci un seguiment especific dels aspectes visuals que
poden incidir sobre aquest risc.

Memoria d’activitats DEMO 2012

CCOO exigim que es duguin a terme els simulacres de tots els edificis perd que es prioritzi en
aquells que tenen un gran nombre de persones treballant. Destaca que a Torre Mufoz i la
Inspeccié de Treball de Barcelona no consten en els Ultims anys la realitzacio de simulacres que
haurien de tenir una periodicitat anual.

CCOO denunciem la manca d’aplicacié del protocol de coordinacié d'activitats empresarials en la
realitzacié d'obres als edificis del DEMO quan el promotor de I'obra sén organismes autonoms del
propi departament, els quals no informen de les seves actuacions, com les que actualment esta
desenvolupant direccié general de Comerc i el Consorci de Comerg, Artesania i Moda .

Avaluacio de riscs psicosocials

El DEMO proposa la utilitzacié del méetode PSQ CAT21 COPSOQ com a eina per valorar el riscs
Psicosocials en tots els organismes del departament.
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CCOO valorem molt positivament la utilitzacié d’aquest métode per la participacio, tant dels propis
treballadors com dels seus representants. També reclama que s’aporti una planificacié per a
l'avaluacio de riscs psicosocials de tots els llocs de treball existents al DEMO.

Procediment

El CSSL aprova definitivament el Procediment de prevencio i actuacié davant de situacions de
violencia externa per al personal que realitza tasques d'atencid al public, d’inspeccid i
assessorament, destinat al personal de la Direccié General de la Inspeccié de Treball.

D’aquesta manera s’avanca en el desenvolupament d’aquests procediments especifics com el que
ja existeix al Servei d’Ocupacié de Catalunya.

CCOO requereix que aquests tipus de procediments s’estenguin a altres organismes que
desenvolupen tasques d'inspeccid i d’atencio al public com I’Agéncia Catalana de Consum.

Tanmateix, demana coneéixer els incidents, que sense originar accidents de treball, es puguin
produir per tal de valorar I'aplicacio efectiva del procediment aprovat.

Torn obert de paraules

Durant una reuni6 amb el Director de Serveis, CCOO sol-licitem una visita per valorar les
condicions de treball per manca de recursos materials i humans a I'Oficina d'atenci6 a l'usuari de
I'RMI. Carrer Sepulveda, 142, on s’han originat agressions verbals per la tensié entre els usuaris i
el personal que gestiona els expedients.

CCOO expressem la preocupacié per forta carrega mental i emocional qué esta exposat el
personal treballador i demana una avaluacié de riscos psicosocials per determinar que més coses
s'han de dur a terme per millorar I'organitzacié de treball i la salut dels treballadors, a part de la
introduccio de nou programari.

CCOO també sol-licitem la revisié de la distribucio d'espais de treball ja que s’observen que els
punts d'informacié més avancats estan molt proxims a I'espai d'espera destinats als usuaris i aixo
dona poca intimitat entre I'informador i l'usuari ja que qualsevol conversa pot ser escoltada per
altres usuaris i en cas de tensié pot ser perillosa la manca d'espai de separacid entre usuaris i
treballadors.

Finalment es sol-licita que es revisi el sistema retributiu del personal pel que fa al complement
d'atencio al public i la realitzacié d’una revisié de temperatures de I'espai d'informatica.

CCOO del Departament d’Empresa i Ocupacio:

Barcelona: miguelangel.merino@gencat.cat , jrelimpio@gencat.cat
Girona: chergueta@sindicat.ccoo.cat

Lleida: alahoz@ccoo.cat

Tarragona: jroig@ccoo.cat

Via Laietana 16, 4t - 08003-Barcelona e Teléfon: 934 812 773

A Gwﬁ_ ' ¢/ Joan Maragall 35, 5¢ - 17001-Girona e Teléfon: 972 220 028

‘ SRR i Av. de Blondel 35, 7& - 25002-Lleida e Teléfon; 973 281 235

. S ‘ m; C/ Ramon y Cajal 52, 1r - 43005-Tarragona e Telefon: 977 232 119
— gene@ccoo.cat — www.ccoo.cat/fsc/generalitat

Facebook: http://www.facebook.com/sectorgene.ccoo
Afiliada Confederacié Europea de Sindicats CES Twitter: www.twitter.com/ccoogeneralitat



mailto:gene@ccoo.cat
http://www.ccoo.cat/fsc/generalitat
http://www.facebook.com/sectorgene.ccoo
http://www.twitter.com/ccoogeneralitat
mailto:miguelangel.merino@gencat.cat
mailto:jrelimpio@gencat.cat
mailto:chergueta@sindicat.ccoo.cat
mailto:alahoz@ccoo.cat
mailto:jroig@ccoo.cat

	Memòria d’activitats DEMO 2012
	Procediment
	Torn obert de paraules


