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MESA SECTORIAL DEL 17 DE MARC DE 2014

Tot seguit us resumim els temes tractats a la reunié de la Mesa Sectorial de Negociacio
del Personal d’Administracio i Tecnic de la Generalitat del dia 17 de mar¢ que van ser el
seguents:

Proposta d’Acord de condicions de treball del personal del Cos de Bombers.

S’acorda celebrar una reunié extraordinaria de la Mesa Sectorial a finals del mes de marg
per tractar aquest tema ja que tant la part social com I’Administracié han d’estudiar les
darreres propostes presentades.

Bases del concurs de trasllats del Cos de Gestio.

Hem pogut aturar la proposta inicial de I'’Administraciéo que volia introduir una série de
modificacions a les bases anteriors.

En aquesta reunié, Funcié Publica ens lliura una nova proposta de barem de mérits (que
podeu consultar prement aquest enllag) i que basicament es diferencia d’anteriors bases
en que té un major pes la formacié en detriment de l'antiguitat (es treuen 5 punts a
'antiguitat i s’afegeixen a la formacio i perfeccionament) i s’assigna una menor puntuacio
als certificats ACTIC. Cal esmentar que aquestes bases es podran modificar en futurs
concursos d’altres cossos sempre dins els parametres marcats pel Reglament de provisio
de llocs de treball.

L’Administracié assegura que sortiran al concurs tots els llocs de treball vacants, que
segons la RLT s’hagin de proveir per aguest sistema i que estiguin ocupats per personal
interi o per personal funcionari de manera provisional aixi com també sortiran els llocs de
treball de “Resultes” (llocs de treball ocupats de manera definitiva per un/a funcionari/aria
gue concursa i guanya un altre lloc de treball).
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Promocié professional del personal funcionari en relacié amb les vacants ocupades
provisionalment de llocs singulars i de carrec.

Els sindicats presents a la Mesa tornem a insistir amb la reivindicacio historica que les
places de llocs singulars i de carrecs ocupades provisionalment han de ser cobertes de
manera definitiva pels sistemes de provisié generals.

La situacié actual talla la promocio professional (carrera vertical) del personal funcionari i
aquesta situacid s’ha de regularitzar ja d’'una vegada per totes. L’Administracio es
compromet a facilitar-nos dades sobre la situacio actual d’aquestes places en la propera
Mesa Sectorial.

Modificacio del Decret de Jornada i Horaris.
Funcidé Publica ens informa que actualment el projecte de modificacio del Decret es troba
a la Comissi6 Juridica Assessora i que la intencié continua sent aprovar-lo abans del

proper 30 d’abril.

Recordem que aquest nou Decret hauria d’'incorporar les mesures de flexibilitzacié horaria
de les quals ens feiem resso a la nostra nota informativa 005/14.

Bases de la convocatoria per I'accés per promocio interna al Cos de Gestio.

Funcié Publica ens comunica que aviat es convocara el grup de treball de seleccio
(dependent de la Mesa Sectorial) per definir les proves i el temari d’aquesta promocio
interna. Aixi mateix, Funcio Publica ens confirma que el personal funcionari del subgrup
C1l (Administratius) en situaci6 d’excedéncia voluntaria per incompatibilitats podra
presentar-se a la promocio interna sense necessitat de reingressar al Cos Administratiu
sempre i quan hagi prestat serveis (ja sigui com a funcionari o com a interi) un minim de 2
anys al Cos Administratiu.

Pla de racionalitzacio i optimitzacio d’espais
L’Administracié ens informa que el Govern ha aprovat un altre expedient d’alienacio
patrimonial que afecta 13 edificis de la Generalitat els quals sortiran a subhasta publica a

l'alca i que afecten 9 Departaments.

El Govern de la Generalitat continua venen el patrimoni de totes i tots per un plat de
llenties....

CCOO US CONTINUAREM INFORMANT !
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