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DEPARTAMENT DE BENESTAR I FAMÍLIA 
RECORDATORI:  COMPENSACIÓ FORMACIÓ 

FORA DE L’HORARI LABORAL 
 
 
Arran de les consultes de treballadors/es en relació al dret a compensar les 
hores de formació fetes fora d’horari, depenent de les diferents jornades de 
treball, i d’algun incompliment d’aquest dret en algun centre de treball, el 
Responsable de Formació de la Secció Sindical de CCOO al Departament, 
ha realitzat gestions amb RRHH i us informem del següent: 
 

a) La formació segons l’art. 40 del VIè Conveni, és un dret del 
treballador/a. Per tant, com a mínim el treballador/a ha de poder fer 40h 
anuals de formació independentment de la seva jornada laboral, 
sigui aquesta jornada sencera o reduïda. 
 

b) En el cas que la formació es faci fora de l’horari laboral, es 
compensaran aquestes  hores de formació com a jornada laboral. 
Aquesta compensació, naturalment, tampoc té a veure  amb si es 
fa jornada reduïda o no. 

 
 
Per a més informació: janeas@ccoo.cat (Delegat de Formació de CCOO al 
Departament de Benestar Social i Familia-ICASS) 
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